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PMET N° 18.036/2019 PREINFORME DE OBSERVACIONES

UAN°® 3 N° 181, DE 2020, SOBRE AUDITORIA AL
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
DE INGRESO Y A LAS
CONTRATACIONES A HONORARIOS,
CON CARGO A LAS CUENTAS
PRESUPUESTARIAS  21.03.001 Y
21.04.004, EN LA MUNICIPALIDAD DE
SAN RAMON.

SANTIAGO,

En < cumplimiento. del plan anual de
fiscalizacion de esta | Contraloria Regional Metropolitana de Santiago para el ano
2019, y en conformidad con lo establecido en los afticulos 95 y'siguientes de la ley
N° 10.336, de Organizacion y Atribuciones de esta Institucion, y el articulo 54 del
decreto ley N° 1.263, de 1975, Organico de, Administracion Financiera del Estado,
se efectué una auditoria a la verificacion del cumplimiento de los requisitos de
ingreso de la totalidad de lossServidores con desempeno en el area de gestion
municipal, de educacion y salud, y a las contrataciones a honorarios imputadas a las
cuentas presupuestarias’ 21.03.001, "Suma Alzada - Personas Naturales”, y
21.04.004, “Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios”, en la
Municipalidad de San Ramon.

JUSTIFICACION

Esta Sede Regional determind realizar la
actual auditoria teniendo en cuenta que la materia en estudio no ha sido examinada
durante los ultimos 9 anos.

A su vez, se considerdo la presentacion

realizada por la Diputada senora y la concejala de esa entidad
comunal, sefora , solicitando que se investigue |la legalidad
de las contratacioneés del personal de ese municipio, dado que, durante la

administracion.del actual Alcalde, se encontrarian trabajando funcionarios con
inhabilidades legales de ingreso.

Asimismo, a través de la auditoria, esta |
Contraloria Regional Metropolitana de Santiago busca contribuir a la implementacion
y cumplimiento de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible, ODS, aprobados por la
Asamblea General de las Naciones Unidas en su Agenda 2030, para la erradicacion
de la pobreza, la proteccion del planeta y la prosperidad de toda la humanidad.

AL SENOR

ALCALDE DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN RAMON
PRESENTE
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En tal sentido, esta revision se enmarca en
el ODS N° 16, Paz, Justicia e Instituciones Sadlidas.

ANTECEDENTES GENERALES

La Municipalidad de San Ramdn es una
corporacion autéonoma de derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio
propio, cuya mision conforme el articulo 1° de la ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, es satisfacer las necesidades de la comunidad
local y asegurar su participacion en el progreso econdmico, social y cultural de la
comuna.

En relacion a‘la materia fiscalizada, cabe
senalar que las letras b) y ¢) del articulo 54 de la ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion . del Estado, disponen que
no podran ingresar a cargos en la Administracion, las persenas que: tengan la
calidad de coényuge, hijos, adoptados o parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto delas autoridades y de los
funcionarios directivos del organismo dé la administracion civil del Estado al que
postulan, hasta el nivel de jefe de departamento © su equivalente, inclusive; y
quienes se hallen condenadas por crimen o,simple delito, reSpectivamente.

Por su parte, el articulo 64, inciso primero,
del citado texto legal, dispone que las inhabilidadeS sobrevinientes deberan ser
declaradas por el afectado a su superior jerarquico dentro del plazo de diez dias
siguientes a la configuracion de alguna de las causales senaladas en el citado
articulo 54, agregando que.en el mismo acto, tendra que presentar la renuncia a su
cargo o funcién, salvo que la.inhabilidad derivare de la designacion posterior del
directivo, caso en el cual el subalterno tiene que ser destinado a una dependencia
en que no exista entre ellos una relacion de subordinacion.

Asimismo, en igual sentido el articulo 10 de
la ley N® 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, en su letra
f) dispone que para ingresar a la municipalidad sera necesario no estar inhabilitado
para el ejercicio de funciones o cargos publicos, ni hallarse condenado por delito que
tenga asignada penade crimen o simple delito. Sin perjuicio de lo anterior,
tratandose del acceso/a cargos de auxiliares y administrativos, no sera impedimento
para el ingreso encontrarse condenado por ilicito que tenga asignada pena de simple
delito, siempre._gué no sea de aquellos contemplados en el Titulo V, Libro Il, del
Caodigo Penal, es decir, los referidos a delitos funcionarios.

En cuanto a Ilas contrataciones a
honorarios, la revision considera los imputados en la cuenta presupuestaria
21.04.004, “Prestaciones de Servicios en Programas Comunitarios”, la cual
comprende la contratacion de personas naturales sobre la base de honorarios, para
la prestacion de servicios ocasionales y/o transitorios, ajenos a la gestion
administrativa interna de las respectivas municipalidades, que estén directamente
asociados al desarrollo de programas en beneficio de la comunidad, en materias de
caracter social, cultural, de rehabilitacion o para enfrentar situaciones de
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emergencia, conforme lo define el decreto N° 854, de 2004, del Ministerio de
Hacienda, que Determina Clasificaciones Presupuestarias.

Por su parte, cabe tener presente que el
articulo 4° de la citada ley N° 18.883, prescribe, en lo que interesa, que “Podran
contratarse sobre |la base de honorarios a profesionales y técnicos de educacion
superior o expertos en determinadas materias, cuando deban realizarse labores
accidentales y que no sean las habituales de la municipalidad; mediante decreto del
alcalde”. Agrega el inciso segundo que, “se podra contratar sobre la base de
honorarios, la prestacion de servicios para cometidos especificos, conforme a las
normas generales”, especificando el inciso tercero, quecsdichas prestaciones se
regiran por las reglas que se establezcan en los respectivos contratos.y no les seran
aplicables las normas que se establecen en el analizado estatuto.

A mayor abundamientoy la jurisprudencia
administrativa de esta Entidad de Control contenida,. entre otros, en los
pronunciamientos N°s. 25191, de 2012, y 64.510, de 20194, ha precisado que solo
puede contratarse bajo la modalidad de henorarios a servideres del mismo érgano
comunal, cuando se trate de materias determinadas y transitorias, sin que ello
implique la realizacion de labores habituales y propias del municipio, las que,
ademas, deben ejecutarse fuera del horariondedrabajo.

OBJETIVO

Comprobar que el personal que se
desempenod en la Municipalidad de San Ramoén en el periodo comprendido entre el
1 de enerode 2014 y el 31 de julio de 2019, no presento algunas de las inhabilidades,

de ingreso o sobrevinientes, contempladas las letras b y ¢) del articulo 54 de la ley
N° 18.575, y letra'f) del articulo 10 de la ley N° 18.883.

Asimismo, efectuar un examen de cuentas
y verificar el.eumplimiento de |a legislacion que regula la materia de contratacion de
honorarios, imputados a'las cuentas presupuestarias 21.03.001 “Honorarios a Suma
Alzada-Personas Naturales®™ y 21.04.004 “Honorarios por Prestaciones de Servicios
en Programa Comunitarios”, para el periodo comprendido entre el 1 de enero de
2018 y el 31 de julio de2019, en la Municipalidad de San Ramon.

Adicionalmente, se efectud un analisis de la
presentacion_ ingresada a este Organismo de Control, bajo la referencia
N° | acogida a reserva de identidad, denunciando eventuales
irregularidades en la doble contratacion del sefor , en la calidad
juridica a honorario en programas comunitarios y a contrata en el area de salud,
ademas, de inconsistencias en la publicacion de las remuneraciones del referido
servidor, en |la pagina de transparencia de la municipalidad.
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La finalidad de la revision fue determinar si
las transacciones cumplen con las disposiciones legales y reglamentarias, se
encuentran debidamente documentadas, sus calculos son exactos y estan

adecuadamente registradas. Todo lo anterior, en concordancia con la citada ley
N° 10.336.

METODOLOGIA

El examen se practicd de acuerdo con la
Metodologia de Auditoria de este Organismo Fiscalizador, contenida en la resolucion
N° 20, de 2015, que Fija Normas que Regulan las Auditorias Efectuadas por la
Contraloria General de la Republica, y los procedimientes de control.contenidos en
la resolucion exenta N° 1.485, de 1996, que Aprueba/Normas de Control Interno de
esta Entidad de Control, considerando los resultados de evaluaciones de control
interno respecto de las materias examinadas, y determinandose la realizacion de
pruebas de auditoria en la medida que se estimaron necesarias, tales como: analisis
documental y validaciones en terreno, entre®tras. Asimismo, se realizé un examen
de las cuentas relacionadas con el topico.en revision.

UNIVERSO Y MUESTRA

Conforme con los antecedentes
proporcionados por la entidad fiscalizada, durante el periodo comprendido entre el 1
de enero de 2014 y el 31 de'julio de 2019, el total.de personas contratadas en el
area municipal, educacion‘y salud, en cualquier calidad juridica, correspondieron a
4.757 personas, revisandose el 100% de ellas en relacidon al cumplimiento de los
requisitos de Iingres@ o0 sobrevinientes para trabajar en la Administracion,
contemplados en las letras b) y. c) del articulo 54 de |a ya citada ley N° 18.575, y letra
f) del articulo 10 de la ley N® 18.883.

En cuanto a las contrataciones a
honorarios,para las cuentas presupuestarias_, acorde con lo
informado por la Municipalidad de San Ramon, se registraron en el periodo
comprendido entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de julio de 2019, |la cantidad de
2.706 pagos, por la cifra de $1.411.026.129.

Las partidas sujetas a examen se
determinaron mediante muestreo estadistico, con un nivel de confianza del 95% y
una tasa de error«del 3%, parametros aprobados por esta Entidad Fiscalizadora,
determinandose una muestra de $ 69.778.977, correspondiente a 100 pagos de
honorarios, contenidos en 72 contratados.

A su vez, se incorporaron 90 registros como
partidas claves, en consideracion que, del analisis de la informacion entregada por
la entidad comunal, se advirtié que dos servidores registraban en conjunto, 9 pagos
en el mismo mes, por la suma total de $ 6.555.556. Asimismo, se examinaron 81
pagos, por $ 61.164.444, correspondientes a seis servidores que presentaron,
adicionalmente en el periodo examinado, contrataciones en otras areas de la
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municipalidad, y cuyo desembolso por concepto a honorarios, superd los

$ 2.000.000, entre los cuales se encuentra el sefor ||| | TG

En consecuencia, el total examinado, esto
es muestra estadistica y partidas claves, alcanzé un total de 190 pagos, realizados
a 78 prestadores de servicios!, por la suma de $ 137.498.977, lo que equivale a un
9,7% del universo correspondiente al periodo auditado. El detalle es el siguiente:

Cuadro N° 1
MATERIA UNIVERSO MUESTRA PARTIDAS TOTAL EXAMINADO
ESPECIFICA CLAVES
$ N° $ N° $ N° $ N°
Contrataciones (*) 0 | 4.757 0| 4757 0 0 0| =d=f&T
Honorarios 1.411.026.129 | 2.706 | 69.778.977 100 | 67.720.000 | 90 | 137.498.977 190

Fuente de Informacién: Elaboracién propia sobre la base de la informacion proporcionada por la Municipalidad
de San Ramén.

(*) Totalidad de las personas naturales que fueron incorporadas en el area municipal, salud y educacién, a
cualquier calidad juridica, durante el periodo comprendido entre.el 1 de enero de 2014 y el 31 de julio de 2019.
N°: Cantidad de pagos.

RESULTADO DE LA AUDITORIA

Del examen practicado se determinaron las
siguientes situaciones:

l. ASPECTOS DE CONTROL INTERNO

El estudio dela estructura de control interno
y de sus factores de riesgo, permitié obtener una comprension del entorno en que
se ejecutan las operaciones,del cual se desprende lo siguiente:

1. Sobre procedimiento para el pago de remuneracion a honorarios.

La entidad edilicia cuenta con un
reglamento sobre procedimiento de pago de remuneraciones, sancionado mediante
el decreto alcaldicio N° 515, de 18 de octubre de 2017, el cual en su capitulo I,
numeral 7, trata sobre el pago de remuneracion para el personal a honorario
detallando los antecedentes sustentantes requeridos para efectos de este tipo de
convenios, entre los cuales se indica el contrato en original para el primer pago vy,
los siguientes meses en fotocopias legibles con fecha, domicilio y numero de decreto
alcaldicio; la boletade honorarios con la fecha del mes en que se paga y el mes de
trabajo;y el certificado de antecedentes solicitado por el Departamento de Recursos
Humanos, entre otros, sin que al respecto se deriven observaciones que formular.

: 7 prestadores a honorarios determinados en la muestra estadistica en los que se incluye un pago un pago

del sefior NG ircs de la sefiora |G -bos contenidos ademas en la

muestra analitica, mas dos servidores con pagos repetidos en el mismo mes, mas los seis funcionarios que
registraban doble contratacion que fueron considerados como muestra analitica.

S}
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2. Cuentas corrientes bancarias.

La entidad comunal, al 31 de julio de 2019,
contaba con 9 cuentas corrientes para el area municipal, las que se identifican en el
cuadro siguiente, todas convenidas con el Banco Santander, verificandose que en
su totalidad fueron autorizadas por este Organo de Control, dando cumplimiento con
lo previsto en el articulo 54 de la ley N° 10.336, ya citada.

Cuadro N° 2
CUENTA SALDO AL
CORRIENTE NOMBRE DE LA CUENTA 30-06-2019
N° $
Fondos Generales 32.541.199
Fondos Remuneraciones el 2 907
Fondos Externos Proyectos 95.111.331
Fondos de Terceros 254 316.872
Fondos Programas Sociales 241.708.415
Fondos Comuna Segura 243.377.673
Fondos Propios 194.191.89a7
Centro Cultural San Ramon 0
ODP San Ramon 24 .368.931

Fuente de Informacion: Elaboracién propia sobre |la base de los antecedentes proporcionados por el
Departamento de Tesoreria Municipal de SansRamon.

o Giradores de las cuentas corrientes.

En cuanto al cumplimiento de la obligacion
prevista en el articulo 54 de la ley N°® 10.336, se comprobd que los funcionarios que
se individualizansa continuacions durante el periodo fiscalizado, contaron con la
autorizacion dedeste Organismo Fiscalizador para desempenarse como giradores de
las cuentas corrientes detalladas en el.cuadro N° 2, no advirtiéndose observaciones
que indicar.

Cuadro N° 3
FUNCIONARIO UNIDAD DE DESEMPENO CALIDAD JURIDICA
Direccion de Administracion y Finanzas Planta
Direccion de Administracion y Finanzas Planta
Direccion de Administracion y Finanzas Planta
Direccion de Administracion y Finanzas Planta
Direccion de Administracion y Finanzas Planta
Direccion de Administracion y Finanzas Planta

Fuente de Informacion: Elaboracién propia sobre la base de los antecedentes proporcionados por el
Departamento de Tesoreria Municipal de San Ramon.

4. Polizas de fianza.

En relacion con las polizas de fianza, las
validaciones efectuadas en el Sistema de Informacion y Control del Personal de la
Administracion del Estado, SIAPER, de este Organo de Control, respecto de los
giradores detallados en el cuadro precedente, se advirtio que todos ellos, al 31 de

6
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julio de 2019, contaban con dicha garantia, conforme a lo establecido en el articulo
68 de la aludida ley N° 10.336, no determinandose situaciones que indicar.

- Conciliacion bancaria.
9.1.  Omisidn de las conciliaciones bancarias en el sistema contable municipal.

Se constatdo que esa entidad edilicia, al 31
de julio de 2019, no habia incorporado en su sistema de contabilidad las
conciliaciones bancarias relativas a todas las cuentas corrientes que maneja, asi, al
carecer dichos reportes del saldo contable, las cuadraturas.sé realizaron en base al
Registro de Movimiento de Fondos -RMF-, que corresponde a un sistema de control
extracontable que maneja los cargos y abonos en las distintas cuentas corrientes,
materia que fue ratificada por la Subdirectora de Finanzas, mediante correo
electronico, de 18 de octubre de 2019.

La situacion desecrita vulnera el principio de
exposicion consignado en el oficio circular’N® 60.820, de 2003, de esta Entidad de
Control, sobre Normativa del Sistema de Contabilidad General'de la Nacion, el que
establece que los estados contables deben contener toda la informacion necesaria
para una adecuada interpretacion de las situaciones presupuestarias y econémicas-
financieras de la entidad.

Asimismo, » 0 descrito constituye una
debilidad de control interno, que se aparta de 1o previsto en la citada resolucidon
exenta N° | cc este Organismo de Fiscalizacion, normas generales,
letra e), vigilancia de las controles, N° 38, en cuanto a que los directivos deben vigilar
continuamente sus operaciones y adoptar inmediatamente las medidas oportunas
ante cualquier evidencia de irregularidad o de actuacion contraria a los principios de
economia, eficienciay eficacia.

De igual forma, en relacion con el capitulo V
del mismo instrumento, letra a) responsabilidad de la entidad, en su numeral 72, se
indica'que la direccion es responsable de la aplicacion y vigilancia de los controles
internos especificos, necesarios para sus operaciones, por lo que debe ser
consciente de que unasestructura rigurosa en este ambito es fundamental para
controlar la organizacion, los objetivos, las operaciones y los recursos.

95.2. " Chegue girados y no cobrados.

Revisada la conciliacion bancaria de la
referida cuenta corriente N° |, se comprobé que, al 30 de junio de 2019,
dicho reporte contable bancario consignaba la cantidad de 46 documentos, por la
suma total de $ 8.327.171, que corresponden a cheques girados y no cobrados,
todos los cuales tenian una data superior a 90 dias, verificandose en dicho registro,
documentos que provienen del ano 2014, tal como se ilustra en el siguiente cuadro
y cuyo detalle consta en el Anexo N° 1.
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Cuadro N° 4
ANO CHEQUE CANTIDAD DE DOCUMENTOS MONT%TOTAL
2014 2 264 870
2015 5 1.101.336
2016 16 1.745.772
2017 8 947 144
2018 13 3.663.896
2019 2 604.153
TOTAL 46 8.327.171

Fuente de Informacién: Elaboracion propia sobre la base de los antecedentes proporcionados por la Direccion
de Finanzas de la Municipalidad de San Ramén

Sobre el particular, es dable anotar que el
oficio circular N° 60.820, de 2005, de este Organismo de Control, en materia de
acreedores por cheques caducados, indica que los cheques. girados y no cobrados
dentro de los plazos legales establecidos para dicho efecto, deben contabilizarse en
la cuenta documentos caducados, sin afectar las cuentas. de Acreedores
Presupuestarios, reconociéndose simultaneamegnte el incremento de las
disponibilidades de fondos.

Enseguida, precisa gue en el evento que no
se hagan efectivas la totalidad oparte de dichas obligagiones de pago y se produzca
su prescripcion, los valores deben reconocerse en las cuentas de Deudores
Presupuestarios, hecho que en la especie no ocurrio.

Con todo, debe agregarse que el
reconocimiento de la obligacién financiera por concepto de cheques girados por la
entidad y no cobrados por los beneficiarios, debe registrarse conforme el
procedimiento K-03, sobre cheques, caducados por vencimiento de plazo legal de
cobro, consignado en el Manual de, Procedimientos Contables para el Sector
Municipal .contenido ‘en el oficio circular N° 36.640, de 2007, de esta Entidad
Fiscalizadora, tanto para lo relativo al ajuste por la prescripcion legal de la deuda,
comao para su aplicacion al ingreso presupuestario.

2.3, Abonos en la cuenta corrientes de remuneraciones pendientes de aclarar.

En cuanto a los depdsitos y/o abonos
registrados,.en_la’ cuenta corriente N° ||l ‘remuneraciones del sector
municipal®’, se observaron 21 movimientos, por la suma de $ 20.754.332, los cuales
figuran en la conciliacion bancaria del mes de junio de 2019, como pendientes de
registrar en el ya citado sistema RMF, no obstante, al verificar las cartolas bancarias,
se advierten incongruencias, toda vez que existen movimientos no consignados en
aquellas, por la suma de $ 17.834.328, conforme se detalla en el Anexo N° 2.
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Lo senalado, vulnera el principio de
exposicion consignado en el referido oficio circular N° 60.820, de 2005, de esta
Entidad de Control. Asimismo, no se aviene con los principios de control y

responsabilidad contemplados en el articulo 3°, inciso segundo, de la citada ley
N° 18.575.

Il EXAMEN DE LA MATERIA AUDITADA
1. Sobre contratacion de funcionarios con inhabilidades.

De la revision efectuada al. cumplimiento de
los requisitos de ingreso del personal municipal, contratado en cualquier calidad
juridica, se determind lo siguiente:

1.1 Inhabilidades por parentesco o afinidad.

Confoerme a los antecedentes contenidos en
la ya citada plataforma SIAPER, que mantiene esta Entidad de Control, sobre las
contrataciones efectuadas por la entidad'comunal, entre el 1 de enero de 2014 y el
31 de julio de 2019, y de los antecedentes proporcionados por el municipio, respecto
de los funcionarios que ocuparon en dicho periodo cargos«de jefaturas, o que se
desempenaron como concejal, se comproboy que las 12 personas que se detallan
en el Anexo N° 3, tienen un vinculo de parentesco.

Asimismo, se constataron 6 contrataciones,
en las que existen vinculo de parentesco con funcionarios quienes, aun cuando no
estan consignados enda planta municipal, como directivos o jefaturas, desempenan
funciones de esa naturaleza, conforme las figuras juridicas de encomendacion de
labores y destinagciones, las cuales también se detallan en el citado Anexo N° 3.

Lo expuesto vulnera lo consignado en la
letra b) del articulo 54 de la ley N° 18.975, y el articulo 83 de la ley N° 18.883, todas
ya citadas.

Al respecto, es del caso consignar que
mediante el dictamen N°.62.029, de 2015, entre otros, esta Entidad de Control ha
precisado, en lo que interesa, que en el concepto de “directivo superior” a que alude
el articulo 62 N° 6, de laley N° 18.575, debe entenderse comprendido el cargo de
concejal, atendido.el caracter de autoridad que posee en el respectivo municipio.

Luego, en relacién con los funcionarios
individualizados en el ya citado Anexo N° 3, que no estan en la planta de directivo o
jefatura, cabe indicar que, al ser las inhabilidades de derecho estricto, segun lo ha
resuelto el dictamen N° 1.913, de 2017, de este Organismo Fiscalizador, al no
pertenecer dichos servidores a los aludidos escalafones, no se les aplica la anotada
inhabilidad de ingreso.
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No obstante lo anterior, cabe indicar que
tales funcionarios deberan dar estricto cumplimiento a lo indicado en el articulo 62
N° 6, de la ya citada ley N° 18.575, en cuanto a abstenerse de intervenir en relacion
de sus funciones, en asuntos que tenga interés la persona con quien mantiene el
vinculo de parentesco, y asimismo, participar en decisiones que exista cualquier
circunstancia que le reste imparcialidad respecto de ellos.

1.2 Inhabilidades por antecedentes penales.

Por su parte, efectuada una consulta al
Servicio de Registro Civil e |dentificacion, sobre los antecedentes penales que
pudiesen mantener los 4.757 servidores contratados por la municipalidad entre el 1
de enero de 2014 y el 31 de julio de 2019, se comprob® que 19 de ellos presentaron
vinculo laboral con la Municipalidad de San Ramoén, no obstante tener anotaciones
en dicho repositorio.

Asimismo, se comprobo que, 42 personas
presentan anotaciones en el registro defantecedentes que mantiene el aludido
servicio, las que fueron informadas como contratadas por la entidad comunal, no
obstante, dicho vinculo no se encuéentra registrado en la ya citada plataforma
SIAPER, porlo que no se pudo determinar la fecha de iniciog la calidad juridica de la
relacion contractual, y las funciones que desempenaron e§ esa casa edilicia.

El detalle del personal precedentemente
aludido se contiene en loséAnexos N® 4 y 5, respectivamente.

La situacidon expuesta, transgrede lo
preceptuado respecto de las prohibiciones de ingreso, contenidas en la letra c) del
articulo 54 de ladey N° 18.3735, ¥ letra f) articulo 10 de la ley N° 18.883, todas ya
nombradas.

Asimismo, cabe expresar que conforme lo
ha senalado reiteradamente esta Entidad de Control, entre otros, en el dictamen
N° 129, de 2004, las personas contratadas a honorarios deben observar el principio
de probidad administrativa, el que no solo alcanza a los empleados o funcionarios
publicos, sino que también a aquéllos contratados sobre la base de honorarios, ya
que estos también tienen el caracter de "servidores estatales”, en la medida que
prestan servicios al Estado, en virtud de un contrato suscrito con un érgano publico.

Senala el citado pronunciamiento, que los
organos estatales, por su condicidon de tales, no pueden mantener convenios que
puedan comprometer el interés publico, el que, por cierto, puede verse afectado si
esas contrataciones se acuerdan con personas que no reunen los requisitos de
probidad exigidos por el ordenamiento juridico, en atencidbn a que han sido
condenadas por crimen o simple delito, con independencia del vinculo juridico que
los une con la Administracion, lo que en el caso del personal contratado segun
consta en los Anexos N° 4 y 5, ha ocurrido al tener aquellos condena de dicha indole.
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En relacidon con lo anterior, es del caso
hacer notar que de conformidad a lo dispuesto en el articulo 5°, inciso octavo, de la
ley N° 19.896, Introduce Modificaciones al Decreto Ley N° 1.263, Organico de
Administracion Financiera del Estado y Establece Otras Normas sobre
Administracion Presupuestaria y de Personal -en lo que interesa-, las normas sobre
inhabilidades e incompatibilidades administrativas establecidas en los articulos 54,
25 y 56 de la citada ley N° 18.575, seran aplicables asimismo a los contratados a
honorarios.

Siendo ello asi, los dictamenes N°s. 18.544,
de 2007 y 16.103, de 2017, entre otros, ambos de esta Entidad Fiscalizadora, se han
pronunciado en el sentido recientemente indicado, en orden a que las inhabilidades
contenidas en el articulo 54 de la ley N° 18.575, son plenamente aplicables a las
personas contratadas en el sector publico bajo da modalidad de un contrato a
honorarios.

En este orden de ideas, |a contratacion de
personas con inhabilidades de orden delictual, podria eventualmente vulnerar lo
prescrito en el articulo 220 del Cdédigo Penal, el cualconsigna en lo atingente, que
el empleado publico que a sabiendas‘designare gn un cargo publico a una persona
que se encuentre afecta a inhabilidad legal quede impida ejereerlo, sera sancionado
con la pena de inhabilitacion especial temporal en cualquiera de sus grados y multa
de cinco a diez unidades tributariassmensuales.

En cuanto a la falta de registro de las
contrataciones de las personas detalladas el ya citado Anexo N° 5, cabe senalar que
aquello corresponde aun ineumplimiento, tanto del oficio circular N° 15.700, de 2012,
que imparte instrucciones en materia de registro de decretos alcaldicios -vigente a
la fecha de acaecimiento de parte los hechos indagados-, y la resolucion N° 178, de
2014 -promulgada el 16 de abri de esa anualidad-, incorpora nuevas
municipalidades al sistema de registro electronico de decretos alcaldicios relativos a
las materias de personal gue indica, ambos documentos de este Organismo de
Control

De igual manera, es preciso indicar que a
contar de la emision del oficio circular N° 33.701, de 2014, de este Organo de
Control, que imparte Instrucciones sobre registro de decretos alcaldicios que
aprueban contratos ahonorarios, se encuentran sometidos al tramite de registro ante
esta Entidad,Fiscalizadora, entre otros, de acuerdo a lo dispuesto en el inciso
primero del articulo 53 de la aludida ley N° 18.695, todos aquellos actos
administrativos que aprueban contratos a honorarios a que se refiere el subtitulo 21
"Gastos en Personal”.

2 Sobre contrataciones a honorarios.

La revision practicada a las 78 personas
seleccionadas en la muestra determind que, en términos generales, los contratos a
honorarios suscritos por aquellas fueron sancionados por la entidad comunal no
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obstante, de la ejecucion de las funciones y de la aprobacion del presupuesto de
honorarios, se advirtieron las siguientes situaciones:

2.1 Validacién de los programas comunitarios.

Se comprobd que, en las sesiones del
concejo municipal, extraordinaria N° 13, de 14 de diciembre de 2017, y ordinaria
N° 74, de 11 de diciembre de 2018, fue puesto en conocimiento de ese cuerpo
colegiado el proyecto de presupuesto municipal de los anos 2018 y 2019,

respectivamente, en las que se incluyeron las previsiones de gasto de los programas
comunitarios, por las sumas de $ 360.000.000 y $ 523.670.000, en ese orden.

Por su parte, mediante los decretos
alcaldicios N°s. 7y 11, de 5y 7, ambos del mes deg€nero, de los anos 2018 y 2019
respectivamente, la autoridad comunal aprobd los programas sociales de dichas
anualidades, por un monto total de $ 686.000.000 y $1.092.770.000.

Al respecto, si bien se determind que ese
municipio dio cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 56, Inciso segundo; 65,
letra a); 81 y 82, letra a), de la ley N® 18.695, que senala que le corresponde al
Alcalde, como maxima autoridad edilicia, presentar oportunamente al concejo
municipal, para su aprobacion o rechazo, la elaboracion dél presupuesto comunal y
sus posteriores modificaciones, los. documentos,.que aprobaron dichos programas
no se condicen con los montos tenidos.a la vista por€l cuerpo colegiado asignados
al subtitulo 21, item 045 asignacion 004, comprobandose una diferencia de
$ 326.000.000 y $ 569.100.000, en los anos 2018 y 2019, respectivamente.

En relacion con lo expuesto, cabe
manifestar que .el concejo municipal en su rol fiscalizador para aprobar el
presupuesto debe encontrarse debidamente informado acerca del detalle de los
programas y su monto, el que en esta.ocasion fue aceptado en dichos términos, no
obstante, el/Alcalde, mediante la dictacion de los decretos N°s 7 y 11, de 2018 y
2019, respectivamente, determiné un gasto mayor al autorizado, no ajustandose a
la normativa indicada en el'parrafo precedente.

2.2] Verificacion dedes actos administrativos.

2.2.1 Atfraso en la emision de los actos administrativos que autorizaron las
contrataciones.

Conforme a los antecedentes
proporcionados por la entidad comunal, se comprobd que, los 78 prestadores de
servicios determinados en la muestra suscribieron durante el periodo auditado, en
conjunto, un total de 107 contratos, verificandose que 103 de ellos, cuyo detalle se
contiene en el Anexo N° 6, los decretos alcaldicios que los autorizaron fueron suscritos
con hasta 115 dias corridos de atraso desde el inicio de las labores convenidas.
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Lo anterior contraviene lo establecido en los
articulos 3°, inciso segundo, y 8° de la ya citada ley N° 18.575, que imponen a los
Organos de la Administracién del Estado el deber de observar los principios de
responsabilidad, eficiencia, eficacia y control en el cumplimiento de sus funciones,
procurando la simplificacion y rapidez de los tramites, asi como el articulo 7° de la ley
N° 19.880, de Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de
los Organos de la Administracién del Estado, relativo al principio de celeridad,
conforme al cual las autoridades y funcionarios deben actuar por propia iniciativa para
el comienzo del procedimiento de que se trate y en su prosecucion, haciendo
expeditas las actuaciones pertinentes.

222 Ausencia de clausulas de inhabilidades de ingreso en los contratos a
honorarios.

Se verificd que la totalidad de los contratos
examinados, no contienen clausulas de inhabilidades; lo que/o se aviene con el
articulo 5°, inciso octavo, de la ley N° 19.896; que prescribe -en lo que interesa-, que
las normas sobre inhabilidades e incompatibilidades administrativas establecidas en
los articulos 54, 55 y 56 de la ley N° 18.5975, seran aplicables a los contratados a
honorarios, debiendo dejarse constancia en éstos, de una clausula que asi lo
disponga.

2.23 Contratados a honorariosspara labores correspondientes a la gestion interna
municipal.

En cuanto "al cumplimiento del supuesto
referido a que los servicios sean ajenos a la gestion administrativa interna de la
municipalidad, la revision realizada/permitic constatar que 36 personas contratadas
con cargo a la cuenta presupuestarna 21.04.004, desempenaron labores propias de la
gestion administrativa interna, encargadas a la Direccion de Desarrollo Comunitario,
o a los Departamentos, Social Comunal, de Deportes, Fomento Productivo, entre
otros, conferme a |lo establecido en el Reglamento de Organizacion Interna de la
Municipalidad de San Ramon; aprobado mediante el decreto alcaldicio N° 2.239, de
22 de noviembre de 2013, y sus modificaciones y lo preceptuado en el articulo 4° de
la ley N° 18.695, ya citada.

La situacion descrita, transgrede lo
establecido en el clasificador presupuestario de gastos contemplado en el aludido
decreto N® 854, de 2004, del Ministerio de Hacienda, particularmente en el subtitulo
21, item 04, asignacion 004, por cuanto comprende la contratacion de personas
naturales sobre |la base de honorarios, para la prestacion de servicios ocasionales y/o
transitorios, ajenos a la gestion administrativa interna de las respectivas
municipalidades.

De igual forma, se wvulneran Ilas
disposiciones que establecen las funciones propias de los municipios previstas en la
ley N° 18.695 vy, en particular, el precitado reglamento de organizacion interna, y lo
sostenido en el dictamen N° 31.394, de 2012, de esta Entidad de Control, en cuanto
a la exigencia de que las prestaciones en cuestion sean ajenas a la gestion
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administrativa interna municipal, condiciéon que tiene por objeto evitar que por la via
de las contrataciones en comento se suplan posibles carencias de personal en los
municipios. El detalle se contiene en el Anexo N° 7.

2.24 Incompatibilidades horarias para el desarrollo de las labores encomendadas.

Del examen efectuado se comprobo que, las
personas que se detallan a continuacion presentaron paralelamente, contrataciones
en la planta municipal, de educacién o salud, ademas del vinculo por prestacion de
servicios a honorarios, comprobandose al efecto lo siguiente:

2 [
Conforme aflos antecedentes que obran el

ya mencionado sistema SIAPER, se constatd, que el aludido funcionario mediante el
decreto alcaldicio N° 1.369, de 22 de julio de 2014, fue incorporado en la planta
municipal, en calidad juridica a contrata, administrativo grado 12, desde el 1 de ese
mismo mes y ano, con 44 horas semanales:

Asimismoy se corroboro, que el referido
servidor, figura de manera simultanea con sucesivas contrataciones a honorarios en
programas comunitarios, con cargo a la cuenta 21.04.004 a2 partir del 2 de enero de
2018, hasta el 30 de septiembre _de 2019, con dependencia en la Direccion de
Desarrollo Comunitario, en ecuyo contrato se consigna el objetivo de potenciar y
generar capacidades en los/as emprendedores/as y empresarios/as de la comuna a
través de asesorias técnicas, que permitan contribuir a mejorar la productividad,
diversificar la actividad econdomica con la identificacion de nuevos rubros productivos
y generar articulaciones con, organismos publicos e instituciones privadas que
contribuyan a lasobtencion derecursos o desarrollo de competencias en los
habitantes de la comuna.

Ademas, como funcion y cometido
especifico en la antedicha contratacion a honorarios, figura, entre otras actividades,
comod@sistente del Organismo Técnico de Capacitacion, OTEC municipal; gestionar
fondos con instituciones publicas y privadas; y rendiciones cursos programa “Mas
Capaz Liceo”, indicandeda clausula primera del contrato, que dichas labores seran
acometidas en horario posterior a las 18 horas. Agregando dicha disposicion, que el
Director de Desarrollo Comunitario o quien este designe, debera visar los informes
que justifiquen lossservicios prestados.

Ahora bien, de la revision de los informes
de actividades que presento el citado servidor, que avalan el pago de las prestaciones
a honorarios, se comprobo que figura con participacion en reuniones ante el Fondo
de Solidaridad e Inversion Social, FOSIS y, en actividades relacionadas con
emprendimiento sobre Microempresa Familiar, MEF, de cuyo respaldo no se
advierten que aquellas fueran ejecutadas después de la jornada laboral como su
contrato indicaba, conforme a los antecedentes obtenidos en el presente examen,
contenidos en las actas de validacion practicadas, comprobandose que |l NGz
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I C csarrollaba sus labores atingentes a los programas comunitarios
de lunes a viernes dentro de la jornada normal.

Asimismo, se advirtid que en diversos
informes de otros prestadores de servicios que efectuaron labores relacionadas con
los programas del adulto mayor; con la atencidon y seguridad de la mujer; biblioteca
municipal; veraneos en Costa Azul; piscina municipal;, actividades recreativas a
asistentes de veraneos familiares; atenciones en OMIL; y, orientaciones a la
comunidad en materias de viviendas, entre otras, el seﬁorhfigura
aprobando los informes de actividades en su calidad de coordinador de programas
sociales. El detalle consta en el Anexo N° 8.

o) I
Por su parte el senor R

funcionario municipal, de profesion psicologo, conforme a los antecedentes
dispuestos en la citada plataforma SIAPER, de este Organismo de Control, mediante
el decreto alcaldicio N° 374, de 3 de abril de 2017, fue contratadeo a plazo fijo, en el
Departamento de Educaciéon de la Munigipalidad de San Ramon, a partir del 3 mayo
de ese ano y hasta el 28 de febrero de 2018, con una jornada de 15 horas
semanales. Ademas, segun los antecedentes recabadosien el trascurso de la
auditoria, el sefiorj} . »crmanecié contratade a plazo fijo hasta el mes
de noviembre de 2019, con unagjernada de 44 horas semanales, sin que esta ultima
contratacion se encuentre registrada en la referida plataforma, y sin que la entidad
comunal proporcionara los antecedentes formales de la contratacion.

Asimismo, de manera simultanea registra
contratacidon a honorarios enyprogramas comunitarios, a partir del 1 de enero de
2018, y hasta el 31 de agosto de‘ese mismo ano, a objeto de otorgar informacion y
orientacion tanto a los empleadores como a las personas que se encuentran
buscando trabajo dependiente; y, facilitar la incorporacion a procesos de
capacitacion'con el objetivo de ‘mejorar sus capacidades y condiciones de
empleabilidad.

En este sentido, de la revision de los
informes de actividades que presentd dicho servidor como respaldo de la
acreditacion de las actividades desarrolladas, entre los meses de enero a julio de
2018, se.comprobd gue en tales documentos se advierten acciones de tipo general
sin que se precise@l horario en las cuales se ejecutaron, tales como atencion usuario
en busca de empleo; envio a entrevista de oferta de trabajo; mantener ofertas
actualizadas con empresas via correo; crear base de datos para registrar usuarios
diarios atendidos; seguimiento de usuario enviado a entrevistas, y, derivar
postulantes a reclutamiento en OMIL, entre otras, no adjuntando otros antecedentes
que permitan dar por acreditadas dichas labores habida consideracion que mantenia
una contrato a plazo fijo en el anotado departamento de educacion.
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Se advirtid que la Municipalidad de San
Ramon contratdé para prestar servicios en el Departamento de Educacion Municipal,
con una jornada de 44 horas durante el periodo en estudio, esto es desde enero de
2018 hasta julio de 2019, a—, de profesion arquitecto, sin
que dicha contratacion se encuentre registrada en el sistema SIAPER, y sin que el

municipio proporcionara de igual forma, los correspondientes documentos de la
contratacion.

Asimismo, de manéra coencurrente figura
con una contratacion a honorarios en la DIDECO, desde el 1 de enero de 2018, y
con pagos durante toda esa anualidad, atingentes _con la imputacien 21.03.001,
honorarios a suma alzada, en la calidad de representante técnico de los Prestadores
de Servicios de Asistencia Técnica, PSAT, estableciendo la clausula primera del
acuerdo de voluntades que el objetivo de la eontratacion eradla de interpretar las
necesidades fisicas o materiales de cada postulante 'y transformarlas en una
solucion habitacional, ya sea mejoramiento © ampliacién, factible.de concretar con
los recursos que cada programa del Ministerio de la Vivienda entrega. Agrega esa
misma clausula, que el Director de Desarrollo CGomunitario o gquien este designe,
debera visar los informes que justifiquen los,servicios prestados.

Al respecto, efectuado un analisis a los
informes de honorarios que’ presento el citado prestador, como respaldo de las
actividades desarrolladas,en sintesis, informa de'manera muy general la ejecucion
de actividades relacionadas con atencion de publico que requiere del subsidio de
vivienda; gestion paravisitas de obras en proyecto; elaboracion de rutas de trabajo
para medicion de viviendas para nuevos postulantes de mejoramiento; y, salidas a
terreno en conjunto con supervisores del Servicio de Vivienda y Urbanismo, SERVIU,
no resultando posible.acreditarel trabajo acometido por dicho profesional.

Ahora bien, del analisis de las contrataciones
indicadas en las letras a), b) y.c) cabe indicar que, la falta de segregacion de horarios
para el desarrollo de las actividades paralelamente contratadas de los funcionarios
identificados precedentemente, no se ajusta a lo preceptuado en el articulo 85, letra
b), de la ley N° 18.883, referido a que el desempeno de los cargos a que esa normativa
alude, es compatible con el ejercicio de funciones a honorarios, siempre que estas
ultimas se efectuen fuera de la jornada ordinaria de trabajo. Ello con el objeto de que
no se produzea.wna imposibilidad fisica por horario, que impida cumplir efectivamente
ambos desempenos (aplica criterio contenido en los dictamenes N°s. 61.510, de 2014,
y 55.497, respectivamente, ambos de este Organismo de Control).

Al respecto, es menester hacer presente
que la jurisprudencia administrativa contenida de esta Entidad Fiscalizadora, entre
otros, en el dictamen N° 336, de 2015, ha concluido que la inexistencia en los
convenios a honorarios, de una clausula que establezca que las labores contratadas
se desarrollaran fuera de la jornada ordinaria de trabajo que los servidores publicos
deban cumplir en tal calidad, importa una infracciéon a lo previsto en el citado articulo

16



UNIDAD DE AUDITORIA 3

85, letra b), de la ley, que solo compatibiliza tareas bajo dicha condicion, como

acontecis con los seriores [

En este orden de ideas, cumple con indicar
que si bien el articulo 4°, inciso segundo, de la aludida ley N° 18.883, permite
“contratar sobre la base de honorarios, la prestacion de servicios para cometidos
especificos, conforme a las normas generales”, la jurisprudencia administrativa de
este Organismo Fiscalizador contenida, entre otros, en el dictamen N° 78.877, de
2012, ha precisado que aquella debe incidir en trabajos determinados, debidamente
singularizados, en forma transitoria y circunscritos a un objetivo especial, pero sin
que proceda que por esta via, se encomiende a una persona distintas tareas que,
en conjunto, impliquen el desarrollo de actividades genéricas, que constituyan, en la
practica, el desempeno de un cargo publico, comofocurre en el caso de los tres
servidores observados.

Asimismo, la falta.de reqgstro de las
contrataciones de

precedentemente expuestas, configuranddel mismo modo un Incumplimiento a la
citada resolucion N° 178, de 2014, de_esta Contraloria General, referida al registro
electronico de los nombramientos deddiches servidores.

2.25 Atraso en el pago de los servicios.

La revision< practicada permitic advertir
atrasos en el pago de losthonorarios de hasta 95'dias corridos, tal como se detalla
en el siguiente cuadro,,dncumpliéndose lo determinado en la clausula tercera de los
contratos suscritos entre las partes la que prescribe que el pago se hara efectivo el
quinto dia habil del mes siguiente, previa entrega del informe de actividades por parte
del prestador.

Cuadro N° 5

"N | BOLETADE : ,

| nousne | By | GRS | Meeppone | phe | o
N°/FECHA

2?3'?2;2313 30,«0;;’?2013 Junio/2018 16|  388.889
- 30!%??!12%18 30:0;?2013 Mayo/2018 41 388.889
30!%??312%18 30;'0;;52013 Abril/2018 76|  388.889
30!%??!12%18 30!0;?2018 Marzo/2018 91 388.889
05;3]'2? ;32%1 8 30 I1i’5201 5 Julio/2018 95| 1.000.000
- osﬁ'z?fgzzm 8 30!1??201 8 Agosto/2018 69| 1.000.000
osﬁgfszzm 8 30!1?;?2018 Septiembre/2018 47| 1.000.000
osﬂgfszzm 8 30!1?!8201 8 Octubre/2018 21| 1.000.000

Fuente de Informacion: Elaboracion propia sobre |la base de los antecedentes de pago proporcionados por la Direccion
de Planificacion Comunal de la Municipalidad de San Raman.
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Sobre el particular, cabe indicar que el
articulo 4°, inciso tercero, de la ley N° 18.883, prevé que “Las personas contratadas
a honorarios se regiran por las reglas que establezca el respectivo contrato y no les
seran aplicables las disposiciones de este Estatuto”.

Asi entonces, el pacto por el cual la
Administracion contrata los servicios de una persona bajo la citada modalidad,
constituye el marco de los derechos y obligaciones de quienes lo celebran, de tal
manera que resulta igualmente vinculante para ambas partes, en armonia con lo
dispuesto en el articulo 1.545 del Cédigo Civil, que les exige cenirse estrictamente a
los términos convenidos (aplica dictamen N° 204, de 2014, dewesta Entidad de
Control).

Asimismo, se denota un incumplimiento de
los principios de eficiencia, eficacia y correcta administracion de los medios publicos,
consagrados en los articulos 3° y 5°, de la ya citada ley N® 18.575.

2.2.6 Sobre omision de entrega de informacion.
a) Falta de entrega del respaldo de los pagosde los honorarios.

Sobre’ el particular, mediante correo
electronico de 16 de diciembre de 2019, y 30 de enero de 2020, fue solicitado al
Director de la Secretaria Comunal de. Planificacion/de San Ramon, SECPLA, la
documentacion de respaldo relacionada con un total de 36 pagos a honorarios, los
cuales no fueron puestos a disposicion de |la comision fiscalizadora.

b) Omision de entrega de.la basé de pago masivos del banco.

Conforme a lo informado por el Tesorero
Municipal, los pagos. a los servidores a honorarios, se realizan mediante
transferencia_masiva de fondos, desde la cuenta corriente N° | G,
“Remuneraciones”, convenida con el Banco Santander, para posteriormente ser
depositadas en las cuentas informadas por los beneficiarios.

En este sentido, solicitados el detalle de los
pagos realizados a los prestadores para el periodo comprendido entre enero de 2018
a julio de 2019, mediante correos electronicos de fecha 23 de diciembre de 2019; 7
y 16'de enero de. 2020; y, 24 de febrero de la misma anualidad, este dispuso la
nomina de pagos de los meses de septiembre de 2018 a septiembre de 2019, no
entregandose fa informacion respecto de los meses de enero a agosto de 2018.

En relacion con lo anterior, requerido por
escrito el Tesorero Municipal, con fecha 4 de marzo de 2020, reconocio la situacion
expuesta, manifestando que la persona responsable en remitir esa informacion

estaba radicada en |} NG ciccutiva dependiente de la banca

comercial del banco.
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La falta de entrega de antecedentes
expuesta en las letras a) y b) precedentes, implica una infraccion a lo dispuesto en
los articulos 12 y 14 de la anotada resolucion N° 20, de 2015, de esta Entidad de
Control, en cuanto a que el Contralor General podra requerir de los auditados los
datos e informacion necesaria para planificar, ejecutar y efectuar el seguimiento de
las auditorias que realicen; y de las sanciones que conlleva el incumplimiento en la
entrega de la informacion, respectivamente, en concordancia con el inciso primero
del articulo 85 de la ley N° 10.336, en orden a que, todo funcionario, persona o
entidad que reciba, custodie, administre o pague haberes publicos, debe rendirle a
este las cuentas comprobadas de su manejo en la forma y plazos que determina esa

ley.
I1. EXAMEN DE CUENTAS

1.  Sobre abonos en cuentas bancarias conforme a las bases.de pagos masivos
proporcionadas por el banco.

Tal como se senaloen el punto 2.2.6, letra
b) precedente, la entidad comunal realiza el page de las remuneraciones del
personal contratado a honorarios mediante el procedimiento de "pago masivo, en
este sentido, del analisis de las planillas de , remuneraciones,; los antecedentes que
respaldan dichas erogaciones, y la base de pago del banco, se derivan las siguientes
observaciones:

a) Abonos en exceso.

Del examen de la documentacion de
respaldo de los pagos de los honorarios 'y la informacion proporcionada por el Banco
Santander, se comprobo que, en28 pagos, se abond una cifra superior al monto del
honorario pactado, que correspondia pagar por $ 21.451.020, sin que de los
antecedentes examinados se justifique dicha diferencia, el detalle se contiene en el
Anexo N° 9.

Al respecto, cabe precisar que los
servidores a honorarios, confarme ha resuelto el dictamen N° 197.124, de 2013, de
este Organismo Fiscalizador, la principal norma reguladora de las relaciones entre
dichos servidores y la Administracion es el contrato que lo rige, careciendo los
derechos que no se hayan pactado en dichas convenciones de manera expresa, lo
que no verifica haya sido pactado en los referidos acuerdos de voluntades.

La indicada situacion, no se aviene,
ademas, con los principios de control y responsabilidad contemplados en el articulo
3°, inciso segundo, de la citada ley N° 18.575.

Por lo anteriormente expuesto, se observa
la cifra de $ 21.451.020, conforme lo dispuesto en el articulo 95 y siguientes de la
ley N° 10.336.
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b) Abonos no justificados.

b.1.) La municipalidad no proporciono los
antecedentes que respaldan el pago de las 11 boletas de honorarios que se detallan
en el Anexo N° 10. No obstante ello del examen del archivo de los abonos del banco
y de los libros de remuneraciones de los honorarios, se constaté un pago superior a
la remuneracion que correspondia, por la suma de $ 7.947 .806.

b.2) No fue posible verificar que el pago
de las remuneraciones de los servidores que se individualizan en el Anexo N° 11,
concordaran con los abonos efectuados por esa entidad.comunal en las cuentas
corrientes de los funcionarios respectivos, en consideracion de que no fueron
puestos a disposicion para su examen, las bases de pago del banco.

Las situaciones advertidas
precedentemente, implican una transgresion a lo consagrado.€n el articulo 55 del
decreto ley N° 1.263, de 1975, el cual previene que los ingresos y gastos de los
servicios o entidades del Estado deberan contar con el respaldo de la documentacion
original que justifique tales operaciones:

Ademas, de lo previsto en el articulo 2° de
la resolucion N° 30, de 2015, de esta Entidad de Control, que Fija Normas de
Procedimiento sobre Rendiciones.de Cuentas, texto gue precisa que la rendicion
que efectue el cuentadante estara constituida -en lo que interesa- por los
comprobantes de ingresos; egresos Yy traspasos, acompanados de la documentacion
o informacién que permita acreditar los fondos respectivos.

2. Honorarios no acreditades.

Al respecto, y tal como se indico en el punto
2.2.4, letras a), b) y €), del capitulo |l del presente informe, los documentos que
sustentan las.labores realizadas por los tres funcionarios que se individualizan en el
siguiente cuadro, quienes desarrollaron labores paralelas a las funciones para las
cuales fueron contratados, sin que se pudiera discriminar si aquellas se efectuaron
fuera de la jornada ordinaria de trabajo, y cuyos desembolsos totalizaron
$ 14.324 .440. El detalleseconsta en el Anexo N° 12.

Cuadro N° 6

AREA PARALELA AL MONTO
HONORARIO $
Municipal | 5.333.328

RUT N® NOMBRE
Educacion 5.880.000
Educacion E. i o M I

TOTAL | 14.324.440

Fuente de Informacién: Elaboracién propia sobre la base de los antecedentes proporcionados por SECPLAY el
Departamento de Educacion de la Municipalidad de San Ramén.
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La situacion expuesta no se aviene con lo
prescrito en el articulo 85, letra b) de la ley N° 18.883, en cuanto a que no se acredita
que se hayan realizado las tareas bajo |la modalidad de honorario, fuera de la jornada
laboral ordinaria de trabajo.

Asimismo, no se aviene con los ya citados
principios de control y responsabilidad contemplados en el articulo 3°, inciso
segundo, de la citada ley N° 18.575.

Por lo anteriormente expuesto se observa la
suma de $ 14.324 440, conforme lo dispuesto en el articulo95 y Siguientes de la ley
N° 10.336.

3. Pagos de honorarios no justificados.

Tal como se expuso en‘el punto 2.2.6, letra
a), no fue puesto a disposicion el respaldo de36 pagos por la suma de $ 21.584.291,
asociados a la contratacion de honorariosde 22 prestadores de servicios, para los
cuales no fue posible verificar el cumplimiento de las obligaciones pactadas,
conforme al detalle que se expone enel Anexo N?13.

4. Honorarios insuficientemente acreditadoes.

Sobre el yparticular, no obstante haber
solicitado formalmente el respaldo documental, no fue puesta a disposicion mayores
antecedentes relacionados con 10 prestadores de servicios por $ 8.349.998, que
permitieran acreditar £l trabajo desarrollado por aquellos, toda vez que en sus
informes se enumeran actividades yno acompanan antecedentes que justifiquen las
labores enunciadas, tales como.listas de asistentes, horarios de atencion, material
desarrollado, imagenes, entre otros, cuyo detalle consta en el Anexo N° 14.

Al respecto, cabe reiterar que las
situacionés advertidas en les numerales 3 y 4, implican una transgresion a lo
consagrado en el citado articule 55 del decreto ley N° 1.263, de 1975, asi como lo
previsto en el referido articulo 2® de la resolucion N° 30, de 2015, de esta Entidad de
Control.

En este orden de ideas, se observa el monto
de $29.934 289, de‘conformidad con el articulo 95 y siguientes de la ley N° 10.336.

V. OTRAS OBSERVACIONES.

Mediante una presentacion acogida a
reserva de identidad N° W0014.829, de 4 de octubre de 2019, el recurrente alude
que |G scoun lo observado en la pagina de
transparencia activa de la anotada municipalidad, ha mantenido de forma paralela
un contrato en el area municipal a partir de abril del ano 2018, con un ingreso

mensual de $ 1.333.334 y, en el area de salud en la calidad de contrata, desde enero
de 2019, por un monto de $1.553.858.
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Agrega, que con fecha anterior a
septiembre de 2019, el monto mensual ya citado para el area de salud tal cual se
expuso en el parrafo anterior ascendia a $ 1.553.858, no obstante, a la data de la
presentacion, esto es 4 de octubre de 2019, figuraba que el sueldo correspondia a
$ 800.000, aproximadamente, por lo que solicita sila doble contratacion se encuentra
ajustada a derecho y, que si la informacion en transparencia fue cambiada por un
simple error o existiria mala fe, y que de ser necesario se establezcan las medidas
que en derecho correspondan.

Sobre el particular, cabe senalar que dicho
profesional fue contratado por la Municipalidad de San Ramon para desempenarse
en la Direccidén de Desarrollo Comunitario, a partir del 1/de marzo de 2018, a objeto
de, en lo que interesa, brindar asesoria y orientacion en materias juridicas a las
organizaciones Yy dirigentes sociales, con ung honorario bruto mensual de
$1.111.111, monto que fue incrementado a partir del'1 dejulio deda citada anualidad
a$ 1.333.334.

En este sentido, de la.revision de los
informes que justifican el pago de las actividades desarrolladas, se comprobo que
aquellos fueron presentados de manera mensual €n conjunto con la correspondiente
boleta a honorarios, los que se encontraban debidamente #sados por |la Directora

de Desarrollo Comunitario y, la encargada de la Oficina de Organizaciones de la
DIDECO.

Por otra parte, el citado funcionario segun
los registros del SIAPER, de este Organismo de Control, y lo informado por la Jefa
de Departamento de ‘Salud. de la Municipalidad de San Ramoén, a partir del 1 de
diciembre de 2018 y hasta el termino de la presente fiscalizacion, esto es marzo de
2020, ha mantenide un contrato a plazo fijo ley N° 19.378, Estatuto de Salud Primaria
de Atencion Municipal, categoria letra b), grado 6, con una jornada de trabajo
equivalente a 22 horas semanales.

Cabe hacer presente que dicho prestador
en sufliquidacion de sueldo del mes de enero de 2019, en el Area de Salud Municipal,
presento un total de haberes de'$ 1.553.858, cifra que incorpora la remuneracion de
diciembre de 2018 y enero de 2019.

A su vez, de acuerdo con lo informado por

la Jefa del Departamento de Transparencia Municipal sobre las rentas pagadas al
ﬁdurant& diciembre 2018 hasta julio de 2019, y las validaciones
realizadas en la pagina de transparencia municipal, no se advierten situaciones que

observar.

El detalle de los pagos se indica a
continuacion.
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Cuadro N° 7
MES ARIO CARGO TOTAL I—éABERES TOTAL IéIQUIDO

Diciembre 2018 | Abogado 776929

Enero 2019 | Abogado 776.929 1.242.745
Subtotal meses diciembre 2018 y enero 2019 1.553.858 1.242.745
febrero 2019 | Abogado 776.929 633.663
Marzo 2019 | Abogado 879.205 714.507
Abril 2019 | Abogado 811.021 661.121
Mayo 2019 | Abogado 811.021 661.252
Junio 2019 | Abogado 811.021 655.374
Julio 2019 | Abogado 811.021 655.261

Fuente de Informacién: Elaboracién propia sobre la base de los antecedentes proporcionados por la Jefa del
Departamento de Salud de la Municipalidad de San Ramon.

En relacion © con, das observaciones
formuladas en el presente preinforme, corrésponde que la Municipalidad de San
Ramon remita una respuesta fundada a esta | Contraloria Regional Metropolitana de
Santiago, dentro del plazo de 10 dias habiles, a contar de la fecha de recepcion de
este documento.

Finalmente, se hace presente que, por
tratarse de un preinforme, su contenido tiene caracter onfidencial, tanto para este
Organismo de Control, comojpara los funcionarios que deban preparar su respuesta,
correspondiendo que se adopten los debidos resquardos.

Saluda atentamente a Ud.,

Firmado electronicamente por:

Nombre: | I

Cargo: Jefe de Unidad de Control Externo
Fecha: 11/06/2020
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ANEXO N° 1

CHEQUES GIRADOS Y NO COBRADOS CUENTA FONDOS PROPIOS.

DECRETO DE

FECHA CHE?UE PAGO EGRESO DETALLE MONTO
N N° N 3
03-04-2014 32 715 761 | Compaiia Eléctrica del Litoral S A. 104 .870
17-06-2014 562 1387 1528 | Integrameédica 160.000
02-02-2015 1257 126 20 222125
03-06-2015 4464 1563 1681 | I 100.000
28-08-2015 5120 2687 3094 | A.C.Soc.Etn.Dep.J.Eco.VecinosEn Alerta 600.000
04-09-2015| 1002014 2578 3249 | Tesoreria General De La Republica 83.118
02-11-2015 5391 3355 3892 | Comercializadora De Productos Medicos y Deportivos 96.093
12-01-2016 5616 77 58 [T 60.000
28-01-2016 5695 274 228 | Farmaceéutica los Dominicos Ltda. 62.000
16-02-2016 5731 486 377 [Farmaceutica los Dominicos Ltda. 32.280
18-02-2016 5738 512 400 | Farmablanc Ltda. 40.000
22-03-2016 5812 855 664 | Serco Chile 150.000
09-06-2016 6069 1744 1679 | IIIEIGIGNGNNEE 100.000
09-06-2016 6379 1744 1983 100.000
09-06-2016 6453 1744 2057 100.000
09-06-2016 6008 1744 1618 _ 100.000
12-08-2016 6721 2598 3100 | Rios del Rio Spa 41.650
20-09-2016 6950 1994 3639 15.000
07-10-2016 6996 3248 3792 | Esval SAA. 1.107
25-10-2016 7049 2205 3978 | |. Municipalidad de Buin 99.806
25-10-2016 7050 2206 3979 |. Municipalidad de Puente Alto 44.958
23-11-2016 7079 2773 4131 | | Municipalidad de San Ramén 800.000
08-03-2017 7266 -20163269 567 9.385
12-06-2017 7579 1941 2017 100.000
12-06-2017 7614 1941 2052 100.000
12-06-2017 7629 1941 2067 - 100.000
12-06-2017 7687 1941 2125 100.000
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DECRETO DE
FEcHa |CHEQUE PAGO EGRESO MONTO
N N® N $
06-07-2017 8806 1946 2546 4 0 N 16.140
29-12-2017 9295 883 5107 | |. Municipalidad de Recoleta A N 112.974
29-12-2017 9296 884 5108 | |. Municipalidad de Renca 408.645
19-02-2018 9436 -4425 297 | I. Municipalidad de San Be 43.643
08-03-2018 9451 462 374 600.000
16-04-2018 | 100599 799 852 | Roche Chile Limitada 58.905
17-04-2018| 100670 172 927 | Instituto Sanitas S.A y 4 121.023
04-05-2018 9533 322 1034 680
08-06-2018 3483 880 1917 501.708
31-08-2018| 10169 2281 2814 [ 1. Municipalidad de Pu y 4 50.676
31-08-2018| 10170 2280 2815 | . Municipalidad de Cerro y 4 29.908
07-11-2018| 10336 3252 3538 | Junta de Vecino "Unién Y F Uy 600.000
07-11-2018| 10415 3252 3617 | Club.E uventud Culturs ranza £ 800.000
08-11-2018 10427 3252 3634 | Ag Jltural Etnica € a. Ecoldgica Alpatacal Infancia 400.000
08-11-2018 10450 3252 3670 e Adulto M \donay 400.000
31-12-2018| 10486 3659 420 _ 48.353
18-03-2019| 10557 635 : DT Security Serv A 129.343
23-04-2019] 10595 1021 empus Servicio S 474.810
TQ 8.328.200

ados por la Direccién de Administracion y Finanzas de la Municipalidad de San Ramaén.

Fuente de Informacién: Elaboracion propia sobre la base de
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ANEXO N° 2

| CONTRALORIA REGIONAL METROPOLITANA DE SANTIAGO

ABONOS NO INCORPORADOS EN LA CUENTA CORRIENTE DE

REMUNERACIONES MUNICIPAL

FECHA NP MONTO :
SAnTolA: |BERTSIA GLOSA A OBSERVACION
14-05-2018 50 0194429983 REABONO Vale vista 12.500
24-05-2018 50 00692539001 Transf. ILUSTRE MU 2.000.000
24-05-2018 50 00692539001 Transf. ILUSTRE MU 1.167.300
24-05-2018 50 00692539001 Transf. ILUSTRE MU 630.000
24-05-2018 50 00692539001 Transf. ILUSTRE MU 400.000
24-05-2018 50 00692539001 Transf. ILUSTRE MU 96.000 | . —
19-06-2018 51 00692539001 Transf. ILUSTRE MU T38| nt
21-06-2018 51 0965309004 PROVEEDOR BCI Adp 296
13-07-2018 52 00692539001 Transf. ILUSTRE 1,738
19-07-2018 52 00692539001 Transf. ILUSTRE M !
03-08-2018 53 00692539001 Transf. ILUSTRE MU 581.136
07-08-2018 53 00692539001 Transf. ILUS MU 7.909
17-08-2018 53 0057443863 REABONQ VV/ISTA .794.740

SUBTOTAL 334,328
01-10-2018 55 0122817741 REABONO VVISTA 500.000
13-11-2018 56 0080618891 REA 0.VVIST 30.000
27-11-2018 56 0077726225 REABONO WIS 150.000
17-12-2018 57 0067613309 REABONC A L 401.219 | Registrado en la
15-01-2019 58 0067613309 REABONO \ - 409.867 | cartola
18-02-2019 59 00845 ) REABONO VVISTA 70.000
17-05-2019 62 069 )01 Tra USTRE N 178.918
28-06-2019 63 0 907 REABONO VVISTA 1.080.000

SUBTOTAL 2.920.004

W 4 TOTAL 20.754.332

Fuente de Informacion: Elaboracic
Administracion y Fin

pia o

San Ramon.
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ANEXO N° 3

INHABILIDADES POR PARENTESCO O AFINIDAD

NOMBRE DEL DECRETO FECHA
N°| FUNCIONARIO |ALCALDICIO FECHA PARENTESCO MATRIMONIO

CONTRATADO N°®
146 30-01-2014 | Hijo/a No aplica
939 28-05-2014 | Conyuge 09-04-1992
975 22-09-2017 | Hermano/a No aplica
2986 09-11-2012 | Conyuge 03-02-1995
43 26-11-2016 | Hermanola No aplica
198 25-02-2016 | Hermano/a No aplica
411 07-04-2018 | Hijola No aplica
477 26-04-2018 | Hijo/a No aplica

NOMBRE DEL
DIRECTIVO O
JEFATURA

2F

DECRETO
ALCALDICIO FECHA
PLANTS GARS0 NOMBRAMIENTO | DOCUMENTO
NO
Sub Director de
, Operaciones,
Profesional instruccion N° 48 de 2.406 07-09-2012
18-12-2012.
Jefatura desde el 01-
Jefatura 09-2009 1.468 30-10-1998
Encargado de
Planta codigo | presupuesto en el
delfrabajo | departamento de L 22 A12012
educacién municipal.
Jefe Departamento de
Profesional | 2tentes Comerciales, 1,597 12-07-2010
instruccion N° 17, de
04-07-2011
Jefatura desde el 1-07-
Jefatura 2012, grado 12 1.830 29-06-2012
Profesional grado 7°,
Profesional |jefa de Contabilidad y 2.755 26-10-2012
Presupuestos.
Director Centro
Educacional Integrado
Planta docente | 9€ Adultos, se nombra 284 23-03-2016
como encargado de
UTP. Orden de servicio
249, de 23-03-2016
jebstury | Ei2:cel.Departamento 1277 02-05-2012

Social
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NOMBREDEL | DECRETO CECHA NOMBRE DEL RS CECHA
N°| FUNCIONARIO |ALCALDICIO FECHA | PARENTESCO MATRIMONIO DIRECTIVO O PLANTA CARGO NOMBRAMIENTO | DOCUMENTO
CONTRATADO N°® JEFATURA N®
1429 21-07-2015 | Hermano/a No aplica /e
Jefatura EoRIaE del%-08-2od3 1.520 01-08-2003
204 04-02-2019 | Hermano/a No aplica '
Jefa * de Recursos
.. : Codigo del Humanos del
2083 28-10-2015 | Hijo/a No aplica tralfiBNiBratura | Departamh( e 2.135 01-11-2014
Educacion.
1449 13-11-2018 | Hermano/a No aplica MNo aplica ggrgejal dencler 602 No aplica No aplica
74 15-01-2019 | Cényuge 14-04-2011 Directivo Eﬁfégr geFstmindad 1.399 27-12-2017
Coordinador general
840 16-04-2015 | Hijo/a No aplica Directivo del Departamento de 1.986 26-09-2013
Educacion Municipal
44 09-01-2019 | Hijo/a No aplica W [T ceadenellr 2532 25-10-2011
967 29-08-2016 | Sobrino No aplica Jefatura Jefatura grado 12 1.830 29-06-2012
1209 23-06-2014 | Sobrina No aplica Directivo Directora de Control 2.405 07-09-2012
Encargada de unidad
477 26-04-2018, Hijo/a No aplica Jefatura |98 subsidios 2.531 28-12-2017
monetarios desde el 6
de junio de 2016,

Fuente de Informacién: Elaboracién propia sobre la base de los antecedentes proporcionados por la Municipalidad de San Ramon, referido a las contrataciones efectuadas ente el 1 de
enero de 2014 y el 31 de julio de 2019; y 7 del Servicio de Registro Civil e Identificacion.
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ANEXO N° 4

INHABILIDADES POR ANTECEDENTES PENALES, PERSONAS CONVINCULO LABORAL REGISTRADO

IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR Y SU INCORPORACION AL MUNICIPIO

ANTECEDENTES INFORMADOS POR EL SERVICIO DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION

DECRETO TIPO FECHA
RUT N° NOMBRE ALCALDICIO | FEcHA | DEPEN- | contraTa | FECHA FECLA DELITO RESO- TIPO CONDENA PENA ACCESORIA
ME DEMCIA CION DESDE HASTA LUCION
Condenado a 301 dias de
2 residio menor en su grado | 301 dias ara cargos
2447 | 19-12-2014 Honorario 01-10-2014 | 31-12-2014 Ebii”gg - en S0  de | 55 3 904 Pninirno_ Multa de 2 €i]m.n_ pablicos. 1 aﬁ% de Licerr?cia
Reclusion nocturna. Multa | de conducir.
Cancelada
Condenado a 61 dias de presidio
3 menor en su grado minimo. Mas
Auto_r de hqno simple, pago de unag multa de 1/5 de z
. prévisto y sancionado en el UTM. La cual se da por cumplida 61 dias para cargos
791 | 13-03-2015 Honorario 13-03-2015 | 31-03-2015 | Art. 446 N°3 en relacion al4 18-05-2006 d b'd |t t publicos.61 dias tiempo de
Art 432 del Cod. Penal. En €bido - al uempo queé ESWVO | o qida alternativa.
grado consumado. privado de libertad. Reclusion
Moctuma. Pena cumplida el 13-
11-2006
J::tt:éo $ eggmlmlc;?rgvi;: Condenado a 61 dias de presidio 6! _ dias para camgos
N : 15 menor en su grado minimo 'y publlclos_ 6 meses de
858 | 16-04-2015 | Municipal | Hdnorario 01-04-2015{130:04.2015 | ¥ 20 P 1196 B do | 06-05-2009 [ multa de 2 UTM. Reclusion | licencia de conducir y 61
| e = Moctuma. Pena cumplida el 3-10- | dias tiempo de medida
a Ley 18.290.- En grado de 2009 aiternatia
desarrollo consumado. i
1085 | 27052015 Honrario 01-05-2015'| 31082015 | Autor de falta de Hurto 15:01:p012 | Condenado a Multa, de. 1UTM, |y irronmi
Multa pagada el 28-04-2012
Condenado a 61 dias de presidio
menor en su grado minimo vy
Nombramien Autor de Hurto simple por un multa de 1 UTM. 1/3 de la multa | 61 dias para cargos
63 | 17-01-2014 to 01-01-2014 | 31-01-2014 | valor de media a menos de 4 | 02-05-2017 | se tendra por cumplida por el | publicos. 1 afio tiempo de
UTM, consumado. tiempo que estuvo privado de | medida alternativa.
libertad. Pena cumplida el 11-05-
2016
Autor de desempefio en Condenado a 301 dias de
estado de ebriedad en la presidio menor en su grado | 301 dias para camgos
469 | 25-04-2018 | Salud Honorario 01-04-2018 | 30-06-2018 |conduccion de wehiculo | 13-07-2000 | minimo. Multa de 2 sueldos | plblicos. 1 afio de licencia
motorizado, previsto en el Art vitales. Reclusion nocturna. Pena | de conducir.
121 de la Ley de Alcoholes. cumplida el 28-12-2001
146 | 30-01-2014 01-01-2014 | 28-02-2014
585 | 07-04-2014 . 01-03-2014 | 30-04-2014 o o Perpetuo  para  cargos
Salud Honorario Robo con homicidio. 06-11-1986 | Presidio perpetuo. publicos y derechos
1097 | 11-06-2014 01-05-2014 | 30-09-2014 politicos.
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DECRETO

TIFO

DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION

= DEPEN- FECHA FECHA
RUT N NOMBRE ALGAIEJ_E]ICID FECHA DENCIA Coré‘lrglfl\TA- DESDE HASTA PENA ACCESORIA
964 | 22-09-2017 Salud 01-07-2017 | 31-08-2017 | Autor .
971 | 22-09-2017 _ 01-09-2017 | 30-09-2017 g reid;uaggdglﬁrﬁenrgrenﬁfﬂg 61 dias para cargos
000 | 01002016 [sawa | | oroszote | ar220e o e 10UTM. Pena remitda’ Pena | f g, SEEEemPo 6@
Ley  20.000 plida el 17-02-2011. ;
1399 | 10-07-2015 01-06-2015 ado a 61 dias de presidio
1514 | 05-08-2015 01-07-2015 grado minimo, pena
1753 | 04-09-2015 01-08-2015 Prohibicién de
e a la victima y a su R
domicilio, debiendo hater [ INRITA.
2303 | 30-11-2015 abandono del inmueble por el
H : témino de 1 afio. Pena cumplida
onorario el 28-07-2009.-
90 | 01-02-2016 01-01-2016 Condenado a una multa de 1
320 | 28-03-2016 01-03-2016 UTM. Se encuentra prescrita el
527 | 11-05-2016 01-05-2016 saldo de la multa, de 1/2 UTM. | No informa.
Dispuesto en los Art. 93 N° 7, 97,
684 | 17-06-2016 98,99 101y 102 del Cod. Penal
998 | 01-09-2016 Condenado a 21 dias de prision
1074 | 23-09-2016 en su grado maximo, mas multa
o1 1 2092018 mita se tiene por cumpida con | 41 diss para _cargos
16-12-2007 | |0 e pe?;’nanecig Orivado | PUblicos y 1 afio iempo de
1287 | 23-11-2016 de libertad. Pena cumplida en medida alternativa.
forma insatisfactoria en base al
Art 28 Ley 18216.
1356 | 25112016 _2016 Condenado a 100 dias de 100 dias para cargos
1477 | 29-12-2016 02-2017 reclusion menor en su grado | - . H
205 | 01032017 032017 21-08-2008 | |\ inimo.  Reclusion  nocturna. 2;:2‘\’2&3 y de medida
361 | 30-03-2017 30-04-2017 Pena cumplida. Insatisfactorio.
210 1604 31-05-2017 Condenado a 41 dias de prision
585 | 09-0 30-06-2017 : en su grado maximo, reclusion
673 | 23 Mombramie 31-07-2017 | Hurto simple en grado de nocturna. multa de 1/5 de UTM . )
desarrollo frustrado, previsto 17-06-2011 | Multa & o ' | 41 dias tiempo de medida
y sancionado en el Art 446 elutiemci;eesr?quepgsriwp aogapd"%;pg; alternativa.
23-08-20 81-08-2017 | N3 del Cod. Penal de libertad. Pena cumplida el 20-
08-2011
3-09-2017 01-09-20 30-09-2017 . L
3-10-2017 01-10-2017 | 31-10-2017 Comnaffx 41 dias de piﬂsy?n
6-11-2017 01-11-2017 | 30-11-2017 | Hurto simple en grado de en su gr Maximo, reciusion i
28-11-2017 01-12-2017 31-12-2017 desarrollo frustrado previsto nociurna, multa de 1/5 de UTM, 4! . dias pé'lfa : cargos
: & 17-06-2011 | Multa que se da por pagada por | publicos y 41 dias tiempo de
y sancionado en el Art 446 : £ : g
N°3 del Cod. Penal el tiempo en que estuvo pnvado | medida alternativa.
24-01-2018 01-01-2018 | 28-02-2018 . de libertad. Pena cumplida el 01-

10-2011.
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IFORMADOS POR EL SHE

DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION

DECRETO

TIFO

- DEPEN- FECHA FECHA
RUT N NOMBRE ALGAIEJ_E]ICID FECHA DENCIA Coré'lrglfl\TA- DESDE HASTA PEMNA ACCESORIA
209 | 02-02-2015 02-01-2015 | 31-01-2015 do 4 . de
menor en su grado | 100 dias para cargos
: . Reclusion  nocturna. | plblicos y 1 afio de medida
361 | 23-02-2015 Honorario 01-02-2015 | 28-02-2015 de 1 y 1/2 UTM, multa | alternativa
. Pena remitida.
47 | 26-01-2016 | Municipal 02-01-2016 enado a 150 dias de 150 dias F—
menor en su grado | oo para:, am
A plblicos. 150 dias tiempo de
jés multa de 3 UTM, medida alternativa y 1 afio
502 | 31-03-2014 Mombramiento | 19-03-2014 octurna. Pena corporal B e s 85 tehhdviE
“el 20-11-12 y MNulta }
suspendida.
662 | 06-04-2015
2 - Condenado a multa de 1 UTM. :
854 | 16.04-2015 Educacion | Nombramiento 02-03-2015 Pagada el 25.7-2012 Mo informa.
219 | 02022015 02-01-2015 e falta de Hurto Comdenaca #im DAce 1| nownioms:
Condenada a una multa de 1
N UTM. Multa sustituida por 5 dias ’
361 | 23-02-2015 . $22-07-2005 de prision. Cumplida el31-12- Mo informa.
2005
Condenada a 41 dias de prision o e TR
1081 | 27-05-2015 02-05-201 25-12-2005 [ en su grade medio. Reclusion ibli pal g
iy publicos.
Aulora de hurlo del Art 446 o nadaSIdeIoneakn 161, jdiss pad cagos
1998 | 09-10-2015 M*3 del Cod. Penal, simple | 30-12-2005 L g : * | plblicos y 61 dias tiempo de
Reclusion nocturna, cumplida al
en grado de frustrado. 26-01-2018 1 p medida alternativa.
Condenada a 41 dias de prisidn
- en su grado maximo. Multa de 2/5
Arn;l;r)a dﬁrx;?:d;m;?zi;g de UTM. Cumplida con los dias | 41 dias para camgos
2568 | 31- 31-12-2015 gsancio o on ei Art. 446 26-06-2006 | que permanecid privade de | pablicos y de tiempo de
\I{l“Sdel Cod. Penal . libertad. Reclusion nocturna 41 | medida alternativa.
. : dias para cargos publicos y de
tiempo de medida alterativa.
Autora de usumacion de Condenada a 61 dias de presidio
el Prer\?isto menor en su grado minimo. | 61 dias para camgos
3 Y| 31-10-2006 | Reclusién nocturna. Cumplida | publicos y de tiempo de

sancionado en el Art 214 del

Céd. Penal.

con resolucidn de fecha del 12-
07-2007

medida alternativa.
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ANTECELE

{FORMADOS POR EL SE

DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION

DECRETO TIPO
5 DEPEN- FECHA FECHA
RUT N NOMBRE ALCA:J_E]ICID FECHA DENCIA C{)ré'lrglfl\TA- DESDE HASTA DEL PENA ACCESORIA
Autora de hurto si da a 61d sion | 60 dias para camgos
297 | 23-03-2016 01-03-2016 | 30-04-2016 | especie en grado grado maximo. Reclusion | plblicos y de tiempo de
Lrna medida alternativa.
(o} esar|\-|(:lijtr)lnav:100 Slrgr? Iil pridenadera 41 diis,depnain 41 dias para cargos
462 | 02-05-2016 01-05-2016 146 1° . su grado maximo. Por| '. .
4 radoN 2 del Cod. Penal -do de fecha 30.01.2018. publicos.
a a 41 dias de prision
do vy multa de 2/5 de
Co-Autor de 3.06 e tiene por cumplida, | 41 dias para camgos
12341 21-10-2016 01-10-2016 grado de f 0 2007 con los dias que estuvo privado | plblicos.
de libertad. Pena cumplida el 14-
7-2007
‘- C urto  falta, Condenada a 41 dias de prision | 41 dias para cargos
Rl =1 S k en su grado maximo. publicos.
Condenada a 41 dias de prision
5 i T imple en grado en su grado maximoy Multade 1 | 41 dias para camgos
S s G2l 01T| 2t ustrado. UTM. Pena cumplida el 11-09- | piblicos.
2007
. v Condenada a 21 dias de prision | 21 dias para cargos
A
331 | 23-03-2017 sim 9 17-02-2009 | en su grado medio. Reclusion | plblicos. 21 dias tiempo de
P nocturna. medida alternativa.
Autora de ple,
previsto y sal do en el Condenada a 41 dias de prision .
757 | 13072017 01-07-2017 | Art446 N° 3 en relacién con | 17-02-2009 | en su grado maximo y cumplida el 4ab"£:ﬁ paa:  eaigas
el Art 432 ambos del Caod. 25-03-2009. P -
Penal. En grado de frustrado.
Condenada a la multa de 3 UTM.
Hurto falta de Ariculo 494 Por resolucion fecha 11-01-2018 -
100 | 24-01-2018 B-02-2018 bis e Cidel Dersl 12-04-2009 la pena de multa se declara Mo informa.
prescrita.
Condenada a 41 dias de prision
en su grado maximo. Multa de 2/5 .
Autor del delito frustrado de | o, - o000 | de UTM. Reclusion noctuma. | #1 . dias - para  cargos
Hurto del Art 446 N° 3 - Pena de multa, se da por fn‘;d'ig'fa“’émama'em‘”
cumplida por el tiempo que .
estuvo privado de libertad.
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IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR Y SU INCORPORACION AL MUNICIPI1O IFORMADOS POR EL SHE DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION
DECRETO TIPO
= DEPEN- FECHA FECHA
RUT N NOMBRE ALGAIEIPICID FECHA DENCIA Coré'lrglfl\TA- DESDE HASTA PENA ACCESORIA
grado maximo. Multa de 2/5
918 | 26.07-2018 01-07-2018 | 31-12.2018 FoNLEen ik Thlla e Bl din el GER
e por cumplida con el mayor | piblicos.
empo  que ha permanecido
do de libertad.
59 | 15-01-2019 01-01-2019 ada a 61 dias de presidio
grado r_ninirno_ Multa
Autora de h . Reciumon_nocturna. 61 dias para cargos
16-01-2016 prparal cumplda Y S€ Lo Ty e eiipn e
906 | 18-07-2019 declara la prescrnpcion extintiva ?nedda ﬂy ti o
de la pena de multa, mediante 163 all-ralva.
resolucion con fecha del 03-01-
2020.
Condenado a 5 afios v 1 dia de
presidio mayor en su grado
minimo. Inhab_lillac:lon a_bso!uta Mo informa.
para profesiones titulares
mientras dure la condena. Pena
cumplida el 6-2-04
Cordenado BT 02 S0 o1 s g _cas
reclusion noc?urna_ Pene; pﬂbli00§. 5il daa qe tiempo
1085 27052015 cumplida el 1- 7- 2006. de medida alternativa.
& Condenado a multade 1/3 de una
Autor de la falta del Art. 495 T i e e el intanies e
N° 4 del Codigo penal. | 15-12-2012 8 por cUMPICa | g informa.
Consumado. por el tlempo en que estuvo
privado de libertad.
Hurt Sin Declarado reo el 3 de abrl de No inf
urio informacion | 1995. 0 Informa.
Robo con violencia e Sin Declarado reo el 31 de mayo de :
intimidacion. informacion | 1996 D
: : Sin Declarado reo el 27 de marzo de ’
Robo con violencia. informacion | 1999, Mo informa.
1181 28-02-2017 Condenado a 541 dias de
192 : Autor de giro doloso de presidio menor en su grado | 541 dias para cargos
_ A27 Honorario cheques. 12-05-2014 medio, reclusion parcial, en | pdblicos.
establecimiento de gendammeria.
Rifia publica. Prevista vy
sancionada en el Art. 496 N° | 26-07-2013 m“n‘;e“adgd: musks ek 1. UM, Mo infoemes
10 del Cod. Penal. paaaca.
Municipal
Autor consumado de
132 | 16:022016 29.02.2016 |lesiones meno graves y | 10-04-2015 | Condenado a multa de 3 UTM | 0 e rma

lesiones leves.

Mas 4 multas de TUTM
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IFORMADOS POR EL SE

DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION

DECRETO

TIFO

PENA ACCESORIA

menor en su grado
o. Pena cumplida el 12-1-

4 afios y 1 dia para cargos
plblicos y pempetua de
derechos politicos.

enado a 61 dias de presidio
en su grado minimo y
2. UTM. Cumplida el 02-
1a de multa cumplida

61 dias para camgos
plblicos y & meses de
licencia de conducir.

= DEPEHN- FECHA FECHA
RUT M MNOMBRE ALGA:J_E]ICID FECHA DENCIA C Oré'lrglfl\TA- DESDE HASTA
245 03-03-2017 | Municipal | Honorario 01-02-2017
145 | 30-01-2014 01-01-2014
1584 | 04-08-2014 01-07-2014
2537 | 31-12-2014
18 | 07-01-2015
433 | 09-01-2015
137 | 23-01-2015
688 | 06-04-2015
1168 | 03-06-2015
1381 | 10-07-2015
1573 | 11-08-2015
1713 | 28-08-2015
2302 | 30-11-2015
86 | 01-02-2016 Autor de conduccién en
303 | 28-03-2016 estado de ebriedad con o sin
486 dafios o lesiones leves,
542 31052016 | consumado.
691 31-08-2016
987 31-12-2016
31-10-2017
31-12-2017
31-03-2018
30-06-2018

13-07-2018

1365

25-10-2018

03-12-2018

31-10-2018
-10-2018 | 31-12-2018
01-11-2018 | 31-12-2018

Condenado a 41 dias de prision
en su grado maximo y a multa de
1/3 de UTM. La cual se da por
cumplida por el tiempo que
estuvo privado de libertad. El 25-
52012

41 dias para camgos
publicos. 5 afios de licencia
de conducir.

27-05-2015

Condenado a 61 dias de presidio
menor en su grado minimo, Multa
de 4 UTM, Reclusion parcial
nocturna  domiciliaria.  Pena
cumplida.

61 dias para camgos
publicos. 5 afios de licencia
de conducir suspendida.
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DECRETO TIPO
RUT N° NOMBRE ALCALDICIO FECHA BESE& CONTRATA- EEgEIE
M CION
103 | 24-01-2014
496 | 25-03-2014
1691 | 14-07-2014
1541 | 31-07-2014
1809 | 22-09-2014
116 | 23-01-2015 01-01-2015
352 | 20-02-2015 01-02-2015
795 | 16-04-2015
1038 | 19-05-2015
1273 | 25-06-2015
1429 | 21-07-2015 1-07-
1456 | 29-07-2015 01-07-201
1610 | 20-08-2015 01-08-2015
1794 | 14-09-2015 01-09-2015
2041 | 20-10-2015 01-10-201% 15
2225 | 23-11-2015 01-11-201 -2015
13 | 08-01-2016 01-01-20 -2016
120 | 11-02-2016 01-02- 03-2016
367 | 14-04-2016 01 2016
415 | 02-05-2016 31-05-2016
629 | O7F Nomb 30-06-2016
699 | 17 to 16 | 31-07-2016
902 | 1 16 | 31-08-2016
981 | 31-08- 31-10-2016
1287 | 23-11-2 11-2016
1356 | 25-11-2016 01- 12-2016
14 12-2016 01-01- 2-2017
-03-2017 01-03- 31-03-2017
3-2017 01-04-2017 | 30-04-2017
52017 01-05-2017 | 31-05-2017
5| 08-06-2017 01-06-2017 | 30-06-2017
673 | 23-06-2017 1-07-2017 | 31-07-2017
882 | 23-08-2017 -08-2017 | 31-08-2017
949 | 08-09-2017 01-09-2017 | 30-09-2017
1093 | 18-10-2017 01-10-2017 | 31-10-2017
1208 | 16-11-2017 01-11-2017 | 30-11-2017
1240 | 28-11-2017 01-12-2017 | 31-12-2017
74| 24-01-2018 01-01-2018 | 28-02-2018
363 | 03-04-2018 01-04-2018 | 30-04-2018
552 | 17-05-2018 01-05-2018 | 31-05-2018
652 | 08-06-2018 01-06-2018 | 30-06-2018
861 | 20-07-2018 01-07-2018 | 31-07-2018
20-08- 01-08-2018 | 31-08-2018

ANTECEDENTES INFORMADO

FECHA
RESQO-
LUCION

YICIO DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION

PO CONDEMA

PENA ACCESORIA

Autor
estado de ebriedad con o sin

de conduccion en

dafios o
consumado.

lesiones leves,

27-05-2015

Condenado a 61 dias de presidio
menor en su grado minimo, Multa
de 4 UTM, Reclusion parcial

nocturna  domiciliaria.
cumplida.

Pena

61 dias para camgos
publicos. 5 afios de licencia
de conducir suspendida.
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DECRETO TIPO
- DEPEN- FECHA FECHA
RUT N NOMBRE ALGAIEJ_E]ICID FECHA DENCIA Coré'lrglfl\TA- DESDE HASTA PEMNA ACCESORIA
1178 | 13-09-2018 01-09-2018 | 30-09-2018 do a 61 diz -
1341 | 22-10-2018 01-10-2018 | 31-10-2018 en su grado minimo, 61 dias para cargos
_ a de 4 UTM, Reclusion publicos. 5 afios de licencia
1493 | 20-11-2018 01-11-2018 | 31-12-2018 ial nocturna domiciliaria. de conducir suspendida.
ena cumplida.
298 | 13-02-2015 01-01-2015 enado a multa de 1 UTM.
437 | 10-03-2015 01-02-2015 a a 1/5 de UTM. La cual N&irfGrTE
709 | 06-04-2015 01-03-2015 mplida por el tiempo d
980 | 07-05-2015 01-04-2015 privado de libertad
::;)g; %&Jg?:gg}g Col 1ado a 41 d[a:_s de prision 41' ~ dias para  cargos
1514 | 05082015 en su grado _maximo. Pena publl_-::os. 1 afio tiempo de
1753 | 04.092015 remitida y cumplida el 15-4-14 - | medida alternativa.
2303 | 30-11-2015 Condenado a multa de 1/3 de
a0 | 01-02-2016 UTM. Y las penas accesorias de
320 | 28-03-2016 01-03-2016 l:ﬂLge{%U.ﬂgﬁéESlabbCing enel
: etra AyB, que por 6 meses
_ Sel Kool debe abandonar el hogar que
3-11-2014 | comparte con la victima, Y en la | No informa.
prohibicion de acercarse a la
527'| 11-05-2016 victima, su domicilio, lugar de
trabajo. La multa se le tendré por
cumplida por el dia que estuvo
privado de libertad.
684 | 17-06-2016 01-06-2016 |
1016 | 01-09-2016 i R R R Condenado a multa de 1/3 de
69 | 30-01-2017 ke e 10-08-2016 | UTM. Cumplida con el dia que | Mo informa.
281 | 16032017 o SORS TR estuvo privado de libertad.
621 | 22-06-2017
2333 | 14-11-2014
703 -
972 30-04-2015
1161 31-05-2015
1381 30-06-2015
L0015 R el Condenado a 61 dias de presidio [ 61 dias para cargos
ebriedad previsto y menor en su grado minimo, multa | pdblicos. 5 afios de !lce_nma
sanciona’do en el At 196 de 18-06-2015 | de 2 UTM. Peng remitida y multa | de oo[\ducw suspendldf-ﬂ
: pagada con oficio de fecha 02-08- | afio tiempo de medida
: La Ley 18.290, en grado de 2016 ER
01-05-2016 | 31-05-2016 | consumado. ' ’
01-06-2016 | 31-08-2016
01-09-2016 01-09-2016 | 31-12-2016
01-01-2017 31-01-2017 | 28-02-2017
271 | 16-03-2017 31-05-2017
22062017 31-08-2017
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DECRETO

TIPO

IFORMADOS POR EL SE

DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION

- DEPEN- FECHA FECHA
RUT N NOMBRE ALGAIEJ_E]ICID FECHA DENCIA Coré'lrglfl\TA- DESDE HASTA PEMNA ACCESORIA
2254 | 24-11-2014 17-11-2014 | 31-12-2014
244 | 02-02-2015 01-02-2015 | 30-06-2015
1429 | 21-07-2015 01-07-2015 | 31-07-2015
1456 | 29-07-2015 01-07-2015 | 31-07-2015
1610 | 20-08-2015 01-08-2015 | 31-08-20
1794 | 14-09-2015 01-09-2015 | 30-09-
2041 | 20-10-2015 01-10-2015 | 31-1
2225 | 23-11-2015 01-11-2015 | 31
13 | 08-01-2016 01-01-2016
120 | 11-02-2016 01-02-2016 6 i
367 | 14-04-2016 01-04-201 16| motoriza oo de Concehacoraitl dlas e presicio |61, dias, para: _cames
215 | 020652016 ) 010520 ebri 2l y menor en su grado minimo, multa | piblicos. 5 afios de Ilcc?n(:la
_ 579 | 07-062016 Mombramiento 01-062016 e | Art 196 de i | 5 [ de 2 UTM. Peng remitida y multa dg copducw suspendldgj
559 | 17065016 01072016 S (_jrado b pagada con oficio de fecha 02-08- | afio tl_empo de medida
: 2016. alternativa.
902 | 18-08-2016 01-08-2016 | 31
981 | 31-08-2016 01-09-2016 | 31-10-
1287 | 23-11-2016 30-11-20
1356 | 25-11-2016 31-12-2016
1477 | 29-12-2016 28
205 | 01-03-2017
361 | 30-03-2017
510 | 16-05-2017
585 | 09-06-2017
672 | 23-06-2017 01-07-2017 |
146 | 30-01-2014 01-01-2014 Autor de manejo en estado Condenado a multa de 10 UTM.
de ebriedad, previsto vy Se sustituyo la multa por
585 | 07-04-2014 sancionado en el Art. 196 de | 20-03-2012 | prestacion de trabajos | No informa.
la Ley 18290. En grado de comunitarios. Pena cumplida el
consumado. 11-03-2016.
_ 1094 | 11-06-2014 Autor de manejo en estado Condenado a 41 dias de prisidn
de ebriedad, previsto vy en su grado maximo, multa de 1
1814 31-12-2014 sancionado en el Art. 196 de | 21-08-2012 | UTM.  Reclusion nocturna | 41 dias de cargos publicos.
la Ley 18290. En grado de domiciliaria. Pena cumplida.
consumado. lMulta pagada el 16-03-2016.
Condenado a 800 dias de -
12-2016 | Encubrnidor del delito de robo | 4 o4 57 | Presidio menor en su grado gggncofa&soo dias tierrcl?)?g
i con intimidacidn. medio. Pena remitida. Mediante medida é!lernati\.ra
resolucion de fecha 25-3-2013. i
_ Autor del delto de hurto Condenado a 21 dias de prision
11-01-2018 | 31.03.2018 simple frustrado. Previsto en 02.07-2012 | €N _8U grado medio, pena |21 dias para camgos

el Art 432. Y sancionado en
el Art 496 del Cod. Penal.

remitida. Multa de 1/3 de UTM.
Pena cumplida el 22-7-2012

publicos.
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ANTECEDENTES INFORMADOS F

ClO DE REGISTRO CIVIL E IDENTIFICACION

DECRETO DEPEN- TIPO FECHA FECHA
RUT N° NOMBRE ALCALDICIO FECHA CONTRATA- RESO- 0 CONDENA PEMNA ACCESORIA
o DEMCIA : DESDE -
M CION LUCION
561 | 01-06-2017
_ 629 | 22.06-2017 01-06-2017 14-02- Multa de 1 UTM Mo informa.
971 | 22-002017 | Sald bl 01092017 Niula de 1 UTM 61 dias de |61 dias _paa camos
reclusion menor en su grado | publicos. 1 afio tiempo de
fel| = =iy 21-08 017 minimo. Pena remitida. medida alternativa.
. .. | 122 dias para cargos
Dos penas de 61 dias de presidio | .. N £ :
menor en su grado minimo, multa gub!lcosﬁ; ar d‘;azlz_lceggzla
de 3 UTM, reclusion nocturna. | &&_ conauar, 15
2 tiempo de medida
Penas cumplidas. - alternativa
245 03-03-2017 | Municipal Riitor e -
Hlgr-oe o8 Condenado a 61 dias de presidio | o oo o oo
12-04-2013 | 7S, =0 Sxocﬂfrf: M e, | publicos 61 dias tiempo de
de un robo en grado e : medida alternativa.
consumado. piga:
146 | 30-01-2014 : Condenado a Multa de 1/3 de
Autor de |a falta prevista en
292 | 13-02-2015 : S UTM. Multa que se da por pagada s
el Art. 494 Bis del Codigo | 03-08-2015 2 E Mo informa.
298 | 13-02-2015 por el dia que estuvo privado de
37 penal en grado de frustrado. libertad.
484 Condenado a 21 dias de prision
550 en su grado medio, multa de 1/3 <
Autor tentado de hurto | 4g g 5016 | de unidad tributaria mensual | 21 dids  para  cargos
simple. g g | publicos.
b85 H x cumplida. Reclusion  parcial
onarara nocturna domiciliada por 21 dias.
. Condenado a 3 afios y 1 dia
gg‘:ggﬁﬁﬁg‘ggmn At 56 25-11-2016 | presidio menor en su grado | Mo informa.
; maximo, Multa de 5 UTM.
31-05-2015 | Autor en la falta de
01-06-2015 30-06-2015 | consumofporte de drogas en 3
31-072015 | lugares calificados, Art 51 de 28-11-2018 | NMulta de 10 UTM. Mo informa.

Fuente de Informacién:
enero de 2014 y el 31

27-11-2014

on propia sobre la base de los antec
e 2019; y 7 del Servicio de Registro Ci

01-07-2015

31-12-2014

la Ley 20.000.

dentificacion.
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ANEXO N° 5

INHABILIDADES POR ANTECEDENTES PENALES, PERSONAS CON VINCULO LABORAL SIN REGISTRO

° 3 NUMERO FECHA
N RUTN DE CAUSA TRIBUNAL DELITO RESOLUCION TIPO CONDENA PENA ACCESORIA
2° Del Crimen de|Hurto 08-05-1970 Condenadoa 6 anos.
Temuco
De Menor Cuantia de | Hurto 15-11-1973 Condenado a 300 dias. Declarado
Temuco rebelde.
11 Del Crimen de San | Hurto 23-06-1988 Condenado a 541 dias de presidio | 541 dias para cargos publicos.
1 - Miguel menor endsu grado medio. Pena
Cumplida
2° Del Crimen de|Hurto - -
Temuco
10 Del Crimen de San | Celebracion ilegal de | - - -
Miguel matrimonio
9° Del Crimen de San | Aberto 21-08-1988 Condenado a 541 dias de presidio | 541 dias para cargos publicos.
2 Miguel menor en su grado medio.
Reclusién nocturna.
17 Del Crimen de |Robos con intimidacion, porte y | 05-07-1993 Condenado a 10 afics y 1 dia de | Perpetua para carges publicos
Santiago tenencia ilegal /de arma de presidio mayor en su grado medio | y derechos politicos.
fuego. mas dos penas de 100 dias de
3 presidio menor en su grado
minimo. Inhabilitacion absoluta
para profesiones titulares mientras
dure la condena. Pena cumplida el
27-09-2007.
14 De Garantia de |Autor de conducir wehiculo | 04-07-2013 Condenado a 61 dias de presidio | 61 dias de cargos publicos. 2
Santiago motorizado en estado de menor en su grado minimo. pena | afios de Licencia de conducir.
ebriedad, causando dafios, emitida y cumplida el15-07-2014 1 afio tiempo de medida
g ilicito. previsto y sancionado en alternativa.

el Art 196 de la Ley 18.290 en
relacion con el Art. 110 inciso 2
dell. mismc cuerpo legal,
consumacdo.
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NUMERO FECHA
DE CAUSA TRIBUNAL DELITO RESOLUCION TIPO CONDENA PENA ACCESORIA
11 De Garantia de|Autor de falta de dafios|07-06-2010 Condenado a multa de 1 UTM.
Santiago previstos y sancionado en el Cumplida el 16-06-2010.-
Art. 495 N° 21 Del Céd. Penal
consumado.
6° Del Crimen de|Hurto 10-04-1978 Condenado a 102 dias de presidio. | 3 meses y 11 dias para cargos
Santiago publicos.
1° Civil San Miguel Robos y Hurtos 10-03-1982 Condenado a 3 penas de 541 dias | 1623 dias para cargos
de presidio menor en su grado | publicos.
medic. Pena cumplida el28-02-
2018.
9* Del Crimen de|Robo porsorpresa. 19-1041987 Condenadosa 3 afios y 1 dia de |3 afios y 1 dia para cargos
Santiago presidio 4menor en su grado publicos y perpetua de
maximel Pena cumplida con fecha | derechos politicos.
26-04-594 -
1° De Letras de Puente | Quebrantamiento de condena ™ | 05-10-1990 Condenade a 8 dias de
Alto incomunicacién con personas
extrafias al establecimiento penal,
sujeto al régimen mas estricto.
9* Del Crimen deg|Robo porsorpresa de especies. | 18-03-1997 Condenado a 3 afios de presidio | 3 afios para cargos publicos.
Santiago menor en su grado medio. Cumplio
condena el 24-03-2000
9* Del Crimen de | Robo porsorpresa de especies. | 02-09-1997 Condenado a 541 dias de presidio | 541 dias para cargos publicos.
Santiago menor en su grado medio. Cumplid
condena el 24-03-2000
10 De Mayor Cuantia | Hurto
de Santiago
9° /Del Crimen de|Robo porsorpresa.
Santiago
5° De Garantia de |Autor de robe por serpresa. 11-06-2007 61 dias de presidio menor en su | 61 dias para cargos publicos y
Santiago grado minimo. Reclusién nocturna. | 61 dias tiempo de medida
Pena cumplida el 07-09-2007 alternativa.
7° De Garantia de|Autor de delito de hurto y de | 10-02-2009 Condenado a S0 dias de presidio | 90 dias para cargos publicos

Santiago

lesiones.

menor en su grado minimo. Multa
de 4 UTM La pena privativa se da
por cumplida por el tiempo que
estuvo detenido.
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RUT N®

10

11

12

NUMERO FECHA
DE CAUSA TRIBUNAL DELITO RESOLUCION TIPO CONDENA PENA ACCESORIA
8° Del Crimen de|Hurto 27-06-1989 Condenado a 80 dias de presidio | 80 dias para cargos publicos.
Santiago menor en su grade minimo. Pena
cumplida con fecha del 13-06-91 .-
15 De Garantia de | Autor de falta de Hurto, 494 bis |/01-09-2008 Condenado a multa de 1 UTM.
Santiago del Cod. Penal. Multa pagada. Por certificado de
fecha 14-04-2009.
15 De Garantia de | Autor de falta de Hurto, 494 bis | 13-05-2014 Condenado a multade 1/3 de UTM.
Santiago del Céd. Penal. En grado de Cumplida con™ el dia que
frustrado. permanecié privado de libertad.
11 De Garantia de|Autor de ftrafico’ ilicito. de | 07-08-2015 Condenado a 61 dias de presidio | 61 dias para cargos publicos.
Santiago estupefacientes en pequefas menor en su.grado minimo. Multa | 1 afio tiempo de medida
cantidades. de 1 UTM{ Pena remitida. alternativa.
5° Del Crimen de la|Hurto 09-07-1987 Condenado a 541 dias de presidio | 841 dias para cargos publicos.
Cisterna menar en su grado medio, 300 dias | 841 dias de tiempo de medida
presidio menor en su grado |alternativa.
minimo. Pena remitida
11 De Garantia de | Complice de delito establecido | 22-02-2007 Condenado a 239 dias de presidio | 239 dias para cargos publicos.
Santiago en el Art 3 dela Ley 20.000.- menor en su grade minimo. Multa
de 1 UTM. Pena cumplida con el
mayor tiempo que estuvo privado
de libertad. Desde el 22 de mayo
de 2006 al 15 de enero del 2007.
15 De Garantia de|Rebo con fuerza‘en lugar no | 31-10-2007 Condenado a €1 dias de presidio | 61 dias para cargos publicos.
Santiago habitado. menor en su grado minimo,
cumplida con el mayor tiempo que
permanecid privado de libertad.
6° /De Garantia de|Hurto simple en grado de |06-11-2007 Condenado a 61 dias de presidio |61 dias para cargos publicos.
Santiago frustrado. menor en su grado minimo y multa | 1 afic tiempo de medida
de 1 UTM. Pena remitida. alternativa.
15 De “Garantia . de | Autor de falta consumeo porte en | 08-06-2011 Condenado a multa de 1 UTM.
Santiago lugar publico” @ privado con Pagada.
previo concierto. Art 50
15 De Garantia de | Autor de |a falta de consumo de | 18-07-2012 Condenado a multa de 1 UTM.

Santiago

perte en lugar publico o privado
con previo concierto. Art. 50 de
laLey 20.000

Pagada. Con certificado de fecha
30-6-2015 se sefiala prescrita la
pena Yy se declara el
sobreseimiento total y definitivo.
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RUT N°

13

14

15

NUMERO FECHA
DE CAUSA TRIBUNAL DELITO RESOLUCION TIPO CONDENA PENA ACCESORIA
34 Del Crimen de|Conducir vehiculo motorizado | 16-10-2007 Condenado a 301 dias de presidio | 301 dias para cargos publicos.
Santiago en estado de ebriedad. menor en su grado minimo. Multa | 1 afio de Licencia de conducir.
de 2 UTM. Reclusion nocturna. 301 dias de tiempo de medida
alternativa.

15 De Garantia de | Autor de conduccion en estado | 11-09-2017 Condenado a 61 dias de presidio | 61 dias para cargos publicos.

Santiago de ebriedad, con resultados de menor en su grado minimo, multa | Perpetua de licencia de
dafios en grado de consumado. ded3 UTM, cumplida que estuvo | conducir. 1 afio tiempo de

privadoe  de libertad, remisién | medida alternativa.
condicional. Pena cumplida el 8-
11-2018.

Policia Local de San | Autor de hurto falta, | 20-01-2004 Condenado a una multa de 3 UTM.

Ramoén contemplado en el Art 494 N° 19
del Cod. Penal.

Garantia de Rancagua | Autor de hurto falta, | 19-03-2013 Condenado a €1 dias de presidio | 61 dias para cargos publicos.1
contemplado en el Art 446 N° 3 menor en su grado minimo y multa | afic  tiempo de medida
del Cod. Penal, de 1 UTM. Pena remitida. Oficio N° | alternativa.

12157 informa que la multa debe
ser cumplida por 3 dias de
reclusién. Pena cumplida el 05-10-
2013.
4° Del Crimen de San | Hurto 26-07-1990 Condenado a 105 dias de presidio | 105 dias para cargos publicos.
Miguel menor en su grado minimo. Pena
cumplida con fecha 26-10-94.
15 De Garantia de | Autor de hurto, falta del Art. 494 | 24-05-2010 Condenado a multa de 1 UTM.
Santiago bis del Céd. Penal. Pena cumplida por multa
sustitutiva.
9° Del Crimen Pedro|Robo confuerzaen las cosas 25-11-1989 Condenado a 541 dias de presidio | 541 dias para cargos publicos.

Aguirre Cerda

menor en su grado minimo. Pena
cumplida el 26-10-1994
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N RUTN DE CAUSA TRIBUNAL DELITO RESOLUCION TIPO CONDENA PENA ACCESORIA
11 De Garantia de|Autor de la falta «.de hurto, | 09-12-2014 Condenado a una multade 2 UTM.
Santiago frustrado. Prevista y sancionada Pena cumplida via conversion en
en el Art.494 bis del Cod. Penal 10 dias de reclusion, por certificado

de fecha 08-09-2016

11 De Garantia de|Autor de la falta de hurto, | 11-01-2012 Condenado a multa de 1 UTM.
Santiago frustrado. Prevista y sancionada Pena’ cumplida. De multa por
en el Art.494 bis del Cod. Penal conversion de 3 dias de privacién
de libertad, emitido por certificado
de fecha de 08-9-2016.

16

11 De Garantia de |Autor de la falta de hurto en | 24-06-2012 Condenado a multa de 1 UTM. Por
Santiago grado de frustrado. resolucion se sustituye multa por 3
dias de privacién de libertad,
emitido por certificado de fecha
de16-10-2017.

De Garantia de San |Autor del delito consumade de | 12-09-2008 Condenado a 61 dias de presidio |61 dias para  cargos
Bernardo usurpacion de nombre. menor en su grade minimo, | publicos.61 dias tiempo de
reclusién nocturna. Pena cumplida | medida alternativa.

el 29-4-2009

17

4° Del Crimen de San | Robo con fuerza 24-03-1986 Condenado a 180 dias de presidio | 180 dias para cargos publicos.
Miguel menor en su grado medio. Pena
cumplida por el tiempo que
permanecio detenido.

o |

32 Del Crimen de |Autor de robe con intimidacion. | 05-03-2002 Condenado a 5 afios y 1 dia de | Perpetua para carges publicos
Santiago presidio mayor en su grado |y derechos politicos

minimo. Inhabilitacion absoluta
para profesiones titulares mientras
dure la condena. Pena cumplida el

11-09-2004 -
B 12 De Garantia de | Autorde porte de arma de fuego | 20-05-2006 Condenado a 3 afios y 1 dia de |3 afios y 1 dia para cargos
Santiago prohibida. presidio menor en su grado |publicos. Perpetua de
maximo. Pena cumplida. derechos politicos.
3° Oral En Lo Penal de | Autor del delito de porteilegal de | 17-10-2006 Condenado a 3 afios y 1 dia de |3 afios y 1 dia para cargos
Santiago arma de fuego. ART 11 de la presidio menor en su grado |publicos. Perpetua de
Ley 17.798. Consumado. maximo. derechos politicos.
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19

NUMERO FECHA
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15 De Garantia de | Autor del delito consumado de | 22-10-2012 Condenado a 541 dias de presidio | 541 dias para cargos publicos.
Santiago tenencia ilegal de municiones. menor en su grado medio. Pena
cumplida el 80-11-2013.-
De Garantia De Puente | Hurto simple 18-11-2014 1UTM
Alto
11 De Garantia de | Autor de Hurto simple frustrade | 22-11-2014 Condenado a 41 dias de prision en | 41 dias para cargos publicos.
Santiago su@grado maximo. Multa de 1 UTM.
Pena cumplida el 21-01-15
11 De Garantia de | Autor de Hurto simple frustrado | 27-02-2015 Condenado a 41 dias de prision en | 41dias para cargos publicos.
Santiago su grado maximo. Multa de 5 UTM.
Cumplida
11 De Garantia «de|Autor de la falta de hurto | 07-03-2015 Multa de 1 UTM. Se da por
Santiago prevista y sancionada en el cumplida por el tiempo que estuvo
articulo 494 bis del Codigo privado de libertad.
penal, Frustrado.
15 De Garantia de|Autor, de Hurte en grado de | 04-05-2015 Multa de 1/3 de UTM. Multa que se
Santiago frustrade en desarrollo. tendra por cumplida por el tiempo
que ha permanecido privado de
libertad por esta causa.
De Garantia de Puente | Autor de Hurto simple frustrado | 10-08-2015 Condenado a 41 dias de prision en | 41 dias para cargos publicos.
Alto su grado maximo. Multa de 1/3
UTM. La multa se dara por
cumplida por el tiempo que estuvo
privado de libertad.
15 De Garantia De|Autor de robo por sorpresa.|09-11-2015 Condenado a 174 dias de presidio | 174 dias para cargos publicos.
Santiago Consumado. menor en su grado minimo,
cumplido con el tiempo gue estuvo
privado de libertad.
14 De Garantia de | Autor de hurto simple en grado | 09-04-2016 Condenado a 41 dias de prision en | 41 dias para cargos publicos.

Santiago

de frustrado, previsto en el Art
446 N° 3 del Cadigo penal.

su grado maximo y multa de 1/3 de
UTM. Pena corporal se sustituye
por 80 horas de prestacién de
servicios en favor de la comunidad.
Multa se da por cumplida por el dia
de detencidn del 8-04-2016.-
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armas de fuego y municiones y
cartuchos.

multa de 5 UTM y condenado a una
multa de 11 UTM. Multa pagada el
11-07-2011 -

TRIBUNAL DELITO RESOLUCION TIPO CONDENA PENA ACCESORIA
9° De Garantia de |Autor de hurto simplefrustrado | 05-07-2016 Condenado a 41 dias de prision en | 41 dias para cargos publicos.
Santiago su grado maximo y multa de 1/3 de
UTM.
De Garantia de Puente | Autor de Hurto falta Art. 494 Bis). 12-10-2018 Condenado a multa de 0,33 UTM
Alto del Cod. Penal, en su grado de
frustrado.
9° Del Crimen de San | Homicidiofrustrado
Miguel
De Garantia de Puente |Autor de falsificacion de | 30-01-2007 Condenado a 61 dias de presidio | 61 dias para cargos publicos y
Alto monedas y otros." Relativo de menor en su grado minimo, pena |1 afio tiempo de medida
hacer circular objetes cuya remitida. Pena cumplida el 15-02- | alternativa.
forma se asemeja a billete de 2008
Curso legal. En grado
consumado previsto y
sancionado endel Art 64. Ley
18840 del Barico Central+
4° Del Crimen de San | Cuasidelito‘de homicidio, 13-03-2007 Condenado a 100 dias de reclusién | 100 dias para cargos publicos
Miguel menor en su grado minimo. |y de medida alternativa
Reclusién nocturna.-
Oral en lo Penal de|Autor del delito consumado de | 17-03-2014 Condenado a 7 afios de presidio | Perpetua para cargos publicos
Antofagasta trafico ilicito de estupefacientes mayor en su grado minimo y multa | y derechos politicos.
y sustancias psicotropicas. de 60 UTM. Suspensién de 7 afios de
profesiones titulares.
16 De Garantia de|Auter de posesion, tenencia o | 18-02-2019 Condenado a 8 afios de presidio | Perpetua para carges publicos
Santiago porte .de arma de fuego, menor en su grado maximo, 40 |y derechos politicos.
consumado. afios de presidio mayor en su|Suspension de 8 afios de
grado minimo, multa de 40 UTM. | profesiones titulares.
9°Del Crimen de Pedro | Lesiones graves . -
| Aguirre Cerda
De Garantia de | Autor de receptacion y posesion | 11-11-2007 Condenado a €1 dias de presidio | 61 dias para cargos publicos y
Concepcion ilegal de partes y piezas de menor en su grado minimoy auna |61 dias tiempo de medida

alternativa.

45




CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
| CONTRALORIA REGIONAL METROPOLITANA DE SANTIAGO
UNIDAD DE AUDITORIA.3

o o NUMERO FECHA
N RUTN DE CAUSA TRIBUNAL DELITO RESOLUCION TIPO CONDENA PENA ACCESORIA
15 De Garantia de | Autor de 2 delitos de conduccidn | 15-03-2018 Condenado a Multa'de 0.66 UTM. | 122 dias para cargos publicos.
Santiago de conduccion en estado de Multa Pagada y a dos Penasde 61 |1 afio tiempo de medida
21 ebriedad causando dafios sin dias de presidio menor en su grado | alternativa.
haber obtenido licencia de minimo, rémisién condicional.
conducir, consumado.
6° Fiscalia Militar Sgto. | Ayudista, infraccién al Art 8
22 Inciso 2 de.la Ley 17.798.-
Sobre« control de, armas vy
explosivos.
15 De Garantia de |/Autor de porte, consumo y porte | 02-06-2011 Condenado a multa de 1 UTM.
23 Santiago en lugar publico o privade con Multa prescrita segun el cod.
previo aviso del Art 50. procesal penal. Con fecha 29-09-
2015.-
15 De Garantia de | Autor del delito consumado de | 12-02-2016 Condenado a una multa de 1/3 de
24 Santiago perte de arma blanca en via UTM. La cual se tiene por
publica. cumplida por el tiempo que estuvo
privado de libertad.

15 De. Garantia de | Falta frustrada de Hurto. 09-05-2009 Condenado, multa de 1TUTM.

Santiago

Garantia Punta Arenas | Autor ‘de Hurto, falta en grado | 15-02-2011 Condenado a 1 dia de prisién en
consumado, previsto y grado de minimo. Multa de 1/4 de
sancionado en los Art.432 y 494 UTM. La pena se tiene cumplida
bis del Céd. Penal. con el lapso que el sentenciado

permanecio detenido.

Garantia Punta Arenas | Autor de Hurto simple en grado | 14-07-2011 Condenado a 41 dias de prision en | 102 dias para cargos publicos.
de frustrado, previsto vy su grado maximoymultade 2UTM | 1 afio tiempo de medida
sancionado en los Art 432 y Art y 61 dias de presidio menor en su | alternativa.

25 446 N° 3 del Cdédigo penal. grado minimo. 61 dias de presidio
Autor de delito de receptacion menor en su grado minime y Multa
previsto y sancionado en el Art. de 1 UTM. Pena remitida vy
456 Bis del Cod. Penal cumplida el 16-8-2012

Garantia Punta Arenas | Autor de hurto falta, en grado de | 27-11-2011 Condenado a un dia de prisién en | 1 dia para cargos publicos.
consumado, previsto y su grado minimo, multa de 1 UTM.
sancionado en los Art. 432 y 464 La pena corporal se tiene por
bis del Céd. Penal. cumplida con el lapso de tiempo

gue permanecio detenido con
motivo de la sustanciacién de este
procedimiento.
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15 De Garantia de | Autor de la falta de/consumo, | 24-08-2014 Condenado amultade 2 UTM
26 - Santiago porte en lugar publico o privado
con previo concierto, Art 50 Ley
20000
2° Del Crimen de|Autor de robo con fuerzaen las | 08-05-2007 Condenado a 5 afios y 1 dia de | Perpetuo para cargos publicos
Puente Alto cosas en lugar destinado a la presidio mayor en su grado|y derechos politicos. Y
habitacién_..en_ grado de minimo. suspensién de 5 afios y 1 dia
frustrado. de profesiones titulares.
14 De Garantia de|Autor de la falta de Hurto | 24-05-2007 Condenado a multade 1/5de UTM.
Santiago prevista y sancionada en el

articulo 494 bis del Codigo
penal, Frustrado.

11 De Garantia de|Autor de la falta de Hurto | 11-11-2007 Condenado a multa de 2 UTM

Santiago Frustrado.
15 De Garantia de|Autor de un/ delito de|01-03-2012 Condenado a 61 dias de presidio |61 dias para cargos publicos.
Santiago conduccion en estado de menor en su gradominimo y multa |6 meses de licencia de
ebriedad. Previsto y sancionado de 1/5de UTM. Multa que se da por | conducir.
57 en los articulos 110y 196 de la cumplida por el tiempo en que
- Ley de Transito 18.290.- estuvo privado de libertad. Pena

cumplida el 7-6-2012.-

De Garantia de | Autor del delito de trafico de | 19-07-2012 Condenado a 61 dias de presidio | 61 dias para cargos publicos
Freirina sustancias estupefacientes, en menor en su grado minimo, multa
pequefas cantidades, de 5 UTM.

sancionado y previsioenel Art 4
de la Ley 20.000, consumado.

15 De Garantia De|Autor .de la falta de Hurio | 24-08-2015 Condenadoa multade 1/3de UTM.
Santiago Frustrado. Cumplida con el dia entre el 23 y
24 de agosto de 2015 que estuvo
privado de libertad.

12 De Garantia de |Autor en grado frustrado de la | 20-01-2016 Condenado a multa de 1 UTM. La

Santiago falta penal del Art 494 bis del cual se declaré prescrita.
Cod. Penal.
6° Del Crimen de |Autor de robo por sorpresa. 04-09-2001 Condenado a 3 afios y 1 dia de |3 afios y 1 dia para cargos
8 Santiago presidio menor en su grado |publicos. Perpetua de
_ maximo. Pena cumplida el 29-04- | derechos politicos.
2008.-
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9° Del Crimen de San | Robo con violencia Frustrado 27-11-2002 Condenado a 5 afios y 1 dia de | Perpetuo para cargos publicos
Miguel presidio mayor en su grado |y derechos politicos.

maximo. Imhabilitacion absoluta
para profesiones titulares mientras
dure lascondena. Pena cumplida el
29-04-2008
14 De Garantia de |Autor de la.falta de ofensas al | 13-03-2011 Condenado a multa de 1/5de UTM.
Santiago pudorg Que se e conmuta en este acto por
el dia de su detencién.
De Garantia de San |Autor de hurto falta del Art 494 | 28-01-2012 Condenado a multade 1/5de UTM.
Bernardo bis del Cod. Penal en grado de Que se le conmuta en este acto por
desarrollo frustrado. el dia de su detencién.
De Garantia de/San | Autor de Hurto falta frustrado 25-04-2013 Condenado a multa de 1/3 de UTM
Bernardo que se tiene cumplida con el dia
gue estuvo privado de libertad.
De Garantia de San | Autor.del delito de amenazas en | 28-06-2013 Condenado ala penade 61 dias de | 61 dias para cargos publicos
Bernardo el contextol de = violencia presidio menor en su grado minimo
intrafamiliar. y accesorio especial del articulo 9
letra B de la Ley 20.066.- Esto es,
prohibicion de acercarse a la
victima por el término de un afo.
Pena cumplida el 8-10-2013
15 De Garantia de | Autor de porte injustificado de | 11-01-2009 Multa de 1 UTM. Cumplida por
Santiago arma blanca en la via publica en sustitucion.
grado de consumado.
15 De Garantia de | Falta de Hurto 21-07-2009 Multa de 1 UTM.
Santiago
15 De Garantia de|Autor de la falta de lesiones | 10-02-2010 Condenado a multa de 4 UTM.
Santiago leves previstas y sancionadas Pena cumplida.
en el Art. 494 N°5 del Cédigo
penal, Consumado
15 De Garantia de | Autor de falta al Art. 50 de la Ley | 10-06-2011 Multa de 1 UTM. Pena cumplida.

Santiago

20.000
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15 De Garantia de | Autor de la falta de/consumo, | 19-07-2014 Multa de 1 UTM. Pena cumplida.
Santiago porte en lugar publico o privado
con previo concierto, Art 50 Ley
20000
14 De Garantia de | Autor de delito de Hurto simple, | 07-01-2014 Condenado a 41 dias de prision en | 41 dias para cargos publicos.
Santiago frustrado. su grado maximo, multa de1/3 de
UTM. Reclusién parcial bajo la
modalidad de reclusion nocturna
por igual término que el de la pena
privativa de libertad. Pena de multa
cumplida.
15 De Garantia «de | Autor de delito consumado de | 31-08-2015 Condenado a 541 dias de presidio | 541 dias para cargos publicos
Santiago robo por sorpresa. menor en su grado medio,
reclusién parcial por el término de
la pena.
15 De Garantia  de | Autor de |a falta.contemplada en | 11-07-2008 Condenado a multa de 1 UTM.
Santiago el Art. 50 de la Ley 20.000 Cumplida el 6-11-2008, sustituida
por los dos dias de reclusién.
15 /De Garantia de | Consume/porte en lugar publico | 25-09-2008 Condenado a multa de 1 UTM.
Santiago o privado con previo concierto.
Art 50 de la Ley 20:000
16 De “Garantia .de | Autor de porte de arma cortante | 15-10-2016 Condenado a multa de 1/3 de UTM.
Santiago o punzante.  Art 288 bis, Multa pagada.
consumado.
De Garantia de Rio | Autor de hurto simple, previstoy | 23-01-2017 Condenado a 61 dias de presidio |61 dias tiempo de medida
Bueno. sancionado en el Art. 446 N°2 menor en su grade minimo. Multa | alternativa. 61 dias cargos
En grado de frustrado. de 1/3 de UTM. Reclusion parcial | publicos.
domiciliaria nocturna por 61 dias.
La pena de multa se da por
cumplida por el tiempo que estuvo
privado de libertad.
De Garantia de Rio|Autor de robo en lugar neo |01-08-2017 Condenado a 41 dias prision en su | 41 dias para cargos publicos.

Bueno.

habitado, frustrado.

grado maximo. Reclusidn parcial
por 41 dias.

41 dias tiempo de medida
alternativa.
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15 De Garantia
Santiago

de

Autor de la falta prevista y
sancionada en el Art. 50 de la
Ley 20.000

20-09-2019

Condenado a multa'de 0,33 UTM.
Se tendrd por cumplida por el
tiempo de detencion del imputado.

9° Del Crimen de San

Miguel

Robo con violencia en grado de
frustrado.

19-03-2003

Condenado a 5 afios y 1 dia de
presidigc. mayor en su grado
minimo. Inhabilitacion absoluta
para profesiones titulares mientras
dure la condena. Pena cumplida el
04-05-2009

Perpetuo de cargos publicos y
derechos politico.

4° Fiscalia  Militar

Santiago

Autor de maltrato de obra a
carbonero de servicio,
causando lesiones de caracter
menos grave<

16-03-2005

Condenado 541 dias de presidio
menor en su grado medio. Pena
cumplida.

541 dias de cargos publicos.

15 De Garantia
Santiago

de

Autor de la falta’ de Hurto,
frustrado del Artid94 bis del
Cod) Penal

22-05-2009

Condenado a multa de 1 UTM.
Pena cumplida.

9° De Garantia
Santiage

de

Autor 'de estafa, frustrado,
descrito y'sancionado en el Art.
468 del Cod. Penal

22-09-2009

Condenado a 61 dias de presidio
menor en su grado minime y multa
de 2 UTM. Las penas privativas de
libertad y pecuniaria impuestas se
le tienen por cumplida

61 dias para cargos publicos.

8" De Garantia
Santiago

de

Autor de |la falta del Art 50 de la
Ley 20.000

28-07-2011

Condenado a multa de 1 UTM,
Sustituida por dos dias de
reclusion, cumplida el 21-10-2011.

15 De Garantia
Santiago

de

Autor de porte de arma cortante
© punzante. Art 288 BIS.

30-07-2011

Condenado a multade 1/5de UTM.
Multa prescrita y en consecuencia
se declara el sobreseimiento total o
parcial. En base al Art 250 letra D
del Céd. Procesal Penal

15 De Garantia
Santiago

de

Autor de un delito de porte de
arma cortante o punzante.
Previsto y sancionado en el Art
288 Bis del Céd. Penal. En
grade de consumado.

04-07-2013

Condenado a multa de 1/3 de UTM.
Se hace efectivo la conversion y en
consecuencia la pena de multa de
1/3 de UTM. La cual se tendra por
cumplida y pagada. Con el dia que
permanecié privado de libertad.
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De Garantia de Ila|Autor directo, culpable, material | 11-11-2013 Condenadoa multade 1/3de UTM.
Serena e inmediato y en grado de Se da por cumplida en atencién al
desarrollo frustrado en un ilicito quantum defla pena impuesta que
hurto. Falta del Art 494 Bis con ha estadofprivado de libertad.
relacién al Art 432 del Cod.
Penal
15 De Garantia de |Autor de porte ilegal de arma | 29-05-2005 Condena de Multa de1UTM.
Santiago blanca¢Que se refiere al Art 288
Bis del Céd. Penal
13 De Garantia de|Autor Hurto en grado | 23-12-2006 Condenado a 61 dias de presidio
Santiago consumado. menor en su grado minimo. Multa
2/5 de UTM.
34 Del Crimen' de |Autor de Hurto. 17-06-2008 Condenado a 61 dias de presidio | 41 dias para cargos publicos.
Santiago menor en su grado minimo. Pena
remitida, Multa de 5 UTM. Se
declara la prescripcion gradual de
la pena y queda condenado a 41
dias de prision en su grado
maximo, Reclusién nocturna.
8° " De Garantia de |Autorde Delito de Hurto simple, | 09-08-2008 Condenado a 41 dias de presidio
Santiago en grado de consumado en su grado maximo. Multa de 1/5
de UTM. Multa se da por cumplida
por el tiempo que ha estado
privado de Libertad.
8° De Garantia de|Autor de delito consumado de | 13-04-2009 Condenado a 120 dias de presidio | 120 dias para cargos publicos.
Santiago robo por sorpresa. Y autor de la menor en su grade minimo. Multa
falta consumada contemplada de 2/5 de UTM.
en el Art 496 N°5 del Cadigo
Penal, ocultacién de Identidad.
8° De Garantia de|Autor de Hurto simple en grado | 07-07-2009 Condenado a 21 dias de prision en | 21 dias para cargos publicos.
Santiago de frustrado. su grado medio. Multa de 1/5 de
UTM.
De Garantia de San|Autor de Lesiones menos|28-09-2017 Condenado a multa de 1 UTM. Se

Antonio.

graves, previsto y sancionado
en el Art 399 del Cod. Penal
Consumado.

tiene por cumplida con los dias que
permanecio privado de libertad.
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10 Del Crimen de San | Robo con intimidacién 08-03-2004
Miguel
15 De Garantia de | Autor del delito de robo en lugar | 24-08<2009 Condenadoda €61 dias de presidio | 61 dias para cargos publicos.
Santiago no habitado, mediante I[a menor en'su grado minimo, pena
modalidad de escalamiento. remitida. Pena cumplida de
acuerdo con el Art. 28 de la Ley
18216.-
34 12 De Garantia de | Autor.de Hurto Falta previsto y | 21-08-2011 Condenado a multa de 3/5de UTM.
Santiago sancionado en el Art. 494 Bis del
Cod. Penal
6° Oral en lo Penal de' | Autor de robo con intimidacion, | 21-10-2011 Condenado a 5 afios y 1 dia de
Santiago grado de consumadao. Previsto y presidio mayor en su grado
sancionado en el Art. 436 Inciso minimo. Pena cumplida el 10-2-
primero, en relacion con el Art 2015.
432 y 439 del Céd{ Penal
35 De Garantia Iquigue Autor, consumado del delito de | 21-01-2020 Condenado a multade 3 UTM
lesiones mends graves.
12 De Garantia de|Autor del receptacion de | 09-04-2007 Condenado a 61 dias de presidio | 61 dias para cargos publicos.
Santiago especies. menor en su grade minimo. Multa
de 5 UTM. Pena privativa de
libertad y multa se le tienen por
cumplida, teniendo presente el
tiempo que ha estado privado de
libertad por motive de esta causa.
15 De Garantia de | Autor de infraccién al Art 64 de | 31-05-2007 Condenado a 61 dias de presidio |61 dias para cargos publicos.
36 Santiago la Ley organica constitucional menor en su grade minimo. |61 dias de tiempo de medida
del Banco central de Chile, en Reclusion nocturna. alternativa.
grade de frustrado.
Oral En Lo Penal de | Autor del delito consumade de | 08-03-2008 Condenado a 5 afios y 1 dia de | Perpetua para carges publicos
Talagante robo “con intimidacion de presidio mayor en su grado |y derechos politicos.
especies. minimo. Cumplida el 31-5-12
15 De Garantia de | Autor deporte de arma cortante | 16-04-2008 Condenadoa multade 1/3de UTM,
Santiago y punzante del 288 Bis. Cumplida.
Consumado
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14 De Garantia de|Autor de un delito de hurto | 07-07-2012 Condenado ala penade 21 dias de | 21 dias para cargos publicos.
Santiago simple frustrado previsto en el prision en su grado medio y multa
Art. 432 y sancionado en el ART de 1/3 UTM./Pena remitida y
496 N° 3 del cod. Penal. cumplida el04.12.2013.-Multa
sustituida por un dia de reclusion.
9° De Garantia de|Autor en grado frustradode | 25-10-2013 Condenadoala penade 21 dias de | 21 dias para cargos publicos.
Santiago hurto  simple previsto ¥y prision en su grado medio y multa
sancionado en el Art. 446 N°® 3 de 1/3 UTM. Pena remitida y
del Céd. Penal. cumplida el04.12.2013 .-Multa
sustituida por un dia de reclusién.
15 De Garantia de | Autor del delito consumado de | 10-0342016 Condenados multa de 1/3 UTM.
36 Santiago poerte de arma cortante y Multa que‘se tendra por cumplida
punzante. por el tismpo que estuvo privado de
libertad.
15 De Garantia de | Autor de lesiones menos graves | 04-03-2017 Condenado a multa de 0,16 UTM,
Santiago en _contexito de, violencia multa cumplida. Accesoria al Art 9
intrafamiliar, en grado B de la Ley 20.066 por el término
consumado. de un afio.
11 De Garantia de| Autor consumado de la falta de | 03-02-2019 Condenado a multa de 0,66 UTM,
Santiago porte de arma cortante o CUMPLIDA
punzante Art. 288 Bis
11 De Garantia de [ Autor de robo con fuerza en las | SI+N336:N338 | Condenado a 61 dias de presidio | 61 dias para cargos publicos.
Santiago cosas en lugar no destinado a la menor en su grado minimo. Pena
habitacion. cumplida el 23-10-2017
15 De Garantia de | Autoradel delito consumado de | 31-07-2012 Condenada a 541 dias de presidio | 541 dias para cargos publicos.
Santiago robo por sorpresa. menor en su grado medio.|541 dias de tiempo de medida
37 Reclusién nocturna. Pena | alternativa.
cumplida el 15-1-2015
De Garantia de Vifia | Autora de Hurto 22-07-2013 Condenada a 41 dias de prision en | 41 dias para cargos publicos.
del Mar su grado maximo.
14 De Garantia de|Autor de robe por sorpresa | 14-01-2009 Condenado a €1 dias de presidio |61 dias para cargos
38 Santiago consumado menor en su grado minimo, |publicos.61 dias tiempo de

reclusién nocturna. Pena cumplida
el 27-9-2009

medida alternativa.
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6° Oral en lo Penal de | Autor de robo con intimidacién | 08-11-2010 Condenado a 5 afos y 1 dia de | Perpetua para cargos
Santiago en grado de frustrado. presidio mayor en su grado |publicos. Perpetua de
minimo. Pena cumplida con |derechos politicos.
certificado’del 16-11-17
De Garantia de Vifia | Autora del delito de Hurtosimple | 09-02-2009 Condenado a 51 dias de prision en | 51 dias para cargos publicos.
Del Mar en grado de frustrado. su gfado maximo y multa de 2|51 dias tiempo de medida
UTM. Reclusién nocturna. Se |alternativa.
sustituye multa por 10 dias de
reclusion.
De Garantia de San |Autora de hurto simple en grado | 06-05-2009 Condenado a 41 dias de prision en | 41 dias para cargos publicos.
Bernardo de frustrado. su grado maximo. Multade 1 UTM. |41 dias tiempo de medida
Pena remitida. Reclusién nocturna. | alternativa.
Beneficio revocado. Pena cumplida
el 6-9-2010
14 De Garantia de |Autora de hurto simple en grade | 29-05-2009 Condenada a 1 dia de prisién por | 1 dia para cargos publicos.
Santiago de frustrado. su grado minimo.
14 De Garantia de|Autorade hurto simple en grado | 30-05-2009 Condenado a 41 dias de prision en |41 dias para caros publicos. 1
Santiage de frustrado. su grado maximeo y multade 1/5de |afio tiempo de medida
UTM. La multa se sustituye por |alternativa.
prisién. Pena remitida y cumplida el
29-5-2009
De Garantia de San | Autora de hurio simple.en grade | 29-11-2009 Condenada a 100 dias de presidio | 100 dias para cargos publicos.
Bernardo de frustrado. menor en su grado minimo y multa | 10 dias tiempo de medida
de 2 UTM. Reclusién nocturna. alternativa.
7° De Garantia de |Autora de hurto del Art 446 N°3 | 17-12-2009 Condenado a 41 dias de prision en |41 dias para cargos publicos y
Santiago del Coéd. Penal, simple en grado su grado maximo. Reclusién |41 dias tiempo de medida
de frustrado. nocturna. alternativa.
De Garantia de San | Autora de hurto del Art 446 N°3 | 27-06-2010 Condenado a 41 dias de prision en | 41 dias para cargos publicos y
Bernardo del Céd. Penal, simple en grado su grado maximo y multa de 5|41 dias tiempo de medida
de frustrado. UTM. Reclusién nocturna. alternativa.
9° De Garantia de|Autora de un delito de hurto | 22-08-2010 Condenada ala pena de 41 dias de | 41 dias para cargos publicos.

Santiago

consumado, previsto y
sancionado en el Art 446 N°3
del Céd. Penal.

prisién en su grado maximo. Multa
de 1/5 de UTM.
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14 De Garantia de | Autora de hurto del Art 446 N°3 | 12-10-2010 Condenada a 21 dias de prision en | 21 dias para cargos publicos v
Santiago del Céd. Penal, simple en grado su grado medio. Multa de 1/5 de |[de tiempo de medida
de frustrado. UTM. Reclusion nocturna. Multa | alternativa.
cumplidascon el dia que estuvo
detenida por esta causa. Beneficio
de re€lusion nocturna revocado el
7-3-2011. Se revoca beneficio de
reclusion nocturna. Pena cumplida
el 27-3-2011
14 De Garantia de |Autor de Hurto simple frustrado, | 13-08-2012 Condenado a 41 dias de prision en | 41 dias para carges publico y
Santiago previsto en el “Art. 432 vy su grado méximo, multa de 1/3 de |41 dias tiempo de medida
sancionado en el Art 446 N°3 UTM, Reclusion Nocturna. La pena | alternativa
de| Cédigo Penal. de multa fue sustituida por un dia
de reclusion. Pena cumplida
15 De Garantia de | Autor del delito detobo en lugar | 25-03-2013 Condenado a 800 dias de presidio | 800 dias para cargos publicos,
Santiago no “habitado, &n grado de menor en su grado medio, | 800 dias tiempo de medida
desarrollo de frustrado. reclusién nocturna. alternativa.
11 De, Garantia de |[Autor denda falia de hurto | 25-07-2013 Condenado a Multa de 2 UTM
Santiago prevista y sancionada en el
articulo 494 bis del Cadigo
penal, Frustrado.
4 De Garantia  de | Autor de hurto simple frustrado, | 23-12-2013 Condenado a 61 dias de presidio | 61 dias para cargos publicos y
Santiago previsto y sancionado en el Art menor en su grade minimo, Multa | 61 dias tiempo de medida
446 N°2 del Cédigo Penal. de 1/3 de UTM, reclusién nocturna. | alternativa.
La multa se tiene por cumplida por
el dia en que fue detenido.
14 De Garantia de | Autor de Hurto simple previsto y | 27-06-2014 Condenado a 41 dias de prision en | 41 dias para cargos publicos.
Santiago sancionado en el Art. 446 N°3 su grado maximo, multa de 1/3 de
del Codigo penal Frustrado. UTM. La multa se sustituye por el
dia que estuvo detenido. Pena
cumplida.
15 De Garantia de | Autor del delito frustrado de|30-05-2017 Condenado a 250 dias de presidio | 250 dias para cargos publicos.

Santiago

robo con fuerza en lugar no
habitado.

menor en su grade minimo. Pena
cumplida.
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7° De Garantia de|Autor de amenazas ondenado a 5 afic e presidio |5 afios para cargos publicos.
Santiago previsto y sancion: menor en su grado maximo. | Pepetua de derechos
296 numeral y del Libertad vigilada intensiva. politicos. 5 afios tiempo de
Autor de robo con in medida alternativa.

432. Ambos del codigo pe

Santiago

7° De Garantia de

En su grado.de consumado.
Autor. O

11 De Garantia de

N
del delito

ado a 61 dias de presidio
‘en su grado minimo. Pena
ida

61 dias para cargos publicos.1
afio tiempo de medida
alternativa.

>ondenado a 94 dias de presidio

94 dias para cargos publicos.

Fuente de Informacién: Elaboracion propia scbre la base de
de enero de 2014 y el 31 de julio de 2019; y 7 del Servicio de

Santiago es nacionales menor en su grado minimo.
blico. En grado de Cumplida.

11 De Garal Autor de violacion 06-01-2016 Multa de 1/3 de UTM. Cumplida.

Santiago sumado.
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ANEXO N° 6

ATRASO DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS QUE AUTORIZARON LAS CONTRATACIONES

RUT N°

NOMBRE

, DIAS CORRIDOS,
NUMERO DECRETO ENTRE EL INICIO
FEGHA FECHA
PROYECTO CUENTA | INICIO TERMINO AREAERISIO QUE FECHA DELA
AW | cONRATO AUTORIZA LA DECRETO | FUNCIONES Y LA
CONTRATACION FIRMA DEL
CONTRATO
OPD - Honorarios Suma Alzada | ,, 3 od4 18 92:01.2018 30-06-2018 107 | 24-01-2018 22
21.03.001
Oficina Del Deporte 21-04-004 | 01-07-2048 31-12-2018 951| 27-07-2018 26
Plan Comunal Municipal-
Prestador. de Servicios 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 902| 23-07-2018 5
Comunitarios
Plan Comunal Municipal-
Prestador. de Servicios 21-04-004 | 01-01-2019 30-06-2019 90| 16-01-2019 15
Comunitarios
Programa Participg€ion 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 911| 26-07-2018 25
Ciudadana
Programa Paticipacion 21-04-004 | 01-01-2019 30-06-2019 78| 15-01-2019 14
Ciudadana
Fomento Productive 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 915| 26-07-2018 25
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 02-01-2018 30-06-2018 23| 10-01-2018 8
Fomento Productivo 21-042004 | 01-01-2019 30-06-2019 61| 15-01-2019 14
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 (»01-04-2018 30-06-2018 526 | 10-05-2018 39
Fomento Productivo 21-04-004 | 02-01-2018 30-06-2018 24| 10-01-2018 8
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 01-03-2019 30-08-2019 336| 18-03-2019 17
Adulto Mayor 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 946 | 27-07-2018 26
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RUT N°

NOMBRE

, DIAS CORRIDOS,
NUMERO DECRETO ENTRE EL INICIO
FECHA FECHA
PROYECTO CUENTA | INICIO TERMINO ALCALD IS a2y DE LA
CONTRATO CONTRATO AUTORIZA LA DECRETO FUNCIONES Y LA
CONTRATACION FIRMA DEL
CONTRATO
Adulto Mayor 21-04-004 | 01-05-2019 30-08-2019 641| 20-05-2019 19
Casa Cultura 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 1.122 | 06-09-2018 67
Casa Cultura 21-04-004 | 01-01-2019 30-06-2019 65| 15-01-2019 14
Plan Comunal Municipal-
Prestador. de Servicios 21-04-004" 01-01-2019 30-06-2019 90| 16-01-2019 15
Comunitarios
Oficina Del Deporte 21-04-004 | 01-01-2019 31-03-2019 68| 15-01-2019 14
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 . 01-07-2018 31-12-2018 885| 23-07-2018 22
Casa Cultura 21-04-004 | 01-04-2018 30-06-2018 451 | 25-04-2018 24
Biblioteca - Prestador. de 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 907 | 26-07-2018 25
Servicios Comunitarios
Biblioteca Municipal 21-04-004 | 02-01-2018 30-06-2018 164 | 26-01-2018 24
Programa Habitabilidad
Municipal - Prestador. de 21<04-004 | 01-01-2018 31-10-2018 168 | 26-04-2018 115
Servicios Comunitarios
Plan Comunal Municipal-
Prestador. de Servicios 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 902 | 23-07-2018 22
Comunitarios
Fomento Productivo 21-04-004 | »02-01-2018 30-06-2018 24| 10-01-2018 8
Fomento Productive 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 915| 26-07-2018 25
Fomento Productivo 21-04-004 | 01-01-2019 30-08-2019 61| 15-01-2019 14
Actividades Recreativas
Sociales y Familiares de 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 954 | 27-07-2018 26
Servicios Comunitarios
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, DIAS CORRIDOS,
. | MR o PR
RUT N° NOMBRE PROYECTO CUENTA INICIO TERMINO
CONTRATO CONTRATO AUTORIZA LA DECRETO FUNCIONES Y LA
CONTRATACION FIRMA DEL
CONTRATO
Actividades Recreativas
Sociales y Familiares De 21-04-004 | 02-01-2018 28-02-2018 62| 10-01-2018 8
Servicios. Comunitarios
Programa Encuestaje Comunal | 21-04-004 01-07-2018 31-12-2018 913| 26-07-2018 25
Oficina Asuntos Indigenas 21-04-004 | 02-01-2018 01-07-2018 109 | 24-01-2018 22
Adulto Mayor 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 918 | 26-07-2018 25
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 01-01-2019 31-03-2019 222 | 08-02-2019 38
Oficina Discapacidad 21-04-004 | 01-01-2019 30-08-2019 60| 15-01-2019 14
Derechos Humanos -
Prestador. de Servicios 21-04-004 | 01-03-2018 30-08-2018 344 | 26-03-2018 25
Comunitarios
Derechos Humanos -
Prestader. de Servicios 21-04-004 |, 01-07-2018 31-08-2018 910| 26-07-2018 25
Comunitarios
PSAT-Honorarios A Suma
lzada, Person RS 21-03-001 | 01-01-2019 30-03-2019 236| 13-02-2019 43
Oficina Del Deporte 21-04-004 | 01-04-2019 30-08-2019 472 | 11-04-2019 10
Familia Seguridades Y
Oportunidades-Prestacion 21-04-004 | 01-07-2019 30-09-2019 898 | 17-07-2019 16
Servicios Comunitarios
Plan Comunal Municipal-
Prestador. de Servicios 21-04-004 | 01-04-2018 30-04-2018 485 | 02-05-2018 31
Comunitarios
Casa Cultura 21-04-004 | 01-05-2019 30-06-2019 699 | 28-05-2019 27
Gestion IntemaHonorarios A | 54 53 501 | 1-01-2018 30-06-2018 152 | 26-01-2018 25
Suma Alzada
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, DIAS CORRIDOS,
FECHA | EECHA | “\CiDiGaUE | FEcHA | DELA
RUT N° NOMBRE PROYECTO CUENTA INICIO TERMINO
CONTRATO CONTRATO AUTORIZA LA DECRETO | FUNCIONES Y LA
CONTRATACION FIRMA DEL
CONTRATO
Plan Comunal Municipal-
Prestador. de Servicios 21-04-004 | 01-04-2018 30-04-2018 485| 02-05-2018 31
Comunitarios
Plan Comunal Municipal-
Prestador. de Servicios 21-04-004 | ,01-01-2019 30-06-2019 90| 16-01-2019 15
Comunitarios
Oficina De La Juventud 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 908 | 26-07-2018 25
Programa Mujeres Jefas de
Hogar- Prestador. de Servicios | 21-04-004 | 02-01-2018 30-08-2018 172 | 26-01-2018 24
Comunitarios
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 885| 23-07-2018 22
Oficina De La Mujer 21-04-004 | 01-04-2018 30-06-2018 524 | 10-05-2018 39
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 02-01-2018 30-06-2018 23| 10-01-2018 8
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | »01-01-2019 31-03-2019 222 | 08-02-2019 38
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 01-06-2018 31-08-2018 700 | 19-06-2018 18
Derechos Humanos -
Prestador. de Servicios 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 881| 23-07-2018 22
Comunitarios
Plan Comunal Municipal-
Prestador. de Servicios 21-04-004 | 01-01-2019 30-06-2019 90| 16-01-2019 15
Comunitarios
Organizaciones Camunitarias 21-04-004 | 01-03-2018 30-06-2018 337 | 26-03-2018 25
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 885| 23-07-2018 22
Higiehe Ambiental 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 905| 26-07-2018 25
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, DIAS CORRIDOS,
o | g WEDESED| . STERNC
RUT N° NOMBRE PROYECTO CUENTA INICIO TERMINO
CONTRATO CONTRATO AUTORIZA LA DECRETO | FUNCIONES Y LA
CONTRATACION FIRMA DEL
CONTRATO
Plan Comunal Municipal-
Prestador. de Servicios 21-04-004 | 01-08-2018 31-12-2018 1.065| 24-08-2018 23
Comunitarios
Plan Comunal Municipal-
Prestador. de Servicios 21-04-004 | ,01-01-2019 30-06-2019 90| 16-01-2019 15
Comunitarios
Programa Habitabilidad
Municipal - Prestador. de 21-04-004 | 01-07-2018 31-08-2018 944 | 27-07-2018 26
Servicios Comunitarios
Adulto Mayor 21-04-004 | 01-04-2018 30-06-2018 527 | 10-05-2018 39
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 02-01-2018 30-08-2018 23| 10-01-2018 8
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 01-04-2019 30-06-2019 481| 16-04-2019 15
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 02-01-2018 28-02-2018 23| 10-01-2018 8
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | »01-03-2018 30-04-2018 337 | 26-03-2018 25
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 02-05-2018 30-06-2018 568 | 18-05-2018 16
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 885| 23-07-2018 22
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 01-01-2019 31-03-2019 222 | 08-02-2019 38
Organizaciones:Comunitarias 21-04-004 | 01-04-2019 30-06-2019 481| 16-04-2019 15
Organizaciones Camunitarias 21-04-004 | 01-07-2019 30-08-2019 897 | 17-07-2019 16
PSAT-Honoguuul Suma 21-03-001 | 02-01-2018 30-06-2018 120| 24-01-2018 22
Alzada, Personas Naturales
PERIGE© A Suma 21-03-001 | 01-07-2018 |  31-12-2018 916 | 26-07-2018 25
Alzada, Personas Naturales
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, DIAS CORRIDOS,
FECHA | FECHA | ", CAlDoiDQUE | FEGHA | DELA
RUT N° NOMBRE PROYECTO CUENTA INICIO TERMINO
CONTRATO CONTRATO AUTORIZA LA DECRETO | FUNCIONES Y LA
CONTRATACION FIRMA DEL
CONTRATO
Familia Seguridades y
Oportunidades-Honorarios A 21-03-001 | 02-01-2018 30-06-2018 119 | 24-01-2018 22
Suma Alzada
Programa Fortalecimiento
OMIL 2017 - Prestador. de 21-04-004 | ,01-01-2018 28-02-2018 22| 10-01-2018 9
Servicios Comunitarios
Programa Fortalecimiento
OMIL 2018 - Prestador. de 21-04-004 | 01-03-2018 31-08-2018 400 | 16-04-2018 46
Servicios Comunitarios
Casa Cultura 21-04-004 | 01-07-2018 30-11-2018 914 | 26-07-2018 25
Oficina Del Deporte 21-04-004 | 01-03-2019 30-06-2019 407 | 22-03-2019 21
%P 53'0%‘1’””5‘”"5 SumaAlzada |1 03001 | 02-01-2018 |  30-06-2018 107 | 24-01-2018 22
Plan Comunal Municipal-
Prestador. de Servicios 21-04-004 | 03-08-2018 30-06-2018 675| 11-06-2018 8
Comunitarios
Programa Mujeres Jefas de
Hogar- Prestador. de Servicios | 21-04-004 | 01-01-2019 31-05-2019 254 | 15-02-2019 45
Comunitarios
Fomento Productivo 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 915| 26-07-2018 25
PAT Honorancs 2 Sunm 21-03-001 | 02-01-2018 |  30-06-2018 120| 24-01-2018 22
Alzada, Personas Naturales
FOAT Honorarcs g bume 21-03-001 | 01-07-2018 | 31-12-2018 916| 26-07-2018 25
Alzada, Personas Naturales
Plan Comunal Municipal-
Prestador. de'Servicios 21-04-004 | 01-11-2018 02-01-2019 89| 16-01-2019 76
Comunitarios
Oficina Del Deporte 21-04-004 | 02-01-2018 30-06-2018 174 | 26-01-2018 24
Piscina Municipal 21-04-004 | 01-01-2019 28-02-2019 80| 15-01-2019 14
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, DIAS CORRIDOS,
FECHA | FECHA N Ca I DiooQUE | FEGHA” | DELA
RUTN° NOMBRE PROYECTO CUENTA INICIO TERMINO
CONTRATOA CONTRATO AUTORIZA LA DECRETO | FUNCIONES Y LA
CONTRATACION FIRMA DEL
CONTRATO
Actividades Recreativas
Sociales y Familiares de 21-04-004 | 01-01-2018 31-03-2018 62| 10-01-2018 9
Servicios Comunitarios
Oficina Del Deporte 21-04-004 |£01-07-2018 30-11-2018 951| 27-07-2018 26
Piscina Municipal 21-04-004 | 01-04-2018 30-06-2018 569 | 18-05-2018 a7
Derechos Humanos -
Prestador. de Servicios 21-04-004 | '01-01-201¢ 31-03-2019 223| 08-02-2019 38
Comunitarios
Frograna Padicipacion 21204:004 | 01-07-2018 | 131-12-2018 911| 26-07-2018 25
Ciudadana
FregrsmaiRaciciEscion 21-04-004 | 01-01-2019 31-03-2019 248| 15-02-2019 45
Ciudadana
Plan Comunal Municipal-
Prestador. de Seryicios 21-04-004 | 01-01-2019 30-06-2019 90| 16-01-2019 15
Comunitarios
Derechos Humanos -
Prestador. de Servicios 21-04-004 | 01-05-2019 31-07-2019 759 | 19-06-2019 49
Comunitarios
Sestion Intema HorNGQu > P 10-01-2018 | 28-02-2018 148 | 26-01-2018 16
SumaAlzada
.2 Honorarc G 001 | 01-03-2018 |  30-03-2018 415| 17-04-2018 47
Suma Alzada
Gestion Interna Honorarios A
Suma Alzada 21-03-001,| 01-04-2018 31-12-2018 444 | 23-04-2018 22
Cestion IMGENRT0S A | 51 O 01-01-2019 | 31-12-2019 54| 15-01-2019 14
Suma Alzada
Piscina Municipal 21-04-004 | 02-01-2018 28-02-2018 118 | 24-01-2018 22
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 02-01-2018 30-06-2018 98| 24-01-2018 22
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 | 01-07-2018 31-12-2018 885 | 23-07-2018 22
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DIAS CORRIDOS,
FECHA ENTREIIEEII:ANICIO
RUTN NOMBRE PROYECTO CUENTA COIE'II'(I::{ICA)TO EUNCIONES Y LA
FIRMA DEL
CONTRATO
Organizaciones Comunitarias 21-04-004 30-09-2019 897 | 17-07-2019 16
Casa Cultura 21-04-004 18-10-2018 47
Bi blit_:tt_aca - Prest_adqr. de 21-09-2018 20
Servicios Comunitarios
Fuente de Informacién: Elaboracién propia sobre la base de los antecedentes propo s r = n, sobre las contrataciones de servidores en calidad

de honorarios.
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ANEXO N° 7

CONTRATADOS A HONORARIOS PARA LABORES CORRESPONDIENTES A LA.GESTION INTERNA MUNICIPAL

DIRECCION,
DISPOSICION DEPARTAMENTO O
N°® NOMBRE PROYECTO OBJETO DE LA CONTRATACION REGLAMENTO ESTAMENTO DEL
INTERNO MUNICIPIO EN EL QUE
RADICA LA FUNCION
y Oficina del Deporte Nexo con aquellas instituciones publicas y privadas que apoyan en el 90 y 91 Departamento de deportes

desarrollo del deporte y recreacién en la.comunat

y recreacién

Plan Comunal

Colaborar en la actualizacién de la base de datos del consejo comunal de
seguridad publica, a través de la digitacion de las estadisticas respectivas
asociada a los delitos.de.mayor connotacién social. Colaborar en las

Mummpﬁl- actividades de difusién y promocion de la prevencion del delito segin los Le? b 18'69§’ Consejo de seguridad
Prestacion de|,. : : it .. | articulos 40, |
S lineamientos del Plan comunal de seguridad publica. Apoyar la atencién : publica
Servicios i F . Ao il : letraj)y 104.
G de publico, vecinos y dlf_erente_s organizaciones territoriales y funcmna_les
de la comuna, que requieran informacion relativa al control y prevencién
del delito.
Encargado de oficina de patticipacion ciudadana, coordinar politicas Dlreccm_)n . c.ie Desamollo
Programa L1 L, .. , ) Comunitario;
T publicas de participacion ciudadana 'y accion comunal, ademas de apoyar |77 y 78; 79 y 4
Participacion o . ;i . - Departamento Social
: y colaborar al programa Actividades recreativas sociales y familiares con | 80; 81; 82 .
Ciudadana . . .. Comunal; Departamento
las organizaciones sociales comunales que visitan costa Azul. S
de Desarrollo Comunitario.
Gestor Territorial,” difundir .y entregar Informacién sobre Desarrollo, el e R B e B
Fomento Productiva | Fomento, Empleabilidad, Capacitacién, Emprendimiento y Fortalecimiento | 83 y 84 ) i :
: : Productivo; Funciones
a los miembros de la comunidad.
Gestor social, apoyar en la convocatoria, aspectos logisticos y la
& implementacion de las actividades que emplaza la Unidad de Actividades 2
Organizaciones . S G X Departamento Social
o masivas de Organizaciones Comunitarias, ademas de colaborar con las | 79 y 80
Comunitarias Comunal

actividades a realizarse en Costa Azul por el Programa Actividades
Sociales y Recreacionales.
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DIRECCION,
DISPOSICION DEPARTAMENTO O
N° NOMBRE PROYECTO OBJETO DE LA CONTRATACION REGLAMENTO ESTAMENTO DEL
INTERNO MUNICIPIO EN EL QUE

RADICA LA FUNCION
Gestor Territorial cuadrante 79, asesoria a la postulacién a programas
0 N publicos de emprendimiento, orientacién en la formalizacién de todo tipo

rganizaciones Sl : : ; . ; i Departamento de Fomento
de actividades comerciales, industriales y de servicio, orientacidon para el | 83 y 84

Comunitarias

adecuado cumplimiento de actividades sanitarias, generar en espacios
publicos y privados plazas de comercializacién para los emprendedores.

Productivo; Funciones

Gestor Territorial, difundir y entregar Informaciéon sobre Desarrollo,

Departamento de Fomento

Fomento Productivo | Fomento, Empleabilidad, Capacitacién, Emprendimiento y Fortalecimiento | 83 y 84 G :
: . Productivo; Funciones
a los miembros de la comunidad.
Plan Comunal
Municipal- 5 s S 2 ; .
i Preocuparse de mantener las condiciones higiénicas y de salubridad en Departamento Social
Prestacion de| .~ . E e 79y80
s oficinas dependientes de organizaciones comunitarias. Comunal
Servicios
Comunitarios
Asesorar técnicamente a la comunidad para lograr la reduccién de los
factores de riesgo y el fortalecimiento de los factores protectores en la
Plan Comunal | prevencién del delito a través del programa Plan Comunal de seguridad
Municipal- Publica. Acciones de fortalecimiento y trabajo comunitario encargado de | Ley N° 18.695, : .
o . e 2 . | Consejo de seguridad
Prestacion de | desarrollar las diferentes etapas y actividades del plan comunal y |articulos 4°, T
Servicios proyectos asociados, segun los lineamientos PCSP e instrucciones del | letraj) y 104. P
Comunitarios coordinador. Apoyo a la coordinacion intersectorial. Pro-Actividad ante
eventualidades del proyecto. Disefio y aplicaciéon de instrumento de
evaluacién segun OOTT Subsecretaria de prevencién del delito.
Gestor social, registrar y mantener actualizada la informacién de
Organizaciones organizaciones territoriales y funcionales, visitas en terreno recopilando 79 v 80 Departamento Social
Comunitarias informacién segun tipo de organizacién y grupo etario para un mejor y Comunal

control en la Unidad de Catastro.
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, DIRECCION,
] DISPOSICION DEPARTAMENTO O
N° NOMBRE PROYECTO OBJETO DE KA CONTRATACION REGLAMENTO ESTAMENTO DEL
INTERNO MUNICIPIO EN EL QUE
RADICA LA FUNCION
P“’gra”f'?“ Apoyo técnico, planificar y coordinar trabajos, asistir a reuniones,
Habitabilidad ¥ : :
5 elaboracion de proyectos, presupuestos y modificaciones, ordenes de
Municipal - : 2 S .
Brastacidin de | COMPras, mformes_ mensua!l.es y 1r|mestra_1ies, renc!l_c:lpnes mensua!les, 108 Departamento Urbanismo
B ariicie ademas de superyisar soluciones constructivas y emitininformes técnicos
- del programa-.
Comunitarios
Plan_ . Eapunal Colaborar en la actualizacién de |a base de datos del consejo comunal de o
Municipal- : S ; - N : Ley N° 18.695, 3 g
o seguridad publica, a través de |a digitacion de las estadisticas respectivas : . | Consejo de seguridad
Prestacion de ; : 0 : articulos 4°, |
oo asociada a los delitos de mayor connotacién social. Colaborar en las : plblica
Servicios i Selie: ik letraj) y 104.
C N actividades de difusién y promocion.
omunitarios
Asistente OTEC Municipal /gestionar fondos con instituciones publicas y Departamento de Fomento
Fomento Productivos| privadas, Rendiciones cursos programa Mas capaz Liceo, postulaciones |83 y 84 RasiA i ¢
Productivo; Funciones
proyectos concursables, etc.
Apoyo en gestion financiera, mantener al dia los datos contables,
Brar Badiones rendiciones, solicitudes de 'compra para el Departamento de Bauitments Eheatul
eanteact Organizaciones Comunitarias y apoyo como Gestor Social en actividades | 79 y 80 P
Comunitarias = o - Comunal
a realizarse en Costa Azul por el Programa Actividades Sociales y
Recreacionales.
Derechos Humanos - | Gestor territorial, apoyar y orientar a la comunidad para fortalecer el
Prestacion de | trabajo y la gestion comunal con diversas acciones, vinculandose y 93 y 94 Oficina  de Derechos

Servicios
Comunitarios

apoyando en |a gestion e iniciativas, ademas de disponer de informacién
para la difusién de actividades que promueve el programa.

Humanos; Funciones

Derechos Humanos -
Prestacion de
Servicios
Comunitarios

Colaborar en la actualizacion de |a base de datos del consejo comunal de
seguridad publica, a través de |a digitacion de las estadisticas respectivas
asociada a los delitos de mayor connotaciéon social. Colaborar en las
actividades de difusién y promocién de la prevencién del delito segun los
lineamientos del Plan comunal de seguridad publica. Apoyar la atencién
de publico, vecinos y diferentes organizaciones territoriales y funcionales
de la comuna, que requieran informacién relativa al control y prevencion
del delito.

Ley N° 18.695,
articulos 4°
letraj) y 104.

Consejo de

publica

seguridad
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DIRECCION,

] DISPOSICION DEPARTAMENTO O
N° NOMBRE PROYECTO OBJETO DE KA CONTRATACION REGLAMENTO ESTAMENTO DEL
INTERNO MUNICIPIO EN EL QUE
RADICA LA FUNCION
Plan Comunal
Mummp_a’l- Funcmnan_o de Apoyo_, realizar inspecciones y levantar_nlento_ de riesgos Ley N 18.69?, Consejo de seguridad
Prestacion de |en las unidades vecinales.de la comuna y confeccionar dnforme de |articulos 4°, |
. 3 e 2 : : publica
Servicios identificacion y evaldacion de riesgos. letraj) y 104.
Comunitarios
Programa Mujeres Direcciéon de Desarrollo
Jefas de Hogar- : : 3 : ] Comunitario;
PiaelaEin da Coordinar e '|mplementar el programa rpuleresljefas de hogar en la 77. y _?8, 79 y Departamento g
S comuna, a objeto de fortalecer |la autonomia econémica de las mujeres. | 80; 81; 82 :
Servicios Comunal; Departamento
Comunitarios de Desarrollo Comunitario.
Ejecutar los procedimientos y canales de difusion, informar a la comunidad
Organizaciones de actividades y celebraciones por medio de volantes, dipticos y en forma 79 v 80 Departamento Social
Comunitarias directa. ejecutando y aplicando, todas las estrategias delegadas por la y Comunal
oficina de.comunicaciones de OO.CC.
Oroadi Gestor social, apoyar en la convocatoria, aspectos logisticos y la R — Social
rganiaaci implementacién de las actividades que emplaza la Unidad de Actividades | 79 y 80 P
Comunitarias : B U Comunal
masivas de Organizaciones Comunitarias.
Organizaciones Preocuparse de mantener las condiciones higiénicas y de salubridad en 79 v 80 Departamento Social
Comunitarias oficinasidependientes de organizaciones comunitarias. y Comunal
Derechos Humanos -
Prestacion de Coofdinadora del Programa. 93 y 94 Oficina de Derechos

Servicios
Comunitarios

Humanos; Funciones
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NO

NOMBRE

PROYECTO

OBJETO DE KA CONTRATACION

DISPOSICION
REGLAMENTO
INTERNO

DIRECCION,
DEPARTAMENTO O
ESTAMENTO DEL
MUNICIPIO EN EL QUE
RADICA LA FUNCION

Organizaciones
Comunitarias

Coordinador de comunicaciones,  operacional una estrategia de
comunicacién destinada a difundir diferentes acciones municipales vy
alcaldias que tengan relacién.con iniciativas gue emerjan de 1os diferentes
programas comunitarios y acciones de |a comunidad/ ejecutar los
procedimientos«y canales de difusion, informar a la'comunidad de
actividades y/celebraciones por medio de volantes, dipticos vy en forma
directa ejecutando y aplicando todas las estrategias delegadas por la
oficina dé Comunicaciones de QO.CC. Realizar acciones tendientes a
resaltar [a labor alcaldia y comunitaria en los medios masivos de
comunicacién, representando a'la municipalidad en entrevistas referentes
al area de accion de Organizaciones comunitarias.

79y80

Departamento
Comunal

Plan
Municipal-
Prestacién
Servicios
Comunitarios

Comunal

de

Asesorar técnicamente a la comunidad para lograr la reducciéon de los
factores de riesgo y el fortalecimiento de los factores protectores en la
prevencion del delito a través.del programa Plan Comunal de seguridad
Publica. Colaborar en la actualizacion de la base de datos del Consejo
comunal de seguridad publica a traces de la digitalizacion de las
estadisticas respectivas asociadas a los delitos de mayor connotacién
social. ‘Colaborar en las actividades de difusion y promocion de la
prevencion del delito segin los lineamientos del plan comunal de
seguridad publica. Apoyar la atencion de publicos, vecinos y diferentes
organizaciones territoriales y funcionales de la comuna que requieran
informacién relativa al control y prevencién del delito. Colaborar en el
resguardo _de la informacion relativa al plan comunal de seguridad publica.

Ley N° 18.695,
articulos 4°
letraj) y 104.

Consejo de
publica

Organizaciones
Comunitarias

Apoyo en gestion financiera, mantener al dia los datos contables,
rendiciones, solicitudes de compra para el Departamento de
Organizaciones Comunitarias y apoyo como Gestor Social en actividades
a sealizarse en Costa Azul por el Programa Actividades Sociales y
Recreacionales.

79y 80

Departamento
Comunal
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DIRECCION,
DISPOSICION DEPARTAMENTO O
N° NOMBRE PROYECTO OBJETO DE KA CONTRATACION REGLAMENTO ESTAMENTO DEL
INTERNO MUNICIPIO EN EL QUE
RADICA LA FUNCION
Brindar asesoria y orientacién en materias juridicas a las organizaciones
y dirigentes sociales, sin intervenir en su representacion ante &rganos
Organizaciones jurisdiccionales sea en gestiones de caracter contencioso, voluntario o 79 v 80 Departamento Social
Comunitarias mixto, salvo las excepciones referidas a intereses generales de la y Comunal
comunidad, regularizacion de vigencias de Personalidades Juridicas
territoriales y funcionales.
Plan Comunal
Municipal- Funcionario de Apoyo, realizar inspecciones y levantamiento de riesgos | Ley N° 18.695, c ; :
Prestacion de | en las/unidades vecinales de la comuna y confeccionar informe de |articulos 4° onaeIo e sequdad
el . z i 25 : y : 1 blica
Servicios identificacion y,evaluacién de riesgos. letraj) y 104. pu
Comunitarios
Programa Mujeres Direccion de Desarrollo
dEfas _F)e Hogazg Coordinar e implementar el programa mujeres jefas de hogar en la |77 y 78; 79 y o .
Prestacién De ; : S : - Departamento Social
o comuna, a objeto de fortalecer la autonomia econémica de las mujeres. | 80; 81; 82 }
Servicios Comunal; Departamento
Comunitarios de Desarrollo Comunitario.
Recopilar toda la informacion de los,cursos se impartieron en el programa
Mas Capaz Liceo, revisar dicha informacién, tales como libro de Departamento de Fomento
Fomento Productivo | asistencias, pago de subsidios, de locomocién, cuidado infantil para su |83 y 84

posterior rendicién e ingreso al sistema y asi concluir con el cierre del
programa.

Productivo; Funciones

Plan Comunal
Municipal- Ley N° 18.695, T N— T
Prestacion de | Actualizar la base de datos del consejo comunal de seguridad publica. articulos 4°: | e o J 9
25 : publica
Servicios letraj) y 104.
Comunitarios
Derechos Humanos -
B CiON LE contribuir a la integracién a todos los vecinos. 93 y94 el Lerechos

Servicios
Comunitarios

Humanos; Funciones
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DIRECCION,
DISPOSICION DEPARTAMENTO O
N° NOMBRE PROYECTO OBJETO DE KA CONTRATACION REGLAMENTO ESTAMENTO DEL

INTERNO MUNICIPIO EN EL QUE

RADICA LA FUNCION
Gestor Territorial, apoyar al encargado en las politicas publicas de Direccion de Desarrollo

Programa Partici.pac.ién Ci_udgdana y Accién Comunal, desarrollar accion_es de 77 y 78: 79 y Comunitario; _
Encuestaje Comunal capa!c!tamén, difusidén y as!asoria a _Ios Departamentos y Unidades 80: 81- 8=2 Departamento Social
Municipales, y a<organizaciones, sociales, promoviendo( sistemas de I Comunal; Departamento

participacion ciudadana.

de Desarrollo Comunitario.

Asesorar técnicamente a la comunidad para lograr la reduccién de los
factores de riesgo y el fortalecimiento de los factores protectores en la
prevencion del delito a través del programa Plan Comunal de seguridad
Publica. Colaborar, en |la actualizacion de la base de datos del Consejo

Plan Comunal ] Ao e
. comunal de seguridad pdblica a traces de la digitalizacion de las &
Municipal- s 2 : ; : .. |Ley N® 18.695, ; :
5 estadisticas respectivas asociadas a los delitos de mayor connotacion . . | Consejo de seguridad
Prestacion de ; P e i articulos 48 |"TE s
i social. Colaborar en las actividades de difusion y promocion de la i publica
Servicios 5 : : : ; letraj) y 104.
T prevencion del delito segun, los lineamientos del plan comunal de
Comunitarios . e & el g ;
seguridad publica. Apoyar la atencion de publicos, vecinos y diferentes
organizaciones territoriales y funcionales de la comuna que requieran
informacién relativa al control y prevenciéon del delito. Colaborar en el
resguardo de la informacion relativa al plan comunal de seguridad publica.
Derechos Humanos - | Gestor territorial, apoyar y orientar a la comunidad para fortalecer el
Prestacion de | trabajo y la gestién comunal con diversas acciones, vinculandose y 93 v 94 Oficina  de Derechos
Servicios apoyando en la gestion e iniciativas, ademas de disponer de informacion y Humanos; Funciones
Comunitarios para la difusion de actividades que promueve el programa.
Gestor social, mantener una estrecha colaboracién con lideres y dirigentes
Organizaciones e informar sobre proyectos Y capacitacién, financiamiento interno y 79 v 80 Departamento Social
Comunitarias externo por los sectores y tipo de organizacién para los cuales presta y Comunal

servicios de participacion ciudadana.

74




N° NOMBRE PROYECTO OBJETO DE

Gestor social, apoyar en la co
implementacién de actividades que e
masivas, registrar vy

Organizaciones organizaciones terri
Comunitarias recopilando info
mantener una

CONTRALORIA GENERAL DE LA RE
| CONTRALORIA REGIONAL METROPOLITANA DE
UNIDAD DE AUDITQO

DIRECCION,

DEPARTAMENTO O
ESTAMENTO DEL

INTERNO MUNICIPIO EN EL QUE

RADICA LA FUNCION

Departamento
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ANEXQO N° 8

PRESTADORES EN LO QUE FIGURA || A~ ROBANDO INFORME DE HONORARIOS

RUT N°

NOMBRE

DECRETO | FECHA BOLETA

MES | ARIO EGiESO EE;;SAO DE PAGO | DECRETO | HONORARIOS BFgEEHT’; TO;AL
N DE PAGO N®

52018 1881 07-06-2018 1.653| 04-06-2018 6 30-05-2018 | 450.000
32018 949 18-04-2018 1.043| 16-04-2018 143 30-03-2018 | 471.345
32018 710| 06-04-2018 899| 04-04-2018 53 30-03-2018 | 999.999
2[2018 348| 07-03-2018 468 | 06-03-2018 79 28-02-2018 | 444.444
112018 285| 19-02-2018 313 | 16-02-2018 51 30-01-2018 | 999.999
112018 267| 15-02-2018 205 14-02-2018 53 30-01-2018 | 525.000
112018 258| 13-02-2018 281 12-02-2018 18 30-01-2018 | 350.000
T2019 254 | 11-02-2019 278 | 11-02-2019 143 31-01-2019 | 888.889
5(2018| 1466| 30-05-2018 1576 29-05-2018 28 30-05-2018 | 840.000
812018 4 2107 | 28-06-2018 1.873| 26-06-2018 30 30-06-2018 | 840.000
312018 715 06-04-2018 915 05-04-2018 20 30-03-2018 | 777.778
TOTAL 7587 454

Fuente de Informacion: Elaboracién propia sobre la base de los antecedentes proporcionados por la SECPLA de la Municipalidad de San Ramén.
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ANEXO N° 9

ABONOS EN EXCESO, CON REVISION DOCUMENTAL DE LOS PAGOS

RUT N°

NOMERE

MONTO

MONTO

PAGO

MES ARo (IBCLEJA | FECHA “epiite | Liuipo | Banco | DIFERENCIA
N BOLETA : ¢ : $
) 2018 164 | 30/08/2018 | 1.119.411| 1000.000| 2.000.000 1.000.000
12 2018 169| 30/2/2018 | 1.111.194] 1.000.000| 2.000.000 1.000.000
10 2018 162|480/0/2018 | 444.444]. 400.000| 1.733.845 1.333.845
11 2018 163] 30/11/2018 | 444.444| © 400.000| 661.015 261.015
1 2019 165| 30/01/2019 | 444.444| 400.000| 470.812 70.812
2 2019 166 | 28/02/2010 | J444444|  400.000| 596.317 196.317
10 2018 46| 30/10/2018 /i 666.666| 599.999| 1.799.997 1.199.998
3 2019 57| 30/03/2019 | 827.778| 745.000| 1.490.000 745.000
3 2019 27 | 30/03/2019 | 666.667| 600.000| 1.800.000 1.200.000
5 2019 330.30/05/2019 | 370.370| 333.333| 666.666 333.333
10 2018 79| 30/10/2018 | 888.888| 799.999 | 1.599.998 799.999
3 2019 90| 30/03/2019 | 555.556| 500.000| 1.000.000 500.000
g 2018 158 30/09/2018 | 1.666.667 | 1.500.000| 2.646.000 1.146.000
11 2018 162| 30/11/2018 | 1.666.667 | 1.500.000| 3.264.000 1.764.000
10 2018 83| 30/10/2018 | 1.333.334| 1.200.001 | 2.400.002 1.200.001
1 2019 87| 30/01/2019 | 1.333.334| 1.200.001| 1.242.745 42.744
2 2019 88| 28/02/2019 | 1.333.334| 1.200.001| 1.833.664 633.663
2 2019 87| 01/02/2019 | 1.333.334| 1.200.001| 1.833.664 633.663
3 2019 91| 30/03/2019 | 1.333.334| 1.200.001| 3.114.509 1.914.508
5 2019 94| 30/05/2019 | 1.333.334| 1.200.001| 3.061.254 1.861.253
6 2019 95| 30/06/2019 | 1.333.334| 1.200.001| 1.855375 655.374
5 2019 41] 30/05/2019 | 759.850| 683.865| 1.367.730 683.865
9 2018 43| 30/09/2018 | 555.555| 500.000| 1.074.573 574573
10 2018 45| 30/10/2018 | 555.555| 500.000 | 1.004.538 504,538
1 2019 49| 30/01/2018 | 555.555| 500.000| 1.141.197 641.197
2 2019 50| 28/02/2019 | 555.555| 500.000| 518.441 18.441
5 2019 54| 30/05/2019 | 555.555| 500,000 | 1.018.440 518.440
6 2019 55| 30/06/2019 | 555.555| 500.000|  518.441 18.441
TOTAL 21.451.020

Fuente de Informacion: Elaboracion propia sobre la base de la informacion proporcionada por la SECPLA de la Municipalidad de San Ramoén.
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ANEXO N° 10

ABONOS EN EXCESO, SIN REVISION DOCUMENTAL DE LOS PAGOS

RUT

NOMBRE

MONTO | MONTO | PAGO
MES | ARO |G FECHA BRUTO |LiQuiDo| BAnco | DIFERENCIA
N BOLETA ; : 3 $
I 80| 30/09/2018 | 999.999| 899.999|  1.799.998 899.999
120 2018 1641 30/12/2018 | 444444 400.000|  1.587.520 1187.529
3] 2019 167 30/03/2019 | 444.444| 400.000 740.368 340.368
0] 2018 31| 30/10/2018 | 666.667| 600.000|  1.200.000 600.000
0] 2018 20| 30/10/2018 | 777.778| 700.000|  1.400.000 700.000
1] 72018 46| 30/11/2018 | 555.555| 500.000|  1.504.537 1004 537
2] 7 2018 471 3011272018 | 555.555| 500.000|  1.263.494 763.494
37 2019 52| 30/03/2019 | 555.555| 500.000|  1.518.439 1018.439
al 2019 53| 30/04/2019 | 555.555| 500.000|  1.018.440 518.440
1] 2018 62| 30/10/2018 | 666.667| 600.000|  1.200.000 600.000
0] . 2018 2| 3011072018 | 350.000| 315.000 630.000 315.000
TOTAL 7.947.806

Fuente de Informacion: Elaboracion propia sobre la base dela informacién proporcionada por la SECPLA de la Municipalidad de San Ramoén.
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CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
| CONTRALORIA REGIONAL METROPOLITANA DE SANTIAGO

ANEXO N° 11

UNIDAD DE AUDITORIA 3

ABONOS NO JUSTIFICADOS

MONTO | MONTO
RUT N° NOMBRE MES | ANo |BOLETA| FECHA 1 5oito | LiQuiDo
N BOLETA : $
1] 2018 101 [30/01/2018 | 500.000|  450.000
71 2018 6130/07/2018 | 666.666|  599.999
11 2019 85 [30/01/2019 | 888.889|  800.000
71 2018 83 | 30/07/2018 | 777.778|  700.000
21 2018 101 | 28/02/2018"|. 666.667|  600.000
6| 2018 99 |30/06/2018 | 555.555|  500.000
5 2018 75 130/05/2018 | 444.444|  400.000
1] 2018 168 | 30/11/2018 |1.111.111| 1.000.000
11 2019 170'130/01/2049 | 1.191.917 1.000.000
8| 2018 53 | 30/08/2018 | 400.000|  360.000
4] 2018 372130/04/2018 | 333.333|  300.000
1] 2018 51 [30/01/2018 | 999.999|  899.999
31 2018 53 [30/03/2018.| 999.999|  899.999
3| 2018 132 [29/03/2018 | 287.600|  258.840
1] 2018 4530/11/2018 | 1.000.000|  900.000
1] 2018 46 | 30/11/2018 | 1.000.000|  900.000
111 2018 47 [30/11/2018 | 1.000.000|  900.000
1] 2018 48 30/11/2018 | 1.000.000|  900.000
11| 2018 49 |30/11/2018 | 1.000.000|  900.000
1| 2018 151 | 30/01/2018 | 444.444|  400.000
20 2018 152 [ 28/02/2018 | 444.444|  400.000
3| 2018 153 [30/03/2018 | 444.444|  400.000
4] 2018 155 [ 30/04/2018 | 444.444|  400.000
5 2018 156 | 30/05/2018 | 444.444|  400.000
6| 2018 157 [30/06/2018 | 444.444|  400.000
71 2018 158 [ 30/07/2018 | 444.444|  400.000
8| 2018 160 | 30/08/2018 | 444.444|  400.000
11| 2018 4930/11/2018 | 666.666| 599.999
2| 2018 79 (28/02/2018 | 444.444|  400.000
71 2018 7730/07/2018 | 388.889|  350.000
71 2018 76 [30/07/2018 | 388.889|  350.000
71 2018 75 [30/07/2018 | 388.889|  350.000
71 2018 74 [30/07/2018 | 388.889|  350.000
8| 2018 2130/08/2018 | 333.333|  300.000
1] 2019 143 [31/01/2019 | 888.889|  800.000
6| 2018 111 [30/06/2018 | 555.556|  500.000
71 2018 113 [30/07/2018 | 555.556|  500.000
71 2019 98 [30/07/2019 | 529.840| 476.856
41 2018 9|30/04/2018 | 888.889|  800.000
3| 2018 143 [30/03/2018 | 471.345|  424.211
6| 2019 35 [30/06/2019 | 777.778|  700.000
6| 2018 6130/06/2018 | 670.000|  603.000
4] 2018 61130/04/2018 | 888.889|  800.000
4] 2018 97 [30/04/2018 | 1.066.241|  959.617
51 2018 46 30/05/2018 | 170.000|  153.000
6| 2018 81 [30/06/2018 | 555.556|  500.000
71 2018 7130/07/2018 | 333.333|  300.000
71 2018 66 | 30/07/2018 | 555.556|  500.000
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MONTO | MONTO
RUT N° NOMBRE MES | ARo |BOLETA| FECHA | poito | LiQuiDo
N BOLETA ; :

1] 2019 75 [30/01/2019 | 1.111.111| 1.000.000
4] 2018 140 | 30/04/2018 | 1.666.667 | 1.500.000
8| 2018 4831/08/2018 | 777.778|  700.000
5 2018 6 30/05/2018 | 450.000|  405.000
21 2018 64 | 28/02/2018 | 999.999|  899.999
1] 2018 69 | 30/01/2018 | 555.556|  500.000
21 2018 72 [28/02/2018 | 555.556|  500.000
3| 2018 74 [30/03/2018 | 1.111.111| 1.000.000
4] 2018 75 [ 30/04/2048 | 1.111.111| 1.000.000
5 2018 76 |30/05/20187(1.111.111| 1.000.000
6| 2018 78 130/06/2018 |1.111.111| 1.000.000
71 2018 80 | 30/07/2018 | 1.333.334| 1.200.001
8| 2018 81 [ 30/08/2018 |1.333.334 | 1.200.001
3| 2018 22 |30/03/2018 | 666.667| 600.000
2| 2018 30 128/02/2018 | 411.111|  370.000
1] 2018 21 [30/01/2018 | 840.000|  756.000
21 2018 22 [28/02/2018.| 840.000|  756.000
3| 2018 23 30/03/2018 | 840.000|  756.000
4 2018 26 | 30/04/2018 | 840.000|  756.000
5 2018 28 [ 30/05/2018 | 840.000|  756.000
6| 2018 30 |30/06/2018 | 840.000|  756.000
71 2018 34130/07/2018 | 840.000| _ 756.000
8| 2018 32 |30/08/2018 | 840.000|  756.000
1| 2018 86 | 30/01/2018 | 800.000|  720.000
6| 2018 16| 30/06/2018 | 500.000|  450.000
4| 2019 39 [30/04/2019 | 759.850|  683.865
71 2018 36 | 30/07/2018 | 666.667|  600.000
1] 2018 1830/01/2018 | 777.778|  700.000
21 2018 19 28/02/2018 | 777.778|  700.000
3| 2018 20 [30/03/2018 | 777.778|  700.000
4] 2018 21(30/04/2018 | 777.778|  700.000
5 2018 23 [30/05/2018 | 777.778|  700.000
6| 2018 25 [30/06/2018 | 777.778|  700.000
71 2018 26 [30/07/2018 | 777.778|  700.000
8| 2018 27 (31/08/2018 | 777.778| _ 700.000
1] 2019 17 [30/01/2019 | 1.700.000 | 1.530.000
3| 2018 79 (29/03/2018 | 444.444|  400.000
1] 2019 22 [30/01/2019 | 444.444|  400.000
11 2018 1830/01/2018 | 350.000|  315.000
8| 2018 19(31/08/2018 | 300.000|  270.000
5 2018 50 | 30/05/2018 | 350.000|  315.000
8| 2018 91(30/08/2018 | 444.444|  400.000
21 2019 08 | 28/02/2019 | 444.444|  400.000
71 2019 10 30/07/2019 | 666.667 |  600.000
1] 2018 35 [30/01/2018 | 555.555|  500.000
21 2018 36 | 28/02/2018 | 555.555|  500.000
3| 2018 3730/03/2018 | 555.555|  500.000
4] 2018 38 [ 30/04/2018 | 555.555|  500.000
51 2018 39 | 30/05/2018 | 555.555|  500.000
6| 2018 40 | 30/06/2018 | 555.555|  500.000
71 2018 41]30/07/2018 | 555.555|  500.000
8| 2018 42 31/08/2018 | 555.555|  500.000
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RUT N°

NOMBRE

MONTO | MONTO
N BOLETA| FECHA :

MES | ANO N© BOLETA BRléTO LIQ%IDO
1] 2018 53 | 30/01/2018 525.000 472.500
1| 2018 53 | 30/01/2018 666.667 600.000
2| 2018 54 | 28/02/2018 666.667 600.000
3| 2018 55 | 29/03/2018 666.667 600.000
4| 2018 56 | 30/04/2018 666.667 600.000
5| 2018 57 | 30/05/2018 666.667 600.000
6| 2018 58 | 30/06/2018 666.667 600.000
7| 2018 59 | 30/07/2018 666.667 600.000
8| 2018 60 | 30/08/2018 666.667 600.000
9| 2018 61 | 30/09/2018 666.667 600.000
7| 2019 8| 30/07/2019 | 444 .444 400.000
10| 2018 6 |30/10/2018 350.000 315.000
11| 2018 8 | 30/11/2018 666.667 600.000
TOTAL 69.979.883

Fuente de Informacién: Elaboracién propia sobre la base de la informacion, proporcionada por la SECPLA de la Municipalidad de

San Ramon.

/8




CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
| CONTRALORIA REGIONAL METROPOLITANA DE SANTIAGO
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ANEXO N° 12

HONORARIOS A FUNCIONARIOS CON ALGUNA DESIGNACION SIMULTANEA PENDIENTES DE SU ACREDITACION.

RUT N°

NOMBRE

DECRETO | FECHA | JBOLETADE TOTAL
MES | ARlo | EGRESO | FECHA | 1o, 60 | DECRETO |HONORARIOS | TECHA 1/ BERES OBSERVACION
N EGRESO E . BOLETA
N DE PAGO N $

1| 2018 184| 07-02-2018 256 [106-02-2018 151 | 30-01-2018| 444 444 | No incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe.

2| 2018 370| 08-03-2018 488 | 06-03-2018 152 | 28-02-2018 | 444444 E;ZL’:;";;“; degactivicadasn bolatds

3| 2018 732| 09-04-2018 953 | 06204-2018 153 | 30-0@2018|  444.444 | No incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe

4| 2018 1043| 04-05-2018 1249 | 30-04-2018 155 | 80-04-2018| 444 .444 | No incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe

No incorpora respaldo que detalle de
5| 2018 1448| 30-05-2018 1578 | 29-05-2018 166 30052018 |  444.444 | SO NCOTROra respaco que cEie

6| 2018 2136| 29-06-2018 1944, 28-06-2018 167! 30-06-2018|  444.444 | No incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe

7| 2018 2422 1(06-08-2018 2271 03-08-2018 158 | 30-07-2018|  444.444 | No incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe

8| 2018 2784 | 30-08-2018 2542 | 29-08-2018 160 | 30-08-2018|  444.444 | No incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe

10| 2018 3336| 26-10-2018 3215 | 24-10-2018 162 | 30-10-2018| 444 .444 | No incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe

No incorpora respaldo que detalle de
11| 2018 3824 | 26-11-2018 3481 | 23-11-2018 163| 30-11-2018|  444.444 | 5. NEOTPOrE resparco aus co'e ©

1142019 256 | 11-02-2019 281 | 11-02-2019 165| 30-01-2019|  444.444 | N incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe

2| 2019 438 | 28-02-2019 494 | 28-02-2019 166 | 28-02-2019|  444.444 | Ne incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe

1| 2018 214 | 109-02-2018 260 | 06-02-2018 18| 30-01-2018 777.778 | N incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe.

No incorpora respaldo que detalle de
2| 2018 356| 07-08:2018 490 | 06-03-2018 19| 28-02-2018|  777.778 | (S nCoTbora respaco qus csta e

No incorpora respaldo que detalle de
3| 2018 715| 08-04-2018 915 | 05-04-2018 % | OB | S e R

7| 2018 2555 | 10-08-2018 2321 | 09-08-2018 26 | 30-07-2018 e 1O Incorporsrespaidc que detalle de

actividades realizadas del informe
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DECRETO | FECHA | BOLETADE TOTAL
RUT N° NOMBRE |MEs| AR | EGRESO | FECHA | hena 6o | DECRETO |HONORARIOS | FECHA | LABERES OBSERVACION
N EGRESO 5 g BOLETA
N DE PAGO N $
1| 2018 186| 07-02-2018 241 | 05-02-2018 21 |130-01-2018{f  840.000 | @ Incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe.
2| 2018 351| 07-03-2018 465 | 06-03-2018 22| 28-02-2018 840.000 | N incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe.
3| 2018 971| 20-04-2018 1095 | 19-04-2018 23| 30-032018).  840.000 | O incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe.
4| 2018 1051| 07-05-2018 1311 [03-05-2018 26| 30-04-2018|  '840.000 | Vo incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe
5| 2018 1466 | 30-05-2018 1576 | 29-05-2018 28| 30-05-2018 | . 840.000 | N Incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe
6| 2018 2107| 28-06-2018 1873 | 26206-2018 30| 30-08:2018|  840.000 | O incorpora respaldo que detalle de
actividades realizadas del informe
7| 2018 2324| 30-07-2018 2145 | 23-07-2018 31| SSN018|  840.000 | NO incorpora respaido que detalle de
actividades realizadas del informe
TOTAL 14.324 440

Fuente de Informacion: Elaboracion propia sobre la base de la informacion proporcionada por la SECPLA della Municipalidad de San Ramon.
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ANEXO N° 13

Pagos de honorarios no justificados.

RUT N°

NOMBRE

. TOTAL
- NUMERO FECHA

WES AHE BOLETA BOLETA HABERES
4 2019 39| 30-04-2019 759.850
8 2018 48| 31-08-2018 777.778
8 2018 2 | 30-08-2018 333.333
11 2018 21| 30-11-2018 133.333
10 2018 2| 30-10-2018 350.000
10 2018 132 | 30-10-2018 140.000
9 2018 81| 30-09-2018 777.778
10 2018 6| 30-10-2018 350.000
10 2018 31| 30-10-2018 666.667
L 2018 49| 30-11-2018 666.666
8 2018 91| 30-08-2018 444 .444
9 2018 60| 30-09-2018 999.999
12 2018 90| 30-12-2018 350.000
8 2018 19| 31-08-2018 300.000
11 2018 168 | 30-11-2018( 1.111.111
6 2019 242 | 30-06-2019 250.000
11 2018 8| 30-11-2018 666.667
9 2018 161 | 30-09-2018 444.444
12 2018 164 | 30-12-2018 444 .444
3 2019 167 | 30-03-2019 444 .444
8 2018 32| 30-08-2018 840.000
4 2018 21| 30-04-2018 177.778
5 2018 23| 30-05-2018 777.778
6 2018 25 | 30-06-2018 777.778
8 2018 27| 31-08-2018 777.778
9 2018 28 | 30-09-2018 777.778
10 2018 29 | 30-10-2018 TS
11 2018 30| 30-11-2018 777.778
12 2018 31| 30-12-2018 777.778
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, TOTAL
. c NUMERO | FECHA

RUT N NOMBRE MES AN Y | ol HABERES
8 2018 42[ 31-08-2018|  555.555

11 2018 4680-11-2018 | 555.555

12 2018 47| 30-12-2018|  555.555

3 2019 52| 30-03-2019|  555.555

4 2019 53| 30-04-2019|  555.555

5 2018 57| 30-05-2018|  666.667

10 2018 62| 30-10-2018 | 666.667

TOTAL 21.584.291

Fuente de Informacion: Elaboracion propia sobre la base de lalinformacion proporcionada per la SECPLA de la Municipalidad de San Ramén.
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ANEXO N° 14

SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES PACTADAS

RUT N®

NOMBRE

MES

EGRESO
NO

FECHA
EGRESO

DECRETO
DE PAGO
N o

FECHA
DECRETO
DE PAGO

BOLETA
N o

FECHA
BOLETA

TOTAL

OBSERVACION

2018

370

08-03-2018

468

02-03-2018

101

28-02-2018

666.667

Informe de actividades sin
respaldos

2018

370

08-03-2018

488

06-03-2018

64

28-02-2018

999.999

No incorpora respaldo que
detalle de actividades
realizadas del informe

2018

1277

22-05-2018

1466

18-05-2018

61

30-04-2018

888.889

No incorpora respaldo que
detalle de actividades
realizadas del informe

2018

1277

22-05-2018

1466

18-05-2018

30-04-2018

888.889

No incorpora respaldo que
detalle de actividades
realizadas del informe

2018

3065

08-10-2018

3008

05-10-2018

50

30-05-2018

350.000

No incorpora respaldo que
detalle de actividades
realizadas del informe

2018

1448

30-05-2018

1578

29-05-2018

75

30-05-2018

444 444

No incorpora respaldo que
detalle de actividades
realizadas del informe

2019

1432

28-05-2018

1503

28-05-2018

12

30-05-2019

1.111.111

Informe de actividades sin
respaldos

10

2018

3306

24-10-2018

3190

23-10-2018

79

30-10-2018

888.888

No incorpora respaldo que
detalle de actividades
realizadas del informe

11

2018

3948

28-11-2018

3506

26-11-2018

162

30-11-2018

1.666.667

Falta el contrato, el informe
detalla acuerdos pere no
adjunta respaldos de las
actividades realizadas

12

2018

4078

24-12-2018

3805

21-12-2018

82

30-12-2018

444 444

No incorpora respaldo que
detalle de actividades
realizadas del informe

TOTAL

8.349.998

Fuente de Informacion;Elaboracion propia scbre la base de la infarmacion proporcionada por la SECPLA de la Municipalidad de San Ramén.
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