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MAT.; DISPONE EL PAGO DE INDEMINIZACION A
PROFESIONAL DE LA EDUCACION QUE SE INDICA.

RESOLUCION EXENTA N° 263/2022.-

San Fernando, 28 de febrero de 2022.-

VISTOS:

1.

10.

1

Lo dispuesto en la Ley N°19.880, que Establece Bases de los Procedimienfos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado;

En la Resolucion N°1, de 2017, de la Direccién Nacional del Servicio Civil, que aprueba
las normas de aplicaciéon General en Materias de Gestion y Desarrollo de Personas;

En la Ley N°21.040 de 2017, que crea el Sistema de Educacion Plblica;

En el Decreto con Fuerza de Ley N°1-19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General
de la Presidencia, gue Fija el fexto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
N°18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado;
En el Decreto con Fuerza de Ley N°29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, gque Fija el
fexto refundido, coordinado vy sistematizado de la Ley N°18.834, sobre Estatuto
Administrativo;

En el Decreto con Fuerza de Ley N°60, de 2018, del Ministerio de Educacion, que fija
planta de personal del Servicio Local de Educacidn Plblica de Colchagua gue
comprende las comunas de San Fernando, Chimbarongo, Nancagua y Placilla, y otras
materias que indica

En el Decrefo N°74, de 2018, del Ministerio de Educacidon, que Fija denominacion,
ambito de competencia teritorial, domicilio y calendario de instalacion con las fechas
en que iniciaran funciones los Servicios Locales de Educacidn Publica que indica;

En el Decreto Supremo N°6, de 2020, que Designa director ejecutivo del Servicio Local
de Educacion Publica de Colchagua, de conformidad al arficulo veinfiuno de la Ley
N°21.040;

En la Resolucion N°6, de 2019, de la Contraloria General de la Replblica, gue Fija
normas sobre exencion del frdmite de Toma de Razén, en las materias de personal que
indica;

En el Decreto con Fuerza de Ley N.° 1, de 1996, del Ministerio de Educacién, que fija
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 19.070, que aprobo el Estatuto
Docente de los profesionales de la educacion;

. Enla Ley N°21.395, ley de Presupuesto para el Sector PUblico para el ano 2022; y demds

normas pertinentes;

CONSIDERANDO:

1.

Que, la Ley N°21.040, que crea el Sistemna de Educacion Publica, prescribe en el articulo
16, "Créanse los Servicios Locales de Educaciéon Publica como érganos publicos
funcional y territoriadlmente descentralizados, con personalidad juridica y patrimonio
propio”.

Que, el Arficulo 73 del Decreto con Fuerza de Ley N.° 1, de 1996, del Ministerio de
Educacion sefiala que los profesionales de la educacion a quienes se le aplique la
causal establecida en el Articulo 72 lefra j), esto es “Por supresién de las horas que
sirvan, en conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 de esta ley, “tendrdn derecho
a una indemnizacion de carge del empleador, equivalente al total de las
remuneraciones devengadas en el Ulfimo mes que correspondan al nimero de horas
suprimidas, por cada ano de servicio en la respectiva Municipalidad o Corporacion, o
fraccion superior a seis meses, con un maximo de once”;

Que, la Jurisprudencia de la Contraloria General de la RepUblica, a través de Dictamen
N°092290N16, senala en cuanto a la contabilizacién de periodos servidos que “es
preciso tener en cuenta que el inciso fercero del cifado articulo 73 de la ley N° 19.070,
dispone que el monfo de Jla indemnizacion ser& equivalente al total de Ilas
remuneraciones devengadas, en lo pertinente, “por cada ano de servicio en Ia
respectiva municipalidad o corporacion”, de lo cual es posible concluir que el nimero
de anos que deben ser considerados para el cdlculo de la indemnizacion en estudio
no puede ser ofro que el iempo laborado por el funcionario en forma ininterrumpida
en la municipalidad a la que renuncia para acogerse al referido beneficio, conforme
se manifesto, enfre ofros, en el dictamen N° 35.904, de 2012

Que, la Confraloria General de la Repulblica, a fravés de Dictamen N°E156769N21,
senala “Luego, y en lo que se refiere a la continuidad de la relacion previa, es dable
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sefalar que la confianza legitima de que trata el dictamen N° 22.766, de 2016 slo
podrd generarse en la medida de que no haya interrupcién entre una designacion y
la siguiente, ya que la existencia de algin lapso de alejamiento genera por esencia
una duda razonable en tomno a la mantencion de esa relacion funcionarial y, por lo
mismo, se opone a la confianza legitima (criterio aplicado en el dictamen N° 11.318, de
2017, de este origen).”

5. Que, en base al lineamiento entregado por el drgano confralor citado
precedentemente, este Servicio Local realiza el cdlculo de antigledad laboral de
don/fa NG -<cula de identidad N° [
obteniendo un fotal de 11 meses de indemnizacion;

6. Que, en virtud de lo expuesto, corresponde dar lugar al presente acto administrativo y,
por tanto;

RESUELVO:

1. DISPONGASE el pago de indemnizacién establecido en el Articulo 73 del Decreto
con Fuerza de Ley N.° 1, de 1996, del Ministerio de Educacion, que fija texfo
refundido, coordinado y sisfematizado de la Ley N° 19.070, al siguiente profesional
de la educacion:

NOMBRE DE FUNCIONARIO CEDULA DE TOTAL INDEMINIZACION ($)
IDENTIDAD

2. DEJASE ESTABLECIDO, para todos los efectos legales y administrativos que las
cotizaciones previsionales que son de cargo y responsabilidad de esfe Servicio se
encuentran pagadas y las correspondientes al mes de febrero, se pagaran en la
fecha establecidas en la Ley;

3. NOTIFIQUESE la presente Resolucién electronica o personalmente, esto Gltimo, al
tfenor de lo establecido en el articulo 46, de la Ley N° 19.880.,

ANOTESE, REGISTRESE, NOTIFIQUESE'Y ARCHIVESE

¥ : \
<& OSCAR LEONARDO FUEMES ROMAN
DIRECTOR EJECUTIVO
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION. P8
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Distribucion:

SIAPER Confraloria General de la Republica.
Gabinete

Departamento juridico

Subdireccién de Gestion de Personas.
Destinatario
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