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En Santiago de Chile, a primero de Marzo de mil
— novecientos noventa, ante mi, Sergio Rodriguez Garcés,

abogado, Notario Titular, a cargo de la Décima Notaria

de Santiago, con Oficio en calle Teatinos nimero

trescientos setenta y uno, comparecen: don JORGE LUCAR ‘/

FIGUEROA, chileno, casado, Oficial de Ejército,
domiciliado en Santiago,

s )
Comuna de Las Condes, cédula nacional de identidad

nimero

.

5 don GUILLERMEeeGARINAGIUIRRE \/
MINISTERIO EDUCACION
DIVISION EDUCACION  UPENIOR

FoLio A58 e /999"
- RECI 3 I1DO”
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chileno, casado, Oficial de Ejército, domiciliado en
Santiago,
s Comuna. de --La--Reina, cédula nacional de
L B TR R 1 ;

:,‘I'," i : [ A
identidad nimero

: 3y don JORGE BALLERINO

SANDFORD, chileno, casado, Oficial de Ejército,
domiciliado en Santiago,
s ‘Comuna de Las

Condes.,. —...cédula-—-nacional: de identidad ‘niimero

3 don LUIS MESA MESA,“ chileno, casado, Oficial de

Ejército, domiciliado en Santiago,

5 Comuna de Santiago

Centro, cédula nacional de identidad nlimero

;  don FERNANDO TORRES SILVA,‘/

chileno, casado, abogado, domiciliado en Santiago,

5 , Comuna de Santiago Centro,

cédula nacional de identidad nidmero

35 ¥y don FERNANDO PAREDES PIZARRO,b/chileno,

casado, Oficial de Ejército en Retiro, domiciliado en

Santiago,

, Comuna de Las

Condes, c¢édula nacional de identidad
5
quienes para todos los efectos legales, constituyen los
organizadores y fundadores; mayores de edad, los que

acreditan su identidad con las cédulas ya mencionadas y



exponen: PRIMERO: Que los comparecientes debidamente
individualizados, vienen en constituir una Fundacidn de
Derecho Privacdo, denominada Universidad Bernardo
0'Higgins, que se regirid por ¢l Decrcto con Fuerza de
Ley nidmero ' Uno, de mil novecientos ochenta, del
Ministerio de Educacién Pidblica, publicado en el Diario
Oficial, de tres de Enero de mil novecientos ochenta y
uno, supletoriamente por el Titulo Trigésimo Tercero del
Libro Primero del Cédigo Civil y por los estatutos que

se indican a continuacidn: ESTATUTOS DE LA UNIVERSIDAD

BERNARDO O'HIGGINS.- TITULO PRIMERO.-~ DEL NOMBRE, FINES,

DOMICILIO Y DURACION DE LA UNIVERSIDAD.- - ARTICULO

PRIMERO: La Universidad Bernardo O'Higgins, en adelante
la Universidad, es una institucidén de educacidn
superior, autdnoma, constituida como fundacibdn de
derecho privado sin fines de lucro y con patrimonio
propio, que goza de personalidad juridica conforme a lo
establecido en el Decreto con Fuerza de Ley ntmero Uno,
de mil novecientos ochenta, del Ministerio de Educacidn
Piblica.- La Universidad se rige por el presente
estatuto, por la reglamentacidén que couforme a ellos se
dicte, por las disposiciones del citado Decreto con
Fuerza de Ley, y supletoriamente, por las disposiCiones
del Titulo Trigésimo Tercero del Libreo Primero del
Cédigo Civil, en lo que no sean incompatibles con
aquéllas.- El domicilio de la Universidad, es la Regidn
Metropolitana de Santiago, sin perjuicio de las sedes

que pueda establecer en otros lugares del pais.- La

duracién de la Universidad es indefinida.- ARTICULO

SEGUNDO : La Universidad es una institucidn de
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raciocinio, investigacidén y cultura, que para el
cumplimiento de sus fines orient ara su quehacer
preferentemente al desarrollo del pais, promoviendo la
unidad nacional, sin perjuicio de preservar y estimular
las caracteristicas propia de las distintas regiones del
pais.- Para estos efectos corresponderi especialmente a
la Universidad: a) Promover la investigacidn, creacién,
preservacidén y transmisién del saber universal dentro
del Ambito de las ciencias, las humanidades y las artes;
b) Contribuir al desarrollo espititual y cultural del
pais, de acuerdo con los valores- de su’ tradicidn
histérica; c¢) Formar graduadoé y profesionales idéneos,
con la capacidad y conocimientos necesarios para el
ejercitio de sus respectivas actividades, . y otorgar
grados académicos y titulos profesionales reconocidos
por el Estadeo; d) Impartir ensefianzas de especializacidn
y perfeccionamiento profesional, y otorgar los diplomas,
certificados de estudio y capacitacién, que
correspondan; e ) Facilitar la formacién integral de sus
alumnos; f) Realizar labores de difusién cultural; g)
Prestar los servicios, la asistencia técnica y la
asesoria profesional que convenga y h) En' general,
realizar todas las funciones de docencia, investigaciédn
v extensidén que sean propias de su caricter

universitario.- ARTICULO TERCERO: Para el cumplimiento

de sus fines y el desarrollo de sus actividades, 1la
Universidad gozari de autonomia y libertad académica, en
los términos y con las limitaciones establecidas en la

ley.- ARTICULO CUARTO: La Universidad promueve un

ambiente de disciplina, respeto y tolerancia, exento de



discriminacién religiosa, politica, racial o de sexo,
prohibiendo las actividades politico nartidistas
contingentes en los recintos universitarios. Asimismo,
se obliga a respetar especialmente, las mormas
contempladas en los articulo tercero al séptimo del
Decreto con Fuerza de Ley nimero uno, de mil novecientos
ochenta, del Ministerio de Educacién Pidblica, que
establecen los  debidos resguardos a la autonomia
universitaria y a la libertad académica. De acuerdo a lo
anterior, las aulas o recintos no pueden ser utilizados
para tareas perturbadoras de 1la libertad académica.
Corresponderi a las autoridades universitarias velar por
el estricto cumplimiento de esta disposicién, pudiendo
sancionar al infractor, previo el debido proceso, hasta

con su separacién de la Universidad.- TITULO SEGUNDO.-

DE LA JUNTA DIRECTIVA.- ARTICULO QUINTO: La fundacidn

serd dirigida y administrada, con las mAs amplias
facultades, por una Junta Directiva compuesta de cinco
miembros. Tambien la integrardn s6lo con derecho a voz
el Rector, el Vice Rector de Administracién y Finanzas y
el Secretario General de la Universidad. Su primera
integracién se efectuard por designacién de los
fundadores y su renovacién se efectuard conforme a las
normas siguientes: a) Cada Director titu%ar, designado
conforme al pdrrafo anterior deberi nombrar, dentro de
los diez dias siguientes a su designacidn, una pefsoua
que con el titulo de Director suplente lo subrogarid, con
. .
sus mismas atribuciones, en caso de que esté impedido
temporalmente para el ecjercicio de su cargo; h) Los

Directores titulares cesardn en su cargo por muerte,
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renuncia . y cualquiera razén que les impida
definitivamente el ejercicio de sus funciones,
entendiéndose que lo es toda aquella cuya duraciédn
exceda de seis meses, a menos de que los restantes
Directores titulares acuerden por unanimidad prolongar
ese plazo; sefialando el nuevo término que se concede,
sin pnerjuicio de que expirado éste, puedan nuevamente
renova;lns; c) Cada vez que cese definitivamente en su
cargo un Director titular, serid reemplazado por su
Director suplente, el que adquiririd el cardcter de
titular y debera, dentro de los diez dias siguientes a
aquel en que asuma sus funciones nombrar la persona que
tendrid respecto de &1 el caricter de suplente vy
comunicar el nombramiento a la Junta Directiva, y d) Los
Directores suplentes cesaridn en su cargo definitivamente
por muerte, renuncia y cualquiera razdén que les impida
el ejercicio de sus funciones y también por voluntad del

respecbivo Director titular.- ARTICULO SEXTO: La Junta

Directiva designard al Presidente y Vicepresidente, que
ejerceran sus cargos durante dos afios y que podran ser
reelegidos indefinidamente.- El Vice Rector de
Administracidén y Finanzas y el Secretario General de la
Universidad, serdn el Tesorero y Secretario de la Junta
Directiva, respectivamente.- El qudrum para sesionar
serdi a lo menos de cuatro de sus integrantes, con
derecho a voto y sus acuerdos se tomarian con los votos
de la simple mayoria de los presentes con derecho a é1,
salvo en los casos en dque se requiera un qudrum
especial.~ La Junta Directiva, deberd sesionar a 1lo

menos una vez al mes y cada vez que la convoque el



Presidente por su propia decisidén o a solicitud de tres

de sus integrantes.- ARTICULO SEPTIMO: Corresponde a la

Junta Directiva: a) Dirigir y administrar la Universidad
con las mAs amplias facultades de administracidén vy
disposicién de bienes; b) Establecer la politica global
de desarrollo de la Universidad y los planes destinados
a materializarla; c¢) Aprobar, modificar o derogar los
reglamentos que sean necesarios para la buena marcha de
la institucidén; d) Designar y remover al Rector de la
Universidad, todo ello con. el vote conforme de la
-
mayoria de sus miembros en ejercicio; e) Aprobar los
nombramientos y aceptar la remocidén de los Vice
Rectores, Secretario General y Decanos, que proponga el
Rector; £) Est ablecer autoridades colegiadas o
unipersonales de acuerdo con las necesidades de la
Universidad, fijar sus atribuciones y forma de su
designaciédn; g) Aprobar la creacién o supresién de
Facultades, Escuelas e Institutos; h) Crear, modificar o
suprimir grados académicos y titulos profesionales,
aprobar los planes de estudio correspondientes y otorgar
grados académicos honorificos; i) Crear, modificar o
suprimir diplomas y certificados de especializacidn, y
aprobar los planes de estudio correspondientes a cada
uno de ellos; j) Aprobar, a propuesta del Rector, el
presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el
bhalance anual y 1la memoria correspondiente a cada
ejercicio; k) Conferir poderes generales o especiales y
revocarlos en todo en parte; 1) Acordar las
modificaciones al presente Estatuto con el voto conforme

de las dos terceras partes de sus miembros en ejercicio;
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m) Acordar la disolucidén de la Universidad y el destino
-
de sus bienes por las dos terceras partes de sus
miembros en ejercicio; n) Interpretar las disposiciones
estatutarias vy, en general, resolver con amplias
facult ades todo lo necesario para llevar a efecto los
fines de la Universidad y todas aquellas cuestiones que
no estén previstas en . los Estatutos, y i) Son
atribuciones exclusivas de la Junta Directiva, en su
caricter de administradora de los bienes sociales: i) La
compra, venta, arriendo, cesidén y transferencia de
bienes muebles y valores mobiliarios; ii) La compra,
venta, hipoteca, permuta, cesidén y transferencia,
constitucidén de servidumbres y prohibiciones de gravar y
enajenar de bienes raices; iii) Arriendo de bienes
inmuebles; iv) Otorgar cancelaciones y recibos; v)
Aceptar cauciones y contratar empréstitos y emitir los
documentos de crédito que procedan legalmente con cargo
a sus recursos; vi) Celebrar contratos de mutuo y cuenta
corriente. Abrir y cerrar cuentas corrientes de
depdsito, crédito y ahorro y girar en ellas. Retirar
talonarios de cheques, aprobar e impugnar saldos,
endosar y cancelar cheques; vii) Celebrar contratos de
trabain, fijar condiciones y ponerles término; viii)
Celebrar contratos de seguros, pagar las primas, aprobar
liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de
las pdlizas; ix) Constituir, modificar, prorrogar,
disolver y liquidar sociedades y comunidades y asistir a
sus juntas con derecho a voz y voto; x) Celebrar, en
general, toda clase de contratos fijando precios, plazos

v condiciones que estime counveniente, salvo los que



correspondan a otras autoridades de la Universidad;  xi)
Anular, rescindir, resolver, desahuciar y terminar en
cualquier forma los contratos vigentes, con las
limitaciones del numerando anterior; xii) Couferir y
revocar poderes; xiii) Delegar en uno de los Directores
o en una persona ajena a la Junta Directiva las
facultades econdmicas y administrativas de la
Universidad y demds que digan relacidn exclusivamente
con la buena marcha de ésta, por la mayoria absoluta de
los miembros en ejercicio con derecho a voto, y xiv) En
general, ejecutar todo tipo de actos y contratos y
efectuar todo tipo de trdmites y negociaciones que digan
relacién con la Universidad y no estén expresamente
prohibidos y las demds que le confieren las leyes,

estatutos y sus reglamentos.- ARTICULO OCTAVO: La

Fundacidén podrd crear y organizar, con otras persouas
naturales o juridicas, sean nacionales, internacionales
o extranjeras, asociaciones, sociedades, corporaciones o
fundaciones, cuyo objeto corresponda o se complemente
con los- de la Universidad, pudiendo aportar recursos

provenientes de su patrimonio.- ARTICULO NOVENO: De los

acuerdos de la Junta Directiva, se dejard constancia en
un libro de actas que llevari el Secretario y 'que debera
ser firmado por éste y por el Presidente. Los Directores
que quisieren salvar su responsabilidad, deberin dejar

constancia de su oposicidén.- ARTICULO DECIMO: Seran

derechos y deberes del Presidente de la Junta Directiva:
a) Representar judicial y extrajudicialmente a la
Universidad, con las facultades especiales sefialadas en

los articulos séptimo ¥y octavo del Cédigo de

0
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Procedimiento Civil, quedando ampliamente facultado para
oborgar poderes especiales; b) Llevar a cabo los
acuerdos de la Junta directamente o encomenddndolos a la
autoridad competente. Firmar los actos y contratos que
apruebe la Junta; c¢) Presidir la Junta y convocarla; d)
Formar la\tabla de sesiones; e) Firmar las actas de 1las
sesiones; f) Dirigir 1los debates; g) Vigilar la
administracién de los bienes y la inversién de los
fondos; h) Dirimir los empates en las votaciones de la
Junta; i) Cuidar de la observancia de los estatutos y
sus reglamentos; 3j) Remitir anualmente al Ministerio de
Educacién Piiblica una memoria y balance sobre la marcha
y situacidn financiera de la Universidad. Dicha memoria
y balance deberi incluir, ademis, el nombre y apellidos
de los miembros de la Junta y el lugar preciso en que
tiene su Sede Central. y demds sedes de la Universidad, y
k) En general, impartir toda orden que tienda a la buena
marcha de la Universidad. E1 Presidente. de - la Junta
podri delegar su representacidn, siempre que ello sea
acordado por la mayoria de los integrantes con derecho a
-

voto de ésta.- TITULO TERCERO.- DE LOS DIRECTORES

SUPERIORES. ARTICULO UNDECIMO: E1l Rector sera nombrado

por la Junta Directiva, durari cuatro afios en el cargo 'y
podri ser reelegido indefinidamente por iguales

periodos.~ ARTICULO DUODECIMO: Corresponde al Rector: a)

Dirigir, en conformidad con los Estatutos y reglamentos
y de acuerdo con las decisiones de la Junta Directiva,
la Universidad; b) Proponer a la Junta Directiva el
nombramiento y remocién de los Vice Rectores, del

Secretario General y de los Decanos; c) Nombrar,
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designar o contratar, remover, suspender o despedir,
segin corresponda, a las autoridades, profesores y
personal administrativo de la Universidad; d) Conferir
los grados académicos y titulos profesionales que
otorgue la Universidad; e) Proponer a la Junta Directiva
el presupuesto anual, asi como el balance y la memoria
explicativa correspondiente a cada ejercicio; f) Ejercer
todas aquellas facultades y atribuciones que le
confieran las leyes, los Estatutos y reglamentos de la
Universidad, o le delegue la Junta Directiva; g) Delegar
las facultades que estime convenientes en otras
autoridades de 1la Universidad; h) Participar, con
derecho a voz, en la Junta Directiva, e i) En general,
adoptar las medidas necesarias para el buen

funcionamiento de la Universidad.- ARTICULO DECIMO

CUARTO: El Vice Rector Académico es la autoridad
superior encargada de proponer y ejecutar las politicas
de docencia, investigacién académica de la Universidad.
Ejercerid las funciones y tendrd las atribuciones que le
asignen los Estatutos y reglamentos, como también las
que se le deleguen. Le corresponde subrogar al Rector en
caso de ausencia o impedimento de éste para desempefiar
su cargo, y reeemplazarlo en caso de vacancia hasta la
designacidén de un nuevo Rector por la Junta Directiva.-

ARTICULO DECIMO QUINTO: El Vice Rector de Administracién

y Finanzas es la autoridad superior encargada de
proponer y ejecutar las politicas orientadas de la
obtencidn, programacidn, organizacidén y manejo de los
;. 3 . . .
recursos econdémicos y financieros de 1la Universidad,

como asimismo de la direccidén de sus dependencias

020
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administrativas. Ejercerid las funciones y tendrid las
atribuciones que le asignen los Estatutos y reglamentos,
comn tambiédn las que se le deleguen, correspondiéndole
la preparacién y redaccién del proyecto de presupuesto

anual, de la memoria y del balance, y la tarea de velar

por la exacta ejecucidédn del presupuesto.- ARTICULO

DECIMO SEXTO: El1 Secretario General es el ministro de fe

de la Universidad y responsable de sus Asesoria
Juridica. Ademds de las funciones y atribuciones que 1le
asignen los Estatutos y reglamentos, le corresponde
llevar las actas de las sesiones de la Junta Directiva y
del Consejo Académico, 6rganos que integra con derecho a
voz, custodiar la documentacidén existente en la
Univer;idad, y expedir y firmar los certificados, grados

y titulos que corresponda emitir.- ARTICULO DECIMO

SEPTIMO: Los nombramientos para los distintos cargos de
gobierno de la Universidad, salvo disposicidn en
contrario de los Estatutos, durardn tres afios y serin

renovables.- TITULO CUARTO .- DE LA ORGANTIZACION

ACADEMICA. ARTICULO DECIMO OCTAVO: La Universidad

organizard su labor académica en Facultades. También
existiridn Escuelas e Institutos, los cuales podrin o no

estar adscritos a Facultades.~ ARTICULO DECIMO. NOVENO:

La autoridad superior de cada Facultad es el Decano y de
cada Escuela o Instituto su Director. E1l Decano o
Director representa a la Facultad, Escuela o Instituto,
orienta sus labores académicas, dirige y preside las
reuniones de su Consejo, vela por la observancia de los

Estatutos y Reglamentos, y desempefia las funciones vy

tiene las atribuciones que ellos le confieren.- ARTICULO
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VIGESIMO: En cada Facultad, Escuela o Instituto
habra un Consejo presidido por el Decano o
Director, segin corresponda, el que estari integrado

por las autoridades y profesores que sefialen los

-

reglamentos los 'cuales determinardn, asimismo, su
organizacidn, atribuciones y funcionamiento,
destinados a hacer efectiva su participacidn
en el gobierno y direccién de aquélles.- TITULO

QUINTO.—- DEL CONSEJO ACADEMICO. ARTICULO VIGESIMO

PRIMERO: El Consejo Académico estd compuesto por
el Rector, que lo presidira; por el Vice Rector
Académico, a quien, en ausencia del Rector, le
corresponderi presidirlo; por los Directores de
Docencia, de Investigacién y Extensidn; por los
Decanos, y por tres profesionales titulares s}

adjuntos de 1la Universidad designados por la Junta
Directiva por un periodo de tres . afios, renovables.-

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Corresponde al Counsejo

Académico: a) Estudiar y recomendar la c¢reacidn,
modificacién o supresién de grados académicos vy
titulos profesionales, como asimismo de diplomas vy
cursos de especializacidn, examinando los planes de
estudio correspondientes; b) Proponer los reglamentos
académicos y de disciplina estudiantil de la
Universidad; c) Recomendar a las autoridades que
corresponda de la Universidad la adopcidén de medidas

destinadas al mejor cumplimiento de sus fines vy,

especialmente de sus funciones de docencia,
investigacién y extensidn, y d) Estudiar aquellas
cuestiones que la Junta Directiva o el Rector somet an

62
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a su consideracidén.- ARTICULO VIGESIMO TERCERO: El
Consejo Académico deberd sesionar a los menos una
vez al mes o .cuando sea convocado por el Rector por

su propia -decisidn o a solicitud de 'la tercera

parte ..de sus idintegrantes.- El1 qudérum para sesionar
serd de 1la mitad de sus integrantes en
ejercicio y adoptari sus acuerdos por simple

mayoria de los presentes.- TITULO SEXTO.- DE LOS

TITULOS UNIVERSITARIOS Y GRADOS ACADEMICOS. -

ARTICULO VIGESIMO - CUARTO: La Universidad iniciari

sus actividades otorgando el siguiente grado
académico y titulo profesional,. sin que .ello sea
excluyente para la creacidn de otros grados o
titulos conforme a la ley; Licenciado en

Ciencias Econdmicas o) Licenciado en Ciencias de

la Administracidn de Empresas, ¥ titulo de
Ingeniero Comercial.- Sin perjuicio de 1lo anterior,
la Universidad se reserva el derecho, de acuerdo

a la ley, de abrir y dictar nuevas carreras, cursos,
seminarios, u otras actividades docentes de
pre-grado, post-grado y post-titule y actividades de
investigacidén cientifica pura o aplicadas y extensidn
de conformidad a los fines de la Universidad.-

TITULO SEPTIMO.- DEL PATRIMONIO Y DE LA DISOLUCION

DE LA UNIVERSIDAD. ARTICULO VIGESIMO QUINTO: El

patrimonio de la Universidad estard compuesto por: a) La
cantidad de diez millones de pesos que aportan sus
fundadores en la siguiente forma: con la suma de dos
millones de pesos en dinero efectivo, enterado en este

acto, y ocho millones de pesos, correspondientes a los
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costos de estudio y puesta en marcha del proyecto de
creacién de la Universidad, que serdn cubiertos a
prorrata por los socios fundadores, durante el primer
afio académico de funcionamiento. Sin perjuicio de lo
anterior, durante los siete primeros afios académicos,
los fundadores contribuirdn al financiamiento, en la
medida .que sea necesario para el funcionamiento de la

Universidad. - b) Los bienes que sean de su propiedad; c)

Los productos, frutos e intereses de sus bienes; d) Las

donaciones, herencias y. légados que recibaj e) Los
-

. . P

ingresos provenientes de matriculas, derechos Yy

arpanceles académicos; f) Los ingresos provenientes de
los servicios, asistencia y asesoria profesional que
preste; g) Los ingresos provenientes de las ventas de
publicaciones, libros y bienes que efectie; h) Los
aportes que recibe del Estado, de instituciones o
privadas, .de fundaciones nacionales o extranjeras, de
empresas o de particulares, e i) Cualquier otro ingreso

que reciba.- ARTICULO VIGESIMO SEXTO: La disolucidén de

la Universidad y la reforma de sus estatutos, sdlo podra
acordarla la Junta Directiva por los dos tercios de sus
miembros en ejercicio, con derecho a voto, cuando medien
circunstancias de tal gravedad dque impidan. o perturben
cousiderablemente la libertad de la idnstitucién para
cunplir sus fines. En caso de disolucidn, el destino de
sus bienes, deberi ser en beneficio de alguna actividad
educativa o cultural del Ejército de Chile.-

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.- ARTICULO PRIMERO: Se

designa como miembros de la primera Junta Directiva, a

las siguientes personas: Guillermo Garin Aguirre, Sergio

026
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Urrutia Francke, Fernando Torres Silva, Ricardo Izurieta

Caffarena y Luis Mesa Mesa.- ARTICULO SEGUNDO: El primer

Rector y las autoridades unipersonales de 1a

Universidad, serin . designadas por los” socios
fundadores.- SEGUNDO: Se faculta al abogado don Juan
Romero Riquelme, domiciliado para estos efectos en esta
ciudad, - calle DBandera nﬁmgro”fcincdgnta y dos, piso

quinto, pueda realizar ante las.alitoridades competentes

los tramites .y gesﬁﬁbngs '}féia;jonadas con la
constitucién de la Universiéﬁgg;Asimiémo;Qﬁeda facultado
para aceptar las modificaciones que pudieran exigir las
autoridades y otorgar las escrituras piblicas del caso.-
En comprobante y previa lectura firman.. La presente
escritura fue extendida segin minuta redactada por el
abogado don Juan Romero Riquelme y se anotdé en el Libro
Repertorio Notarial bajo el nilmero trescientos ochenta y
seis.—- Se da copia.- Doy fe.- J. LUCAR F.- G. GARIN A.-

J. BALLERINO S.- L. MESA M.- F.

- F. PAREDES
P.- Ante mi, S. RODRIGUEZ G.:///

CONFORME CON SU ORIGINAL ESTA /Cp 91 Santiago,

primero de Marzo de mil noveci





